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AYUNTAMIENTO DE o
;mg PUENTE GENIL N®13/2.015

DONA CARMEN LOPEZ PRIETO, Secretaria General del Excmo. Ayuntamiento de
la Villa de Puente Genil,

CERTIFICA: Que el borrador del acta de la sesion ordinaria celebrada por el
Ayuntamiento Pleno el dia 28 de septiembre de 2.015, pendiente de aprobacién, copiado
literalmente dice:

“En el Salén de Sesiones de la Casa Consistorial de la Villa de Puente Genil, siendo las
veinte horas y treinta minutos del dia veintiocho de septiembre de dos mil quince, se reune,
previa convocatoria legalmente prevenida, el Ayuntamiento Pleno para celebrar sesion
ordinaria en primera convocatoria, bajo la presidencia del sefior Alcalde-Presidente, D. Esteban
Morales Sanchez, y la asistencia de los sefiores concejales: D2 Ver6nica Morillo Baena, D.
José Antonio Gomez Morillo, D& Ana Ma. Carrillo Nufiez, D. Francisco Carrillo Gémez, D2,
Josefa Ramos Ramos, D. Francisco Santiago Morales Cabello, D2 M?2. Dolores Gonzalez
Martos, D. Pablo Angel Alfaro Rodriguez, D?2. Julia M2 Romero Calzado, D. José Espejo
Urbano, D2 Dolores Franco Sanchez, D. JesUs LOpez Serrano, D2 Dolores Socorro Géalvez
Morillo, D. Antonio Pineda Bonilla, D2. Tatiana Pozo Romero, D. Sergio M2, Velasco Albala, D.
Pedro Sebastian Cabello Salas, D. Jesus David Sanchez Conde, D2. Ana M. Cervantes Prieto,
y D. Maria de los Reyes Estrada Rivas. Asistidos del Sr. Interventor accidental, D. Miguel
Baena Cantillo, y de mi la Secretaria General de la Corporacién, D2 Carmen Lépez Prieto, que
doy fe del acto.

Abierto el acto, a propuesta de la Alcaldia, se guardé un minuto de silencio en protesta
por los actos terroristas y violencia de género, con especial mencién a las siguientes victimas
de violencia machista:

- Mes de julio: Dolores Moya Gonzélez, de 41 afios, por su marido, de Serra (Valencia);

- Mes de agosto, Maryna, de 45 afios, por su pareja, y Olga F.E., de 40 afios, por su
expareja, ambas de Casteldelfels (Barcelona), Marina Okarynska, de 26 afios, por su expareja,
de Cuenca, Otilia Marquez, de 68 afos, por su marido de Armilla (Granada), Sandra Garcia
Geraldino, de 45 afios, por su expareja, de Sabadell (asesinada en Holanda), Leire Rodriguez,
de 34 afios, por su exmarido, de Bilbao, y Tofii Cortés Lombardo, de 48 afos, por su marido,
de Noalejo (Jaén);

- Mes de septiembre: Divina Mendes Pereira de Silva, de 46 afios, por su pareja, de
Vigo y Fuensanta Lépez Garcia, de 42 afios, por su pareja, de Valencia.

Pasandose a continuacion a deliberar sobre los asuntos que componen el Orden del
Dia, que son los siguientes:

PUNTO PRIMERO.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA
SESION ORDINARIA DE FECHA 27/07/15.-

Conocido por los Sres. Concejales el contenido del borrador del acta de la sesion
ordinaria celebrada por el Ayuntamiento Pleno el dia 27 de julio de 2.015, y no habiendo
enmiendas ni rectificaciones que introducir, el mismo fue aprobado por el Ayuntamiento
Pleno, en votacion ordinaria y por unanimidad de los asistentes, que son la totalidad de los
veintiuno que lo componen.

PUNTO SEGUNDO.- DACION DE CUENTA DECRETOS DE LA ALCALDIA.-

Se da cuenta y el Ayuntamiento Pleno queda enterado de los Decretos de la Alcaldia
gque seguidamente se detallan:

A).- Decreto de la Alcaldia de fecha 12/08/2015:

DECRETO: Por la presente y en el ejercicio de las funciones que tengo atribuidas, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.1.K) de la Ley 7/1.985, de 2 de Abril,
Reguladora de la Bases de Régimen Local.

SECRETARIA GENERAL

C/ Don Gonzalo, 2 1
14500 - Puente Genil (Cérdoba)

TIfno: 957 605034 — Fax: 957 600322



Vista la peticion formulada por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo n°® 5 de
Cérdoba, de fecha 02/12/14, y con registro de entrada n° 9.748 de 10/12/14, por la que se
requiere para remision de expediente administrativo de Responsabilidad Patrimonial, relativo
al Procedimiento ABREVIADO n° 718/2014, Negociado: F, interpuesto por FEMOGA
ESTRUCTURAS, S.L., contra AQUALIA y el Ayuntamiento de Puente Genil.

Por el presente HE RESUELTO:

1°.- Designar como Letrado a D. Francisco Galisteo Soldado, y a Diia. Inmaculada de
Miguel Vargas, como Procuradora, en el procedimiento de referencia para la defensa y
representacion de esta Corporacion.

2°.- Emplazar a la compafiia, ALLIANZ, COMPANIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS, S.A., por parte de esta Corporacion Municipal, para que pueda comparecer
y personarse en el citado procedimiento.

3°.- Remitir el expediente administrativo al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
n° 5 de Cordoba, a la compafiia ALLIANZ, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS,
S.A., y al letrado y procuradora designados anteriormente.

4°.- Dar cuenta de la presente resolucion al Ayuntamiento Pleno.

B).- Decreto de la Alcaldia de fecha 30/07/2015:

DECRETO: Debiendo ausentarme de la localidad del 1 al 31 de agosto de 2.015
(ambos incluidos) por vacaciones, por el presente y en el ejercicio de las atribuciones
sefialadas en el articulo 8 del Reglamento Orgénico Municipal HE RESUELTO: Delegar la
totalidad de mis funciones durante los dias 1 al 15 de agosto de 2.015, ambos inclusive, en D.
Francisco Santiago Morales Cabello, y 16 al 31 de agosto de 2.015, ambos inclusive, en D2,
Veroénica Morillo Baena, ambos Tenientes de Alcalde, con objeto de dar cumplimiento en los
articulos 47-2'y 44-1 del ROF.

Con arreglo al acuerdo del Pleno Municipal de 23 de junio de 2015, punto décimo
abonese la retribucion correspondiente.

Publiquese en el BOP, notifiquese a los interesados y dese cuenta al Ayuntamiento
Pleno.

C).- Resolucion de la Sra. Concejala Delegada de Servicios Bésicos y Hacienda de
fecha 27/07/2015:

RESOLUCION: Visto el especial rendimiento, la actividad extraordinaria y el interés e
iniciativa con que la Secretaria General de este Ayuntamiento, D2 CARMEN LOPEZ PRIETO,
ha venido desempefiando las tareas propias de su puesto de trabajo; y en base a lo dispuesto
en el articulo 5 del R.D. 861/1986 por el que se establece el Régimen de las Retribuciones de
los Funcionarios de Administracion Local, HE RESUELTO: Que se abone a la citada
funcionaria la cantidad de 300,00 € en concepto de complemento de productividad, en la
némina correspondiente al mes de Julio/2015.

Dése cuenta de la presente Resolucion a los Servicios Econdmicos para su aplicacion
inmediata, a efectos de confeccion de néminas.

D).- Resolucién de la Sra. Concejala Delegada de Servicios Basicos y Hacienda de
fecha 27/07/2015:
RESOLUCION: Habida cuenta de los trabajos realizados por el funcionario D. RAFAEL
GALVEZ RIVAS, como responsable municipal del Gobierno Abierto de este Ayuntamiento, y
en base a lo dispuesto en el articulo 6 del R.D. 861/1986 por el que se establece el Régimen
de las Retribuciones de los Funcionarios de Administraciéon Local, HE RESUELTO: Que se
abone al citado funcionario la cantidad de 600,00 € en concepto de Gratificacion Extraordinaria,
en la ndmina correspondiente al mes de julio/2015.

Dése cuenta de la presente Resolucion a los Servicios Econdmicos para su aplicacion
inmediata, a efectos de confeccion de néminas.

E).- Resolucion de la Sra. Concejala Delegada de Servicios Basicos y Hacienda de
fecha 25/08/2015:

RESOLUCION: Visto el especial rendimiento, la actividad extraordinaria y el interés e
iniciativa con que la Secretaria General de este Ayuntamiento, D2. CARMEN LOPEZ PRIETO,
ha venido desempefiando las tareas propias de su puesto de trabajo; y en base a lo dispuesto
en el articulo 5 del R.D. 861/1986 por el que se establece el Régimen de las Retribuciones de
los Funcionarios de Administracion Local, HE RESUELTO: Que se abone a la citada
funcionaria la cantidad de 275,00 € en concepto de complemento de productividad, en la
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némina correspondiente al mes de Agosto/2015.

Dése cuenta de la presente Resolucion a los Servicios Econdmicos para su aplicacion
inmediata, a efectos de confecciéon de néminas.

F).- Resolucién de la Sra. Concejala Delegada de Servicios Basicos y Hacienda de
fecha 25/08/2015:

RESOLUCION: Habida cuenta de los trabajos realizados por el funcionario D. RAFAEL
GALVEZ RIVAS, como responsable municipal del Gobierno Abierto de este Ayuntamiento, y
en base a lo dispuesto en el articulo 6 del R.D. 861/1986 por el que se establece el Régimen
de las Retribuciones de los Funcionarios de Administracion Local, HE RESUELTO: Que se
abone al citado funcionario la cantidad de 550,00 € en concepto de Gratificacion Extraordinaria,
en la nédmina correspondiente al mes de agosto/2015.

Dése cuenta de la presente Resolucion a los Servicios Econdmicos para su aplicacion
inmediata, a efectos de confecciéon de néminas.

G).- Decreto de la Alcaldia de fecha 16/09/2015:

DECRETO: Debiendo ausentarme de la localidad los dias 16 y 17 de septiembre de
2015, por el presente y en el ejercicio de las atribuciones sefialadas en el articulo 8 del
Reglamento Orgéanico Municipal HE RESUELTO: Delegar la totalidad de mis funciones durante
los citados dias en D2 Verdnica Morillo Baena, Teniente de Alcalde, con objeto de dar
cumplimiento en los articulos 47-2 'y 44-1 del ROF.

Con arreglo al acuerdo del Pleno Municipal de 23 de junio de 2015, punto décimo
abonese la retribucién correspondiente.

Publiquese en el BOP, notifiquese a la interesada y dese cuenta al Ayuntamiento
Pleno.

H).- Decreto de la Alcaldia de fecha 24/08/2015:

DECRETO: Visto el escrito remitido por la Excma. Diputacion de Cérdoba, de fecha 01
de agosto de 2.015, recibido en este Ayuntamiento el dia 06 de agosto, nimero de entrada
6984, por el que comunica la aprobacion y ejecucion de un “Plan Provincial Extraordinario
de Inversiones Municipales financieramente sostenibles en la provincia de Cérdoba 2.015".

Teniendo este Ayuntamiento interés en incluir, con caracter de urgencia, varias
actuaciones que, sumadas todas ellas, tienen cobertura con la cuantia total asignada a este
municipio en dicho Plan Provincial.

Dada cuenta de la memoria técnica redactada por los servicios técnicos municipales
y a fin de completar la documentacion requerida por la Diputacion de Coérdoba, esta Alcaldia,
en virtud de las atribuciones conferidas por la legislacién vigente, por el presente tiene a
bien dictar lo siguiente:

1.- Aprobar la memoria redactada por los servicios técnicos municipales y
denominada urbanizacion del paseo fluvial, margen izquierda del Rio Genil, Fase 1, con un
presupuesto total de 107.941°20 €.

2.- Solicitar a la Excma. Diputacion que la ejecucidn de dicha obra sea realizada por
este Ayuntamiento, mediante el sistema de contratacién, conforme a la vigente normativa
reguladora de contratos del sector publico.

3.- Este Ayuntamiento procederd a la redaccidén integra del proyecto técnico, la
direccion de obra correspondiente y la coordinacién en materia de seguridad y salud.

4.- En caso de ser necesario, que se realicen los tramites oportunos para poder
contar con la disponibilidad de los terrenos, libres de toda carga y gravamen, para la
ejecucion de la obra antes indicada, siendo por cuenta de este Ayuntamiento los gastos que
por tal motivo se originen.

5.- Dar cuenta del presente Decreto al Ayuntamiento Pleno.

).- Decreto de la Alcaldia de fecha 24/08/2015:
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DECRETO: Visto el escrito remitido por la Excma. Diputacion de Cdérdoba, de fecha 01
de agosto de 2.015, recibido en este Ayuntamiento el dia 06 de agosto, nimero de entrada
6984, por el que comunica la aprobacion y ejecucion de un “Plan Provincial Extraordinario
de Inversiones Municipales financieramente sostenibles en la provincia de Cérdoba 2.015".

Teniendo este Ayuntamiento interés en incluir, con caracter de urgencia, varias
actuaciones que, sumadas todas ellas, tienen cobertura con la cuantia total asignada a este
municipio en dicho Plan Provincial.

Dada cuenta de la memoria técnica redactada por los servicios técnicos municipales
y a fin de completar la documentacion requerida por la Diputacion de Cérdoba, esta Alcaldia,
en virtud de las atribuciones conferidas por la legislaciéon vigente, por el presente tiene a
bien dictar lo siguiente:

1.- Aprobar la memoria redactada por los servicios técnicos municipales y
denominada obras de conservacion y rehabilitacion inicial del complejo industrial La Alianza,
Fase 1, con un presupuesto total de 25.410°00 €.

2.- Solicitar a la Excma. Diputacion que la ejecucién de dicha obra sea realizada por
este Ayuntamiento, mediante el sistema de contratacién, conforme a la vigente normativa
reguladora de contratos del sector publico.

3.- Este Ayuntamiento procedera a la redacciéon integra del proyecto y/o memoria
técnico/a, asi como la direccién de obra correspondiente y la coordinacién en materia de
seguridad y salud.

4.- En caso de ser necesario, que se realicen los tramites oportunos para poder
contar con la disponibilidad de los terrenos, libres de toda carga y gravamen, para la
ejecucion de la obra antes indicada, siendo por cuenta de este Ayuntamiento los gastos que
por tal motivo se originen.

5.- Dar cuenta del presente Decreto al Ayuntamiento Pleno.

J).- Decreto de la Alcaldia de fecha 24/08/2015:

DECRETO: Visto el escrito remitido por la Excma. Diputacién de Cordoba, de fecha 01
de agosto de 2.015, recibido en este Ayuntamiento el dia 06 de agosto, nimero de entrada
6984, por el que comunica la aprobacién y ejecuciéon de un “Plan Provincial Extraordinario
de Inversiones Municipales financieramente sostenibles en la provincia de Cérdoba 2.015".

Teniendo este Ayuntamiento interés en incluir, con caracter de urgencia, varias
actuaciones gue, sumadas todas ellas, tienen cobertura con la cuantia total asignada a este
municipio en dicho Plan Provincial.

Dada cuenta de la memoria técnica redactada por los servicios técnicos municipales
y a fin de completar la documentacion requerida por la Diputacion de Cérdoba, esta Alcaldia,
en virtud de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente, por el presente tiene a
bien dictar lo siguiente:

1.- Aprobar la memoria redactada por los servicios técnicos municipales y
denominada reurbanizacion de la plaza sita en ¢/ Nueva, con un presupuesto total de
60.000°00 €.

2.- Solicitar a la Excma. Diputacion que la ejecucion de dicha obra sea realizada por
este Ayuntamiento, por el sistema de contratacion, conforme a la vigente normativa
reguladora de contratos del sector publico.

3.- Este Ayuntamiento procedera a la redaccion integra del proyecto técnico, la
direccién de obra correspondiente y la coordinacion en materia de seguridad y salud.

4.- En caso de ser necesario, que se realicen los trdmites oportunos para poder
contar con la disponibilidad de los terrenos, libres de toda carga y gravamen, para la
ejecucion de la obra antes indicada, siendo por cuenta de este Ayuntamiento los gastos que
por tal motivo se originen.

5.- Dar cuenta del presente Decreto al Ayuntamiento Pleno.

K).- Decreto de la Alcaldia de fecha 24/08/2015:

DECRETO: Visto el escrito remitido por la Excma. Diputacion de Cdérdoba, de fecha 01
de agosto de 2.015, recibido en este Ayuntamiento el dia 06 de agosto, nimero de entrada
6984, por el que comunica la aprobacion y ejecucion de un “Plan Provincial Extraordinario
de Inversiones Municipales financieramente sostenibles en la provincia de Cérdoba 2.015".
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Teniendo este Ayuntamiento interés en incluir, con caracter de urgencia, varias
actuaciones que, sumadas todas ellas, tienen cobertura con la cuantia total asignada a este
municipio en dicho Plan Provincial.

Dada cuenta de la memoria técnica redactada por los servicios técnicos municipales
y a fin de completar la documentacion requerida por la Diputacion de Cérdoba, esta Alcaldia,
en virtud de las atribuciones conferidas por la legislacién vigente, por el presente tiene a
bien dictar lo siguiente:

1.- Aprobar la memoria redactada por los servicios técnicos municipales vy
denominada reparacion de hundimientos en calle La Huerta, con un presupuesto total de
2.500°00 £.

2.- Solicitar a la Excma. Diputacion que la ejecucién de dicha obra sea realizada por
este Ayuntamiento, por el sistema de contratacion, conforme a la vigente normativa
reguladora de contratos del sector publico.

3.- Este Ayuntamiento procederd a la redacciéon integra del proyecto y/o memoria
técnico/a, asi como la direccién de obra correspondiente y la coordinacién en materia de
seguridad y salud.

4.- En caso de ser necesario, que se realicen los tramites oportunos para poder
contar con la disponibilidad de los terrenos, libres de toda carga y gravamen, para la
ejecucion de la obra antes indicada, siendo por cuenta de este Ayuntamiento los gastos que
por tal motivo se originen.

5.- Dar cuenta del presente Decreto al Ayuntamiento Pleno.

L).- Decreto de la Alcaldia de fecha 20/08/2015:

DECRETO: Abbonese en ndémina correspondiente al mes de AGOSTO/2015 al
empleado siguiente, Agente de Policia Local, las cantidades resefiadas, en concepto de
Trabajos de Superior Categoria, (Oficial de Policia) durante el mes de AGOSTO/2015:

AGENTE ABRAHAM ESQUINAS MARTINEZ AGOSTO/15 180,70 EUROS.
M).- Decreto de la Alcaldia de fecha 20/08/2015:

DECRETO: Abbnese en nomina correspondiente al mes de AGOSTO/2015 al
empleado siguiente, Agente de Policia Local, las cantidades resefiadas, en concepto de
Trabajos de Superior Categoria, (Oficial de Policia) durante el mes de JULIO/2015:

AGENTE CARLOS MERINO BUJALANCE JULIO/15 180,70 EUROS.
N).- Decreto de la Alcaldia de fecha 20/08/2015:

DECRETO: Visto el informe del Inspector- Jefe de Policia Local, procédase a abonar en
concepto por razén de su trabajo, (Domingos realizados en Julio/15, Acuerdo Marco, Art. 30) a
los empleados siguientes, miembros de la plantilla de Policia Local, las cantidades que
seguidamente se reflejan en la némina del mes de AGOSTO/2015:

N° 12438 INSPECTOR. LORENZO HUMANES AGUILAR 00,00 EUROS

N° 12446 OFICIAL M. MONTERO GUADIX 00,00 EUROS
N° 12444 OFICIAL M. MARQUEZ MUNOZ 00,00 EUROS
N° 12442 OFICIAL M.HERNANDEZ MUROS 09,00 EUROS
N° 12448 OFICIAL R.RUIZ ESTEPA 09,00 EUROS
N° 12441 OFICIAL J. GARCIA GUERRERO 09,00 EUROS
N°12443 OFICIAL E. HUMANEZ AGUILAR 18,00 EUROS
N°124400FICIAL A. CEJAS CORNEJO 09,00 EUROS
N°12447 OFICIAL FCO. REINA ARJONA 18,00 EUROS
N° 12460 OFICIAL ABRAHAM ESQUINAS MARTINEZ 18,00 EUROS
N°12476 PCIA A.L.RIVAS MELGAR 09,00 EUROS
N°12451 PCIA A. BASCON RODRIGUEZ 18,00 EUROS
N°12455 PCIA M.CACERES RUIZ 18,00 EUROS
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N°12472 PCIA M. MORALES ANGEL

18,00 EUROS

N°12477 PCIA M. RUIZ PINEDA 18,00 EUROS
N°12454 PCIA M. CABEZAS BAENA 09,00 EUROS
N°12464 PCIA F. HERNANDEZ MUROS 09,00 EUROS
N°12456 PCIA JUAN C.CARBAYO MORALES 09,00 EUROS
N°12465 PCIA M.LOPEZ ALMAGRO 27,00 EUROS
N°12449 PCIA FRANCISCO ALBERCA ROMERO 00,00 EUROS
N°12468 PCIA J.C. MARTIN CABEZAS 00,00 EUROS
N°12474 PCIA J.M. NAVARRO PRADOS 00,00 EUROS
N°12469 PCIA F.E. MATA LOPEZ 09,00 EUROS
N°12473 PCIA LOURDES MUNOZ LOZANO 09,00 EUROS
N°12478 PCIA MIGUEL SOJO ALVAREZ 09,00 EUROS
N°12453 PCIA SERGIO CABELLO LOPEZ 18,00 EUROS
N°12463 PCIA JUAN DE DIOS GUTIERREZ RGUEZ 00,00 EUROS
N212462 PCIA JESUS GONZALEZ BELTRAN 00,00 EUROS
N212457 PCIA FRANCISCO M.DELGADO MONCADA 09,00 EUROS
N°12458 PCIA PEDRO DELGADO MONCADA 09,00 EUROS
N°12470 PCIA CARLOS MERINO BUJALANCE 18,00 EUROS
N°12471 PCIA AMODESTO MOLERO HINOJOSA 09,00 EUROS
N°12461 PCIA JOSE GALVEZ AGUILAR 00,00 EUROS
N°12466 PCIA MANUEL LOPEZ GALVEZ 18,00 EUROS
N°12450 PCIA A.JJESUS ALVAREZ FERNANDEZ 18,00 EUROS
N°12452 PCIA JOSE MANUEL BASCON MORENO 09,00 EUROS
N°12026 PCIA. ALFONSO LOPEZ JURADO 09,00 EUROS
N°02341 PCA. ARACELI RUIZ CABELLO 09,00 EUROS
N°02570 PCIA.JUAN LORA CARDENAS 18,00 EUROS
N°00043 AUX. JUAN CEJAS CARVAJAL 27,00 EUROS.

N).- Decreto de la Alcaldia de fecha 20/08/2015:

DECRETO: Tras la jubilacion del Subinspector y por necesidades del servicio y
restructuracion de la plantilla. Abénese en némina correspondiente al mes de JULIO/2015 al
empleado siguiente, Oficial de Policia Local, las cantidades resefiadas, en concepto de
Trabajos de Superior Categoria, durante 15 dias del mes de Julio/2015, ya que ha realizado las
funciones y trabajo de Subinspector durante medio mes.-

OFICIAL RAFAEL RUIZ ESTEPA JULIO/15 217,98 EUROS.
0).- Decreto de la Alcaldia de fecha 20/08/2015:

DECRETO: Visto el informe del Inspector- Jefe de Policia Local, procédase a abonar en
concepto de Gratificacion Extraordinaria, por realizar trabajos fuera de su jornada laboral, a los
empleados siguientes, miembros de la plantilla de Policia Local, las cantidades que
seguidamente se reflejan en la nébmina del mes de AGOSTO/2015:

N° 12438 INSPECTOR. LORENZO HUMANES AGUILAR 865,00 EUROS

N° 12446 OFICIAL M. MONTERO GUADIX
N° 12444 OFICIAL M. MARQUEZ MUNOZ
N° 12442 OFICIAL M.HERNANDEZ MUROS
N° 12448 OFICIAL R.RUIZ ESTEPA

N° 12441 OFICIAL J. GARCIA GUERRERO
N°12443 OFICIAL E. HUMANEZ AGUILAR
N°12440 OFICIAL A. CEJAS CORNEJO
N°12447 OFICIAL FCO. REINA ARJONA
N°12476 PCIA A.L.RIVAS MELGAR
N°12451 PCIA A. BASCON RODRIGUEZ
N°12455 PCIA M.CACERES RUIZ

N°12472 PCIA M. MORALES ANGEL
N°12477 PCIA M. RUIZ PINEDA

N°12454 PCIA M. CABEZAS BAENA
N°12464 PCIA F. HERNANDEZ MUROS
N°12456 PCIA JUAN C.CARBAYO MORALES
N°12465 PCIA M.LOPEZ ALMAGRO

125,00 EUROS
125,00 EUROS
275,00 EUROS
975,00 EUROS
825,00 EUROS
865,00 EUROS
405,00 EUROS
705,00 EUROS
425,00 EUROS
555,00 EUROS
275,00 EUROS
125,00 EUROS
405,00 EUROS
525,00 EUROS
405,00 EUROS
405,00 EUROS
705,00 EUROS
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N212449 PCIA FRANCISCO ALBERCA ROMERO
N°12468 PCIA J.C. MARTIN CABEZAS

N°12474 PCIA J.M. NAVARRO PRADOS

N°12469 PCIA F.E. MATA LOPEZ

N°12473 PCIA LOURDES MUNOZ LOZANO
N°12478 PCIA MIGUEL SOJO ALVAREZ

N°12453 PCIA SERGIO CABELLO LOPEZ
N°12463 PCIA JUAN DE DIOS GUTIERREZ RGUEZ
N°12460 PCIA ABRAHAN ESQUINAS MARTINEZ
N212462 PCIA JESUS GONZALEZ BELTRAN
Na12457 PCIA FRANCISCO M.DELGADO MONCADA
N°12458 PCIA PEDRO DELGADO MONCADA
N°12470 PCIA CARLOS MERINO BUJALANCE
N°12471 PCIA A AMODESTO MOLERO HINOJOSA
N°12461 PCIA JOSE GALVEZ AGUILAR

N°12466 PCIA MANUEL LOPEZ GALVEZ

N°12450 PCIA A.JESUS ALVAREZ FERNANDEZ
N°12452 PCIA JOSE MANUEL BASCON MORENO
N°12026 PCIA. ALFONSO LOPEZ JURADO

N° 2341 PCIA. ARACELI RUIZ CABELLO

N° 2570 PCIA. JUAN LORA CARDENAS

125,00 EUROS
325,00 EUROS
425,00 EUROS
125,00 EUROS
405,00 EUROS
715,00 EUROS
545,00 EUROS
125,00 EUROS
715,00 EUROS
425,00 EUROS
725.00 EUROS
725,00 EUROS
865,00 EUROS
845,00 EUROS
575,00 EUROS
705,00 EUROS
725,00 EUROS
705,00 EUROS

1.305,00 EUROS

705,00 EUROS
705,00 EUROS

N°00043 AUX. JUAN CEJAS CARVAJAL
P).- Decreto de la Alcaldia de fecha 20/08/2015:

DECRETO: Tras la jubilacion del Subinspector y por necesidades del servicio y
restructuracion de la plantilla. Abénese en némina correspondiente al mes de JULIO/2015 al
empleado siguiente, Oficial de Policia Local, las cantidades resefiadas, en concepto de
Trabajos de Superior Categoria, durante 15 dias del mes de Julio/2015, ya que ha realizado las
funciones y trabajo de Subinspector.

OFICIAL JESUS GARCIA GUERRERO JULIO/15 217,98 EUROS.
Q).- Decreto de la Alcaldia de fecha 20/08/2015:

DECRETO: Ablnese en némina correspondiente al mes de AGOSTO/2015 al
empleado siguiente, Agente de Policia Local, las cantidades resefiadas, en concepto de
Trabajos de Superior Categoria, (Oficial de Policia) durante el mes de JULIO/2015:

AGENTE FCO M. DELGADO MONCADA JULIO/15 180,70 EUROS.
R).- Decreto de la Alcaldia de fecha 20/08/2015:

DECRETO: Abb6nese en ndémina correspondiente al mes de AGOSTO/2015 al
empleado siguiente, Agente de Policia Local, las cantidades resefiadas, en concepto de
Trabajos de Superior Categoria, (Oficial de Policia) durante el mes de JULIO/2015:

AGENTE MANUEL LOPEZ GALVEZ JULIO/15 180,70 EUROS.
S).- Decreto de la Alcaldia de fecha 20/08/2015:

DECRETO: Abdnese en némina correspondiente al mes de AGOSTO/15, empleado
siguiente, Policia Local, las cantidades resefiadas, en concepto de Servicios Especializados,
durante el mes de JULIO/15:

POLICIA. DOMINGO DELGADO MORON JULIO/15 180,70 EUROS.
T).- Decreto de la Alcaldia de fecha 14/09/2015:

DECRETO: Abdnese en némina correspondiente al mes de SEPTIEMBRE/2015 al
empleado siguiente, Agente de Policia Local, las cantidades resefiadas, en concepto de
Trabajos de Superior Categoria, (Oficial de Policia) durante el mes de SEPTIEMBRE/2015:

AGENTE ABRAHAM ESQUINAS MARTINEZ SETBRE/15 180,70 EUROS.

960,00 EUROS.
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U).- Decreto de la Alcaldia de fecha 14/09/2015:

DECRETO: Abo6nese en nomina correspondiente al mes de SEPTIEMBRE/2015 al
empleado siguiente, Agente de Policia Local, las cantidades resefiadas, en concepto de
Trabajos de Superior Categoria, (Oficial de Policia) durante el mes de AGOSTO/2015:

AGENTE CARLOS MERINO BUJALANCE AGOSTO/15 180,70 EUROS.
V).- Decreto de la Alcaldia de fecha 14/09/2015:

DECRETO: Visto el informe del Inspector- Jefe de Policia Local, procédase a abonar en
concepto por razén de su trabajo, (Domingos realizados en Agosto/15, Acuerdo Marco, Art. 30)
a los empleados siguientes, miembros de la plantilla de Policia Local, las cantidades que
seguidamente se reflejan en la ndmina del mes de SEPTIEMBRE/2015:

N° 12438 INSPECTOR. LORENZO HUMANES AGUILAR 00,00 EUROS

N° 12446 OFICIAL M. MONTERO GUADIX 00,00 EUROS
N° 12444 OFICIAL M. MARQUEZ MUNOZ 00,00 EUROS
N° 12442 OFICIAL M.HERNANDEZ MURQOS 09,00 EUROS
N° 12448 OFICIAL R.RUIZ ESTEPA 18,00 EUROS
N° 12441 OFICIAL J. GARCIA GUERRERO 27,00 EUROS
N°12443 OFICIAL E. HUMANEZ AGUILAR 09,00 EUROS
N°124400FICIAL A. CEJAS CORNEJO 09,00 EUROS
N°12447 OFICIAL FCO. REINA ARJONA 09,00 EUROS
N° 12460 OFICIAL ABRAHAM ESQUINAS MARTINEZ 09,00 EUROS
N°12476 PCIA A.L.RIVAS MELGAR 27,00 EUROS
N°12451 PCIA A. BASCON RODRIGUEZ 09,00 EUROS
N°12455 PCIA M.CACERES RUIZ 09,00 EUROS
N°12472 PCIA M. MORALES ANGEL 09,00 EUROS
N°12477 PCIA M. RUIZ PINEDA 18,00 EUROS
N°12454 PCIA M. CABEZAS BAENA 09,00 EUROS
N°12464 PCIA F. HERNANDEZ MUROS 27,00 EUROS
N°12456 PCIA JUAN C.CARBAYO MORALES 18,00 EUROS
N°12465 PCIA M.LOPEZ ALMAGRO 18,00 EUROS
N212449 PCIA FRANCISCO ALBERCA ROMERO 00,00 EUROS
N°12468 PCIA J.C. MARTIN CABEZAS 00,00 EUROS
N°12474 PCIA J.M. NAVARRO PRADOS 00,00 EUROS
N°12469 PCIA F.E. MATA LOPEZ 00,00 EUROS
N°12473 PCIA LOURDES MUNOZ LOZANO 18,00 EUROS
N°12478 PCIA MIGUEL SOJO ALVAREZ 18,00 EUROS
N°12453 PCIA SERGIO CABELLO LOPEZ 18,00 EUROS
N°12463 PCIA JUAN DE DIOS GUTIERREZ RGUEZ 00,00 EUROS
N212462 PCIA JESUS GONZALEZ BELTRAN 00,00 EUROS
N212457 PCIA FRANCISCO M.DELGADO MONCADA 18,00 EUROS
N°12458 PCIA PEDRO DELGADO MONCADA 27,00 EUROS
N°12470 PCIA CARLOS MERINO BUJALANCE 09,00 EUROS
N°12471 PCIA AMODESTO MOLERO HINOJOSA 27,00 EUROS
N°12461 PCIA JOSE GALVEZ AGUILAR 27,00 EUROS
N°12466 PCIA MANUEL LOPEZ GALVEZ 18,00 EUROS
N°12450 PCIA A.JESUS ALVAREZ FERNANDEZ 27,00 EUROS
N°12452 PCIA JOSE MANUEL BASCON MORENO 18,00 EUROS
N°12026 PCIA. ALFONSO LOPEZ JURADO 09,00 EUROS
N°02341 PCA. ARACELI RUIZ CABELLO 18,00 EUROS
N°02570 PCIA.JUAN LORA CARDENAS 18,00 EUROS
N°00043 AUX. JUAN CEJAS CARVAJAL 18,00 EUROS.

X).- Decreto de la Alcaldia de fecha 14/09/2015:

DECRETO: Tras la jubilacion del Subinspector y por necesidades del servicio y
restructuracion de la plantilla. Abénese en ndémina correspondiente al mes de
SEPTIEMBRE/2015 al empleado siguiente, Oficial de Policia Local, las cantidades resefiadas,
en concepto de Trabajos de Superior Categoria, durante 15 dias del mes de Agosto/2015, ya
gue ha realizado las funciones y trabajo de Subinspector durante medio mes.-

OFICIAL RAFAEL RUIZ ESTEPA AGOSTO/15 217,98 EUROS.

8



’;

; ) AYUNTAMIENTO DE
2.~ PUENTE GENIL

Y).- Decreto de la Alcaldia de fecha 14/09/2015:

DECRETO: Tras la jubilacion del Subinspector y por necesidades del servicio y
restructuracion de la plantila. Abonese en ndmina correspondiente al mes de
SEPTIEMBRE/2015 al empleado siguiente, Oficial de Policia Local, las cantidades resefiadas,
en concepto de Trabajos de Superior Categoria, durante 15 dias del mes de Agosto/2015, ya
que ha realizado las funciones y trabajo de Subinspector.

OFICIAL JESUS GARCIA GUERRERO AGOSTO/15 217,98 EUROS.
Z).- Decreto de la Alcaldia de fecha 14/09/2015:

DECRETO: Abdnese en némina correspondiente al mes de SEPTIEMBRE/2015 al
empleado siguiente, Agente de Policia Local, las cantidades resefiadas, en concepto de
Trabajos de Superior Categoria, (Oficial de Policia) durante el mes de AGOSTO/2015:

AGENTE FCO M. DELGADO MONCADA AGOSTO/15 180,70 EUROS.
Al).- Decreto de la Alcaldia de fecha 14/09/2015:

DECRETO: Abolnese en ndmina correspondiente al mes de SEPTIEMBRE/2015 al
empleado siguiente, Agente de Policia Local, las cantidades resefiadas, en concepto de
Trabajos de Superior Categoria, (Oficial de Policia) durante el mes de AGOSTO/2015:

AGENTE MANUEL LOPEZ GALVEZ AGOSTO/15 180,70 EUROS.
A2).- Decreto de la Alcaldia de fecha 14/09/2015:

DECRETO: Abonese en némina correspondiente al mes de SEPTIEMBRE/15,
empleado siguiente, Policia Local, las cantidades resefiadas, en concepto de Servicios
Especializados, durante el mes de AGOSTO/15:

POLICIA. DOMINGO DELGADO MORON AGOSTO/15 180,70 EUROS.
A3).- Decreto de la Alcaldia de fecha 14/09/2015:

DECRETO: Visto el informe del Inspector- Jefe de Policia Local , procédase a abonar
en concepto de Gratificacion Extraordinaria, por realizar trabajos fuera de su jornada laboral, a
los empleados siguientes, miembros de la plantilla de Policia Local, las cantidades que
seguidamente se reflejan en la némina del mes de SEPTIEMBRE/2015:

N° 12438 INSPECTOR. LORENZO HUMANES AGUILAR 875,00 EUROS

N° 12446 OFICIAL M. MONTERO GUADIX
N° 12444 OFICIAL M. MARQUEZ MUNOZ
N° 12442 OFICIAL M.HERNANDEZ MURQOS
N° 12448 OFICIAL R.RUIZ ESTEPA

N° 12441 OFICIAL J. GARCIA GUERRERO
N°12443 OFICIAL E. HUMANEZ AGUILAR
N°124400FICIAL A. CEJAS CORNEJO
N°12447 OFICIAL FCO. REINA ARJONA
N°12476 PCIA A.L.RIVAS MELGAR

N°12451 PCIA A. BASCON RODRIGUEZ
N°12455 PCIA M.CACERES RUIZ

N°12472 PCIA M. MORALES ANGEL
N°12477 PCIA M. RUIZ PINEDA

N°12454 PCIA M. CABEZAS BAENA
N°12464 PCIA F. HERNANDEZ MUROS
N°12456 PCIA JUAN C.CARBAYO MORALES
N°12465 PCIA M.LOPEZ ALMAGRO
N212449 PCIA FRANCISCO ALBERCA ROMERO
N°12468 PCIA J.C. MARTIN CABEZAS
N°12474 PCIA J.M. NAVARRO PRADOS
N°12469 PCIA F.E. MATA LOPEZ

125,00 EUROS
125,00 EUROS
125,00 EUROS
875,00 EUROS
765,00 EUROS
565,00 EUROS
265,00 EUROS
565,00 EUROS
265,00 EUROS
265,00 EUROS
125,00 EUROS
125,00 EUROS
265,00 EUROS
265,00 EUROS
265,00 EUROS
265,00 EUROS
665,00 EUROS
125,00 EUROS
125,00 EUROS
125,00 EUROS
000,00 EUROS
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N°12473 PCIA LOURDES MUNOZ LOZANO
N°12478 PCIA MIGUEL SOJO ALVAREZ

N°12453 PCIA SERGIO CABELLO LOPEZ

N°12463 PCIA JUAN DE DIOS GUTIERREZ RGUEZ
N°12460 PCIA ABRAHAN ESQUINAS MARTINEZ
N212462 PCIA JESUS GONZALEZ BELTRAN
Na12457 PCIA FRANCISCO M.DELGADO MONCADA
N°12458 PCIA PEDRO DELGADO MONCADA
N°12470 PCIA CARLOS MERINO BUJALANCE
N°12471 PCIA AMODESTO MOLERO HINOJOSA
N°12461 PCIA JOSE GALVEZ AGUILAR

N°12466 PCIA MANUEL LOPEZ GALVEZ

N°12450 PCIA A.JJESUS ALVAREZ FERNANDEZ
N°12452 PCIA JOSE MANUEL BASCON MORENO
N°12026 PCIA. ALFONSO LOPEZ JURADO

N° 2341 PCIA. ARACELI RUIZ CABELLO

N° 2570 PCIA. JUAN LORA CARDENAS

265,00 EUROS
565,00 EUROS
425,00 EUROS
125,00 EUROS
575,00 EUROS
425,00 EUROS
565.00 EUROS
575,00 EUROS
575,00 EUROS
575,00 EUROS
575,00 EUROS
575,00 EUROS
575,00 EUROS
425,00 EUROS
150,00 EUROS
695,00 EUROS
565,00 EUROS

N°00043 AUX. JUAN CEJAS CARVAJAL
A4).- Decreto de la Alcaldia de fecha 31/08/2015:
DECRETO: Visto el expediente relativo a la Modificacion Presupuestaria numero
4/2015 mediante Generacion de Créditos por Nuevos Ingresos, por importe de CIENTO
NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN EURO CON VEINTE
CENTIMOS DE EURO (195.851'20.- €), en la siguiente partida presupuestaria de gastos:
151.0.619.02 Subv. Plan Prov. Extra. De Invers. Mples
Financieramente sostenibles.......

770,00 EUROS.

195.851°20.-

195.851°20.-

Y visto asimismo, el informe de Intervencidn obrante en el expediente, en aplicacion
de lo dispuesto en el Art. 43.1 a) del R.D. 500/1990, de 20 de abril, y lo expresamente
previsto en el Art. 11 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto.

HE RESUELTO: Aprobar el expediente de Modificacion Presupuestaria N° 4/2015,
MEDIANTE GENERACION DE CREDITOS POR NUEVOS INGRESOS, por importe de
CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN EURO CON
VEINTE CENTIMOS DE EURO (195.851'20.- €), en la partida presupuestaria de gastos que
se detalla:

151..0.619.02 Plan Prov. Extraord. Inversiones Mples.

Financieramente sostenibles 2015.......

TOAL ... 195.851°20.-

Asi como la modificacién en las previsiones de ingresos en los conceptos que se
detallan a continuacién:
761.04 Subv. Plan Prov. Extra. Invers. Mples
Financieramente sostenibles 2015........... 195.851'20.-

TOTAL..cooii i e, 195.851'20.-
Ab).- Decreto de la Alcaldia de fecha 18/09/2015:

DECRETO: Visto el expediente relativo a la Maodificacion Presupuestaria N° 5/2015
mediante Generacion de Créditos por Nuevos Ingresos, por importe de NOVENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO EUROS CON OCHENTA Y UN CENTIMO DE
EURO (94.528'81.- €), en las siguientes partidas presupuestarias:

414.0.210.00 Intervencion Caminos Rurales................coveeeee .. 15.000°00.- €
334.1.480.01 Schola Cantorum...........ccccoieiiiiiiiiiiiiiieiieenans 2.000'00.- €
920.0.623.00 Maquina de Impresion.............coveveveiiiiieininnn. 12.314'78.- €
321.0.226.99 Proyecto Educativo en Aldeas........................... 1.000'00.- €

342.1.226.99 Semana del Deporte..........cocovviiiiiiiiie i, 1.000'00.- €
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920.0.226.97 Digitalizacion del Archivo................coooi. 8.475'50.- €
332.0.226.98 Dinamizacion de la Biblioteca municipal............... 6.525'31.- €
334.0.226.99 Sala FOSforito........cccovvviiie i, 17.785'07.- €
432.0.226.99 Proyecto cOdigos QR.......coooviiiii i, 10.908'15.- €
338.0.226.98 Fiestas Primavera Ntra. Sra. Desamparados......... 3.000'00.- €
334.0.226.96 Encuentro Encajeras de Bolillo......................c... 2.420°00.- €
336.0.226.99 Recreacion Historica Noches de la Villa............... 6.000°00.- €
338.0.226.99 Festival FIamenco..........c..coovvv v 8.100°00.- €

TOTAL. e e 94.528'81.- €

Y visto asimismo, el informe de Intervencién obrante en el expediente, en aplicacion
de los dispuesto en el Art. 43.1.a) del R.D. 500/1990, de 20 de abril, y lo expresamente
previsto en el Art. 11 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto,

HE RESUELTO: Aprobar el expediente de Modificacién Presupuestaria N° 5/2015,
MEDIANTE GENERACION DE CREDITOS POR NUEVOS INGRESOS, por importe de
NOVENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO EUROS CON OCHENTA Y UN
CENTIMO DE EURO (94.528'81.- €), en las partidas presupuestarias que seguidamente se

expresan:
414.0.210.00 Intervencién Caminos Rurales........................... 15.000'00.- €
334.1.480.01 Schola Cantorum..........coovevieiiiiiiiiii e e, 2.000°00.- €
920.0.623.00 Maquina de Impresidn..........ccccoviiiiie i ieennn, 12.314'78.- €
321.0.226.99 Proyecto Educativo en Aldeas.................c........e. 1.000'00.- €
342.1.226.99 Semana del Deporte...........coovviiiiiieiiiiiie e, 1.000°00.- €
920.0.226.97 Digitalizacion del Archivo................coooi . 8.475'50.- €
332.0.226.98 Dinamizacion de la Biblioteca municipal............... 6.525'31.- €
334.0.226.99 Sala FOSfOrit0.......c.covvviii i, 17.78507.- €
432.0.226.99 Proyecto cOdigos QR......coviviiiiiiiii i 10.908'15.- €
338.0.226.98 Fiestas Primavera Ntra. Sra. Desamparados...... 3.000'00.- €
334.0.226.96 Encuentro Encajeras de Bolillo........................... 2.420°00.- €
336.0.226.99 Recreacion Historica Noches de la Villa............... 6.000°00.- €
338.0.226.99 Festival Flamenco............ccooeiiiii i, 8.100°00.- €

TOTAL. .. e 94.528'81.- €
Asi como la modificacion en las previsiones de ingresos en los conceptos que se
detallan a continuacion:
461.10.... Subvencion Diputacion Prov., para el Programa
anual de Fomento y Colaboracion con los Municipios
y Entidades Locales Autbnomas Prov. De Cdordoba,

ejerciciode 2015........coi i, 74.114'03.- €

451.02.... Subv. J.A. Agencia Andaluza Inst. Culturales, para
Festival Flamenco.............cooooiiiii i 8.100°00.- €
761.01.... Subv. Adquic. Maquina Impresion...................... 12.314'78.- €
TOTAL INGRESOS PREVISTOS......... 94.528'81.- €

PUNTO TERCERO.- ESCRITO DE RENUNCIA PUESTO N° 5 DEL MERCADO DE
ABASTOS “PASEO DEL ROMERAL?" .-

Dada cuenta del dictamen favorable emitido por la Comision Informativa de Desarrollo y
Gobierno Interior Municipal, en sesién ordinaria de fecha 23 de septiembre de 2.015, al punto
segundo del orden del dia, que es del siguiente tenor:
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“PUNTO SEGUNDO.- ESCRITO DE RENUNCIA PUESTO N° 5 DEL MERCADO DE
ABASTOS “PASEO DEL ROMERAL”.-

Conocida la solicitud por D2, Encarnacion Marquez Franco, de fecha 05 de Agosto de
2.015, con entrada en el Registro Municipal n°® 6.961, solicitando la baja del puesto n° 5 del
Mercado de Abastos de Paseo del Romeral.

Visto el informe de Secretaria que trascrito es como sigue:

“A la vista de la peticion formulada por D2. Encarnacion Marquez Franco, con registro
de entrada n°® 6.961, de fecha 05/08/2.015, solicitando la baja del puesto n° 5 del Mercado de
Abastos de Paseo del Romeral, se emite el siguiente:

INFORME DE SECRETARIA

D3. Encarnacion Marquez Franco, ocupa actualmente el puesto n°® 5 del Mercado de
Abastos del Paseo Romeral.

El art®. 14.2 del Reglamento de Mercados recoge que los derechos de ocupacion de los
puestos 0 mesas en el Mercado quedaran sin efecto por renuncia del titular, por lo que se
puede acceder a lo solicitado, debiendo los usuarios dejar libres y vacios los puestos objeto de
utilizacion.

Dado que la interesada solicita causar baja con efectos de finales de junio de 2.015,
debid haber dejado a tal fecha el puesto vacio, y haber entregado las llaves del mismo.

Dado que de los informes de la Seccion de Rentas y Exacciones (Mercado de Abastos)
al que se une acta de declaracion y recogida de efectos por mediacion de Policia Local y de
Tesoreria, resulta que del citado puesto con fecha 06/08/2.015 se hace entrega de las llaves
correspondientes, dejando el mismo vacio, y debiendo abonar de las cantidades adeudadas
por el pago de la tasa de dicho puesto, procede que se acepte por el Ayuntamiento Pleno la
renuncia formulada con efectos de 06/08/2.015.”

La Comision Informativa de Desarrollo y Gobierno Interior Municipal en votacion
ordinaria y por unanimidad de los asistentes, que son la totalidad de los siete que la componen,
acordd6 dictaminar favorablemente la solicitud formulada por la interesada.”.

El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por unanimidad de los asistentes, que
son la totalidad de los veintiuno que lo componen, acordd aprobar el dictamen trascrito con
traslado a la interesada y a los negociados municipales correspondientes a sus efectos,
aceptando la renuncia formulada.

PUNTO CUARTO.- APROBACION DE LA ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE
LA ACTIVIDAD DE PATROCINIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL.-

Explicado por el sefior Carrillo Gomez, portavoz suplente del grupo politico del
PSOE, la propuesta que se contiene en el dictamen emitido por la Comisién Informativa de
Desarrollo y Gobierno Interior Municipal, en sesién ordinaria celebrada el dia 23/09/2015,
punto tercero del orden del dia, que es como sigue:

“PUNTO TERCERO.- APROBACION DE LA ORDENANZA MUNICIPAL
REGULADORA DE LA ACTIVIDAD DE PATROCINIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
PUENTE GENIL.-

Conocida la propuesta de la Alcaldia, sobre la aprobacién de la Ordenanza Municipal
reguladora de la actividad de Patrocinio del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, que
copiada es como sigue:

“El Decreto 18/2006, de 24 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes
de las Entidades Locales de Andalucia, regula en la seccién segunda, del Capitulo Il, del Titulo
II, articulos 29, 30 y 31, las normas basicas a las que han de atenerse las Entidades Locales en
el ejercicio de su actividad de Patrocinio.

Este articulado reglamenta la aceptacion del Patrocinio, sus formas, y sobre todo el
contenido minimo de la Ordenanza Municipal que lo regulard, en el ejercicio de la potestad
reglamentaria y de autoorganizaciéon que reconoce a las Entidades Locales el articulo 4.1.a)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local.

La publicacién del Decreto 18/2006, de 24 de Enero, por el que se aprueba el
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, viene a llenar el vacio legal
gue existia en materia de esponsorizacion de actividades municipales.

A tal efecto el articulo 29 de la citada norma reglamentaria establece los tipos
posibles de patrocinios, limitandolos a actividades deportivas, culturales, educativas,
turisticas, de festejos o cualquier otra de interés social o restauracién y mantenimiento de
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bienes de caracter histérico, artistico o cultural; sefialando la norma que no podran generar
situaciones de privilegio o preferencia respecto a la actividad municipal, ni relacién laboral
entre las Entidades Locales y las personas que intervengan en ellos. No se utilizaran en
ningln caso como criterio de valoracion en la adjudicacién de licitaciones futuras.

El articulo 30 establece las formas de patrocinio, que podran ser econdmicas,
materiales o cesion de bienes, muebles o inmuebles, y el 31, el contenido minimo de las
Ordenanzas de Patrocinio.

Para garantia juridica se ha redactado la presente ordenanza, cuyo obijetivo
prioritario es cumplir el mandato legislativo establecido en el articulo 31 del Reglamento
Andaluz, posibilitando tanto la eficacia en la gestién de los patrocinios como la garantia del
control econémico, a través del correspondiente expediente administrativo y la viabilidad
economica del evento.

La Ordenanza Reguladora de la Actividad de Patrocinio persigue establecer un
marco reglamentario unitario en este Ayuntamiento que permita canalizar, desde la
perspectiva del interés general, aquellas actividades o actuaciones municipales que se
consideren de mayor relevancia para potenciarlas con la actividad de patrocinio.

En consecuencia, se propone al Excmo. Ayuntamiento Pleno de Puente Genil que,
en ejercicio de la potestad reglamentaria contemplada en el art. 4.1 a) de la Ley 7/85,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, y 31 del Decreto 18/2006, de 24 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales Andaluzas, acuerde
regular los Patrocinios de Actividades Municipales mediante la presente Ordenanza,
conforme a las disposiciones que a continuacion se establecen.

No obstante, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, con superior criterio, decidira:

Capitulo | Normas Generales

Articulo 1.- Objeto y &mbito de aplicacion.

1.- La presente Ordenanza tiene por objeto establecer el régimen reglamentario por
el que se regulan los patrocinios privados que pueden ser aceptados por el Excmo.
Ayuntamiento de Puente Genil, sus organismos auténomos, empresas municipales y/o
cualquier otro ente dependiente de aquél, todo ello, dentro del ambito de sus competencias,
y en relacion con actuaciones de titularidad o iniciativa municipal que persigan fines de
interés general.

2.- En concreto, los patrocinios, podran utilizarse para las siguientes actividades:

a).- Deportivas, culturales, educativas, turisticas, de festejos o cualquier otra de
interés social.

b).- Restauraciébn y mantenimiento de bienes de caracter historico, artistico, o
cultural.

Articulo 2.- Concepto y formas de patrocinio.

1.- Se entiende por patrocinio la aportacién de recursos econdémicos, bienes y/o
servicios al Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, sus organismos auténomos, empresas
municipales y/o cualquier otro ente dependiente de aquél, realizada por una persona, fisica
o juridica, privada para la realizacion de las actividades a que se refiere el articulo anterior.

2.- El Patrocinador podra ser cualquier persona fisica o juridica, pudiendo tener la
consideraciéon de patrocinador también las entidades sin fines de lucro legalmente
establecidas (asociaciones, ONGs, etc.), y que cumplan los requisitos establecidos en la
presente norma.

3.- En ningln caso podran ser patrocinadores las personas, fisicas o juridicas, en
quienes concurran alguna de las prohibiciones para contratar con la Administracién Publica,
de conformidad con la legislacién aplicable en materia de contratacion del sector publico. A
estos efectos quien pretenda ser patrocinador habra de presentar la oportuna declaracion
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responsable de cumplimiento de dichos extremos, con caracter previo a la aprobacion del
patrocinio.

4.- Las formas de patrocinio podran ser:

a).- Aportaciones econdmicas, contribuyendo a los gastos de la actividad
patrocinada.

b).- Aportaciones en especie, mediante la entrega de material o prestacion de
servicios necesarios para la actividad.

c).- La cesion de bienes, muebles o inmuebles.

Cuando el patrocinio tenga lugar en las formas a que se refieren los apartados b) y c)
habra de ser evaluado econdmicamente por técnico municipal competente.

5.- Podran concurrir mas de un patrocinador y mas de un tipo de patrocinio para una
misma actividad patrocinada, pudiendo estas aportaciones cubrir la totalidad o parte de la
actividad patrocinada.

6.- No podran admitirse patrocinios que consistan en porcentajes de participacion en
ventas o beneficios del Patrocinador.

7.- Los patrocinios por aportaciones econémicas no podran fraccionar a efectos de
contratacion los programas, proyectos o actividades de que se traten.

8.- El patrocinio también podra consistir en que el patrocinador se comprometa por
Su cuenta y riesgo a realizar la totalidad o parte de la obra, servicio, prestacién de suministro
0 actividad, cuando sea susceptible de utilizaciébn independiente o pueda ser
sustancialmente definido, asumiendo el patrocinador la totalidad del costo, siendo de su
responsabilidad la contratacién con los proveedores correspondientes. (Art. 86.3 LCSP)

9.- El patrocinio no supondrd, en ningln caso, alteracion del régimen normal de
contratacion de la actividad patrocinada, ni alterara el régimen de competencias atribuidos a
6rganos administrativos.

10.- No podran aceptarse patrocinios que puedan dar lugar al establecimiento de una
relacion laboral con el Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, sus organismos autonomos,
empresas municipales y/o cualquier otro ente dependiente de aquél.

11.- El patrocinio no podra dispensar de la obtencion de las licencias, autorizaciones
0 permisos que resulten necesarios para la realizacion de las actuaciones a las que se
hubiera comprometido el patrocinador.

12.- La aceptacion por el Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, o cualquiera de sus
entes dependientes, de un patrocinio privado, habra de formalizarse mediante la suscripcion
de un convenio de colaboracion cuando exista un interés comun de las partes, y que no se
limite a las prestaciones propias del contrato de patrocinio regulado en el articulo 22 de la
Ley 34/1988, de 11 de noviembre, General de Publicidad.

13.- Si para la ejecucién del convenio de patrocinio fuera preciso llevar a cabo algun
tipo de contratacién por parte del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, sus organismos
auténomos, empresas municipales y/o cualquier otro ente dependiente de aquél, dicha
contratacion estara sujeta a la legislacion de contratos del sector publico, en los términos
gue la misma resulte de aplicacién a cada uno de ellos.

14.- Cuando, por el contrario, se trate simplemente de que el Excmo. Ayuntamiento
de Puente Genil, o cualquiera de sus entes dependientes, a cambio de una ayuda
economica para la realizacion de su actividad, se comprometa a colaborar en la publicidad
del patrocinador, habra de suscribirse el oportuno contrato de patrocinio publicitario, con la
consideracion de "contrato privado”, cuya preparacion y adjudicacion habra de regirse por la
normativa vigente en materia de Contratos del Sector Publico.

15.- Los patrocinios no podran ser aplicados a atenciones distintas de aquellas para
las que fueron inicialmente otorgados, salvo, en su caso, los sobrantes no reintegrables
cuya libre disposicion por parte del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, sus organismos
autébnomos, empresas municipales y/o cualquier otro ente dependiente de aquél venga
expresamente contemplada asi en el oportuno contrato o convenio de patrocinio.

16.- Para garantizar el cumplimiento de lo dispuesto en el parrafo anterior, el
patrocinador podra exigir que se le acredite el destino dado al patrocinio y, en el caso de que
el mismo no hubiera concedido el permiso expreso para la libre disposicién por parte del
Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, sus organismos autbnomos, empresas municipales
y/o cualquier otro ente dependiente de aquél de que en cada caso se trate, del importe
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sobrante de la cantidad entregada en concepto de patrocinio, podra exigir el reintegro de su
importe.

17.- Patrocinador y patrocinado deberan garantizar el caracter confidencial de toda la
informacién a que tengan acceso con ocasion del patrocinio, debiendo, en consecuencia,
mantenerla reservada. Igualmente debera darse cumplimiento a lo previsto en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

18.- Siempre que la actividad patrocinada lo permita, las aportaciones podran
proceder de varios patrocinadores. En tales casos cada patrocinador formalizara su
respectivo contrato de patrocinio publicitario o convenio de patrocinio, segun proceda.

19.- En todo caso habran de cumplirse los condicionamientos técnicos, directrices y
supervision municipales que se requieran en la realizacién del proyecto objeto de patrocinio.
Del mismo modo, en el expediente, debera constar la documentacion necesaria a aportar
por el patrocinador que acredite la capacidad de obrar (suya o de quien resulte contratado al
efecto por el patrocinador) de quien asuma la ejecucion del contrato de que en cada caso se
trate, su habilitacién, solvencia econdmico-financiera y técnica, asi como los relacionados
con la no concurrencia de prohibicién de contratar con la Administracion Publica.

Articulo 3.- Régimen de incentivos y Retornos. Conceptos y valoracion.

Se entiende por incentivos, a los efectos previstos en la presente ordenanza,
aquellos beneficios de difusion de imagen publicitaria que disfrutaran las personas fisicas
y/o juridicas que adquieran la condicion de patrocinadores de las actuaciones municipales.

Las aportaciones del patrocinador constituyen el precio del retorno y, cuando no
consistan en aportaciones dinerarias, habra de determinarse su valor econémico en el
proceso de seleccidn del contratista-patrocinador, de acuerdo a precios de mercado.

Articulo 4.- Imagen publicitaria.

1.- El incentivo de imagen publicitaria consistira en el derecho del patrocinador a
difundir tal condicién en su propia publicidad, asi como el derecho al uso gratuito de logotipo
y publicidad en los elementos propios de las actividades patrocinadas, segun acuerde con el
Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, sus organismos autbnomaos, empresas municipales
y/o cualquier otro ente dependiente de aquél en el respectivo Convenio.

2.- Este derecho de difusion publicitaria gratuito deber4d mantener un equilibrio
econdémico razonable en relacibn con la aportacion del patrocinador. El contravalor
econdémico de dicha aportacion sera calculado por valor de mercado. A estos efectos es
requisito imprescindible la incorporacion al expediente de informe técnico que acredite este
extremo.

3.- En el uso y tratamiento de la imagen publicitaria deberan observarse, en todo
caso, cuantas prescripciones establecidas en la Ley 34/1988, de 11 de noviembre, General
de Publicidad y Ley 6/2005, de 8 de abril, reguladora de la Actividad Publicitaria de las
Administraciones Publicas de Andalucia, y/o en la normativa que desarrolle o sustituya a las
mismas, resulten de aplicacion.

4.- En toda la carteleria que se exponga con motivo de la promocién de una
determinada actividad, siempre debera aparecer el escudo o logotipo del Excmo.
Ayuntamiento de Puente Genil, sus organismos auténomos, empresas municipales y/o
cualquier otro ente dependiente de aquél cuya actividad sea patrocinada.

Capitulo Il Tramitacion del Expediente de Aprobaciéon del Patrocinio

Articulo 5.- Programa Anual de Patrocinios de la Ciudad de Puente Genil

1.- Las distintas Delegaciones del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, sus
organismos auténomos, empresas municipales y/o cualquier otro ente dependiente de aquél
definiran, informaran y propondran anualmente a la Alcaldia, antes de finalizar el Gltimo
trimestre del afio anterior a aquel para el que se proyecten, siempre que ello sea posible, los
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programas, proyectos o actividades de interés general que prevean realizar, financiandose,
total o parcialmente, mediante patrocinio, con expresion de su contenido, presupuesto y
calendario de ejecucion.

2.- En base a aquellas de estas propuestas que resulten aceptadas por la Alcaldia,
se aprobara el Programa Anual de Patrocinios de la Ciudad de Puente Genil, por el 6rgano
competente, disponiendo la iniciacion del expediente, publicandose, dentro del mismo
trimestre a que se refiere el punto anterior, en la pagina web del Excmo. Ayuntamiento de
Puente Genil y/o en cualesquiera otros medios publicos de comunicacion del municipio este
Programa Anual de Patrocinios de la Ciudad de Puente Genil, integrado por la totalidad de
actividades a patrocinar, a efectos de la presentacion de posibles ofertas de patrocinio.

Articulo 6.- Ofertas de Patrocinio

Las personas o entidades interesadas en adquirir la condicibn de patrocinador
deberan presentar solicitud a tal efecto en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento, en
la que deberéan reflejarse los siguientes datos:

- Nombre y apellidos, o razén social, de la persona o entidad solicitante y domicilio y
namero de identificacion fiscal. En el supuesto de entidades juridicas, quien actie en su
nombre deberd aportar poder suficiente para suscribir el convenio de Patrocinio y adquirir
compromisos en nombre de su representada.

- Actividad municipal que solicita patrocinar, o bien relacion priorizada en el caso de
aportaciones dirigidas a dos 0 mas actividades.

- Cuantia de las aportaciones dinerarias ofrecidas, asi como valoraciéon de las no
dinerarias.

- Modo en el que pretende desarrollar los incentivos, asi como valoracion econémica
de los mismos.

- Cualquier otro extremo requerido expresamente en la convocatoria, a efectos de
valoracion de las ofertas.

A la solicitud se debera acompafar la siguiente documentacion:

- Fotocopia compulsada del documento nacional de identidad del solicitante. Cuando
el solicitante fuera persona juridica, fotocopia compulsada del documento nacional de
identidad del representante legal que suscriba la solicitud.

- Declaracion responsable, otorgada ante autoridad administrativa o notario publico,
suscrita por el solicitante, o su representante, de no hallarse incurso en ninguna de las
prohibiciones para contratar con las Administraciones Publicas recogidas en el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y compromiso de observar, en todo
caso, cuantas prescripciones establecidas en la Ley 34/1988, de 11 de noviembre, General
de Publicidad, y Ley 6/2005, de 8 de abril, reguladora de la Actividad Publicitaria de las
Administraciones Publicas de Andalucia, y/o en la normativa que desarrolle o sustituya a las
mismas, resulten de aplicacién para el desarrollo del convenio de patrocinio que se solicita.

- Cualquier otra documentacién expresamente requerida en la convocatoria.

Articulo 7.- Estudio de las ofertas

Concluido el plazo de presentacion de ofertas, se remitirdn las propuestas recibidas
al 4rea competente para la gestion de la actividad a patrocinar, segun cada oferta
presentada.

El &rea competente estudiara las ofertas remitidas, y elaborara un informe por cada
una de ellas, en el que se especificaran, entre otros, los siguientes aspectos:

° Descripcion de las actividades a patrocinar, con expresion de las fechas estimadas
para su inicio y finalizacion, y adecuacion a las mismas del patrocinio ofertado.

° Valoracién econdémica del patrocinio ofertado, asi como plazo y condiciones de
cumplimiento de las obligaciones a contraer por el patrocinador o patrocinadores.

° Valoracion econdémica de los incentivos del patrocinador o patrocinadores, asi como
plazo y condiciones de desarrollo de los mismos.

Articulo 8.- Formulacion de propuestas de Patrocinio

El area o departamento cuya actividad concreta vaya a ser objeto de Patrocinio
elaborard una propuesta de patrocinio por cada una de las ofertas recibidas y estudiadas
segun lo dispuesto en el articulo anterior.

Esta propuesta se acompafara, para su remision a la comision técnica de valoracion
de patrocinios, de la siguiente documentacion:
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- Oferta de patrocinio a que se refiere la propuesta.

- Informe de dicha oferta, conforme dispone el articulo anterior.

- Borrador de convenio de patrocinio, en el que se especificaran, entre otros, los
siguientes aspectos:

° ldentidad del patrocinador.

° Descripcion del patrocinio, con indicacién de su valoracion econdmica; asi como

plazos y condiciones para su cumplimiento.

° Descripcion de los incentivos del patrocinador, con indicacién de su valoracién

econdémica; asi como plazos y condiciones para su cumplimiento.

° Fechas de cumplimiento de las obligaciones contraidas por el patrocinador o

patrocinadores.

Articulo 9.- Valoracién de las propuestas.

Las distintas propuestas de patrocinio seran sometidas, para su dictamen, a una
Comision Técnica de Valoracion de Patrocinios, que habra de constituirse al efecto en el
Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, su organismo autébnomo, empresa municipal o
cualquier otro ente dependiente de aquél que vaya a resultar responsable de la ejecucién de
la actividad a patrocinar.

Por resolucién de la Presidencia del Excmo. Ayuntamiento, su organismo autbnomo,
empresa municipal o cualquier otro ente dependiente de aquél de que en cada caso se trate,
se establecerd la composicion de la Comision Técnica de Valoracion de Patrocinios, que
sera presidida por él mismo. El nombramiento del resto de sus integrantes, en ndmero
minimo de cinco, se efectuard entre miembros corporativos del ente de que se trate y
personal técnico de la delegacion responsable de la actividad patrocinada, uno de los
cuales, actuard como secretario.

El dictamen de la Comisién descrita anteriormente habra de concluir proponiendo la
aprobacion o denegacion de cada propuesta de patrocinio sometida a su consideracion, y
serd elevado al 6rgano competente, para la resolucién final acerca de la aprobacién de cada
patrocinio, asi como del correspondiente borrador de convenio.

El expediente administrativo tramitado al efecto, asi como el borrador definitivo de
cada convenio a firmar serdn sometidos a informe de la Secretaria General e Intervencion,
previos a que se dicte la resolucién de aprobacién de cada patrocinio.

Articulo 10.- Plazo de resolucién, sentido del silencio administrativo y
recursos.

1.- Desde la finalizacién del plazo de presentacion de ofertas hasta que se resuelve
respecto de la seleccidén de patrocinadores, no podran transcurrir mas de tres meses.

2.- En caso de que en dicho plazo no se resuelva, se entendera que el sentido del
silencio es negativo.

Capitulo lll Formalizacion y ejecucion del Convenio de Patrocinio

Articulo 11.- Formalizacién del Convenio de Patrocinio.

El convenio de patrocinio sera firmado por el patrocinador y quien ostente la
Presidencia del Excmo. Ayuntamiento, su organismo auténomo, empresa municipal o
cualquier otro ente dependiente de aquél de que en cada caso se trate.

Articulo 12.- Ejecucién del Convenio de Patrocinio.

1.- La fase de ejecuciéon del convenio de patrocinio se realizara por el area del
Ayuntamiento, su organismo autbnomo, empresa municipal o cualquier otro ente
dependiente de aquél de que en cada caso se trate, que sea responsable de la ejecucién de
la actividad a patrocinar.

2.- Finalizada la actividad de patrocinio se emitira informe por el Area competente,
que justifique y acredite la correcta realizacion de aquélla, indicando para el caso de las
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aportaciones en especie, de servicios o de cesién de bienes muebles o inmuebles que su
valoracién econdmica coincide con la realmente aportada.

3.- Por la Intervenciéon Municipal se emitira certificado sobre la valoracion econémica
de la aportacion efectuada por los patrocinadores, cuando asi proceda, a los efectos de lo
previsto en el art. 24 de la Ley 49/2002, de Régimen Fiscal de las Entidades sin Fines
Lucrativos y de los Incentivos Fiscales al Mecenazgo.

Disposicion Adicional. Actividades no incluidas en el Programa Anual de
Patrocinios de la Ciudad de Puente Genil

El patrocinio de actividades no incluidas en el Programa Anual de Patrocinios de la
Ciudad de Puente Genil requerird informe previo y favorable de la Comisién Técnica de
Valoracion de Patrocinios prevista en el articulo 9, debiendo justificarse por el Area que vaya
a resultar responsable de la ejecucién de la actividad a patrocinar las razones por las que
dicha actividad no forma parte del Programa Anual de Patrocinios, y aquellas por las que, no
obstante, resulta procedente su celebracion.

En estos supuestos se solicitaran ofertas a varias personas, fisicas o juridicas, con
un minimo de tres, que puedan estar interesadas en la realizacion del objeto del patrocinio.

Disposiciéon Transitoria Primera. Primer Programa Anual de Patrocinios de la
Ciudad de Puente Genil

Desde la entrada en vigor de la presente Ordenanza y hasta la aprobacion del primer
Programa Anual de Patrocinios de la Ciudad de Puente Genil, la realizacion de actividades
de competencia municipal que se prevean realizar, total o parcialmente, mediante patrocinio
requerira que se proceda conforme a lo previsto en la Disposicion Adicional de la presente
Ordenanza, para el caso de actividades no incluidas en el Programa Anual de Patrocinios de
la Ciudad de Puente Genil.

Disposicién Transitoria Segunda. Comercializacion y explotacion publicitaria
de obras en via publica, terrenos e instalaciones deportivas municipales y mobiliario
urbano

Los convenios de patrocinio que se aprueben tras la entrada en vigor de la presente
Ordenanza, deberan respetar las condiciones contractuales derivadas de los contratos que
puedan estar actualmente en vigor, y hasta que ellos concluyan, relativos a comercializacion
y explotacion publicitaria de obras en via publica, terrenos e instalaciones deportivas
municipales y mobiliario urbano, elementos de informacién cultural, municipal y de servicios,
y disefio, instalacion y conservacion de marquesinas para paradas de autobus, y cualquier
otro que estuviese formalizado con anterioridad a la entrada en vigor de la presente
ordenanza.

Disposicién final. Entrada en vigor

La presente Ordenanza entrard en vigor una vez publicado su texto integro y haya
transcurrido el plazo previsto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora
de las Bases de Régimen Local.

La Comision Informativa de Desarrollo y Gobierno Interior Municipal en votacion
ordinaria y por unanimidad de los asistentes, que son la totalidad de los siete que la
componen, acordé dictaminar favorablemente la propuesta que trascrita ha sido.”.

Concluidas las intervenciones.

El Ayuntamiento Pleno, en votacién ordinaria y por unanimidad de los asistentes, que
son la totalidad de los veintiuno que lo componen, acordé:

1.- Aprobar inicialmente la ordenanza municipal cuyo contenido se recoge en el
dictamen que trascrito ha sido.

2.- Someter el expediente a informacion publica por plazo de treinta dias mediante
anuncios en el Boletin Oficial de la Provincia, Tablon de Edictos de la Corporacién y en la
Web municipal, a efectos de presentacién de reclamaciones y sugerencias, en su caso,
entendiendo que el acuerdo ahora provisional pasa a definitivo si durante el periodo de
informacion puablica no se presentaran reclamaciones o sugerencias, procediendo entonces a
su publicacion, a efectos de su eficacia y entrada en vigor, en los términos previstos
legalmente.

PUNTO QUINTO.- APROBACION DEL REGLAMENTO DEL SERVICIO PUBLICO A
PRESTAR A LOS USUARIOS DEL COMPLEJO DE PISCINAS MUNICIPALES E
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INSTALACIONES ANEXAS DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL.-

Explicado por el sefior Carrillo Gbmez, portavoz suplente del grupo politico del PSOE,
la propuesta que se contiene en el dictamen emitido por la Comision Informativa de
Desarrollo y Gobierno Interior Municipal, en sesién ordinaria celebrada el dia 23/09/2015,
punto cuarto del orden del dia, que es como sigue:

“PUNTO CUARTO.- APROBACION DEL REGLAMENTO DEL SERVICIO PUBLICO A
PRESTAR A LOS USUARIOS DEL COMPLEJO DE PISCINAS MUNICIPALES E
INSTALACIONES ANEXAS DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL.-

Conocida la propuesta del Concejal Delegado de Deportes y Educacion, sobre la
aprobaciéon del Reglamento del servicio publico a prestar a los usuarios del complejo de
Piscinas Municipales e instalaciones anexas del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, que
copiada es como sigue:

“La gestion y explotacion del servicio publico deportivo de piscinas municipales (cubierta
y al aire libre) del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, corresponde por acuerdo de la Junta
Rectora del IMSC y posterior contrato administrativo firmado en fecha 28 de septiembre de
2012, a la empresa Global Sport Group 4, SL.

En el pliego de prescripciones técnicas, cldusula sexta, apartado b), establece la
informacién a los usuarios sobre las normas de funcionamiento delas instalaciones y de los
distintos espacios y equipamientos deportivos. En el mismo, se establecen las normas basicas,
precisas para lograr:

Garantia de una préactica deportiva segura y fiable, asegurar una conducta adecuada de
los usuarios y una buena convivencia y asegurar el buen estado de conservacién de las
instalaciones y equipamientos.

El borrador de este Reglamento, ha visto por la Comisién de Seguimiento reunida el
pasado 26 de mayo.

Mediante la aprobacion del mismo se pretende dar cumplimiento al procedimiento de
aplicacion de las citadas normas, que se describen en siete apartados, como: derechos y
obligaciones, proteccién de datos, normas especificas y procedimientos, faltas y sanciones etc.

Es consecuencia vengo a proponer para su aprobacion:

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS Y ACTIVIDADES A PRESTAR
EN LAS PISCINAS MUNICIPALES E INSTALAIONES ANEXAS
No obstante, el Ayuntamiento-Pleno, con su mayor criterio decidira.
REGLAMENTO DEL SERVICIO PUBLICO A PRESTAR A LOS USUARIOS DEL COMPLEJO
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1.- Introduccion

El presente Reglamento contiene el régimen de funcionamiento de los servicios y
actividades que se han de llevar a cabo en las instalaciones de las piscinas municipales
(cubierta y al aire libre) del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil (en adelante, las
instalaciones), bajo la responsabilidad de la entidad (Excmo. Ayuntamiento, empresa
privada, ...) que, en funcién de la modalidad de gestion por la que, en cada caso, se opte,
asuma la gestién y explotacién del servicio publico deportivo a desarrollarse en dichas
instalaciones (en adelante, la empresa).

Por tanto, el presente reglamento establece las normas basicas, precisas para lograr:

Garantizar una practica deportiva segura y fiable.
Asegurar una conducta adecuada de los usuarios y una buena convivencia.

- Asegurar el buen estado de conservacion de las instalaciones y equipamientos.

Las normas recogidas en este Reglamento se disponen en siete apartados:

- Introduccion

- Derechos y obligaciones

- Normas generales

- Proteccion de datos

- Normas especificas y procedimientos

- Normas de uso de las zonas de actividad fisico-deportivas

- Faltas y sanciones

Esta normativa es de obligado cumplimiento por parte de todos los usuarios de las
instalaciones.

2. Derechos y obligaciones de los usuarios

Derechos.
Son derechos de los usuarios:

1.-Disfrutar y hacer uso, de acuerdo a las normas establecidas, de todos los
servicios e instalaciones a que este Reglamento se refiere en los dias y horarios sefalados
en el programa contratado.

2.-Hacer uso de los servicios y espacios complementarios, como vestuarios,
aseos, etc., en los términos previstos en el presente reglamento y las normas de uso interno,
en su caso.

3.-Encontrar las instalaciones, el mobiliario y el material deportivo en adecuadas
condiciones de uso.

4.- Ser informado sobre las condiciones de uso de las instalaciones, asi como de los
programas y servicios deportivos ofertados en ellas.

5.-Presentar las quejas, sugerencias o reclamaciones que estimen convenientes,
para la mejora de la gestion de las instalaciones, por escrito, en las hojas disponibles en la
recepcion de las mismas.

6.-Cualquier otro derecho que esté recogido en la legislacién vigente.

Obligaciones.

Son obligaciones de los usuarios:

1.- Guardar el debido respeto, en todas las zonas de las instalaciones, a los demas
usuarios, espectadores y personal de las mismas; asi como atender, en todo momento,
las indicaciones que éste realice en su tarea de supervision de toda actividad que se lleve a
cabo en las mismas.

2.- Utilizar las instalaciones, material y mobiliario, adecuadamente, evitando posibles
deterioros o dafios en las instalaciones o a la salud, integridad fisica, y/o derechos de los
otros usuarios.
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3.- Presentar la pulsera, carné, tarjeta o documento identificativo estipulado para
acreditar su condicién de usuario, al personal de las instalaciones, en el caso de que estos
lo requieran, no pudiendo cederlo o transmitirlo a un tercero.

4.- Cumplir con los horarios establecidos para el desarrollo de la actividad de que
se trate.

5.- Cumplir con la normativa de aplicacion en materia de tabaquismo, bebidas
alcohdlicas y sustancias estupefacientes.

6.- Abonar los gastos que se ocasionen por el uso inadecuado, desperfectos, roturas
o similares de las instalaciones y del material 0 mobiliario existente.

7.- Cumplir las adecuadas condiciones de higiene y limpieza personal.

8.- No se deben introducir en las instalaciones envases, comidas ni bebidas, salvo
en los espacios autorizados para ello.

9.- Queda prohibido introducir, portar o utilizar cualquier clase de armas o de
objetos que pudieran ser empleados como tales, asi como bengalas, petardos, explosivos o,
en general, productos inflamables, fumiferos o corrosivos.

10.- Evitar los juegos peligrosos y/o violentos.

11.- No se permite el acceso de animales, de cualquier especie, al interior de las
instalaciones, salvo los perros guias de invidentes.

12.- Si se padece alguna enfermedad infectocontagiosa, o se tiene indicios de ello,
deberéa ponerlo en conocimiento del médico y evitar el uso de las instalaciones.

13.- Todas aquellas que correspondan, de conformidad con la normativa que en
cada caso resulte de aplicacion.

3. - Normas generales

1.- El acceso a las instalaciones se hara mediante la identificacibn oportuna,
respetando los horarios establecidos y las zonas asignadas a cada tipo de usuario y
actividad o servicio.

2.-Los horarios establecidos para el uso de las instalaciones son los aprobados

por el 6rgano competente y publicados en el lugar dispuesto al efecto en cada

instalacion.

3.-El calendario de dias de uso de las instalaciones contemplara una serie de dias
festivos, que serén los correspondientes a los festivos nacionales, autonémicos y locales,
aprobados por los érganos competentes.

4.-La empresa se reserva el derecho a modificar este calendario, previa aprobacion
de la Delegacion Municipal de Deportes, informando, en cualquier caso, de cualquier
cambio que pudiese introducirse, con 15 dias de antelacion.

5.-Como norma general, los usuarios deben finalizar su actividad
y dirigirse a vestuarios 20 minutos antes del cierre de las instalaciones.

6.-Dentro de las instalaciones serd necesario llevar, en todo momento, vestuario y
calzado apropiado a cada zona de actividad.

7.-Las autorizaciones para actividades, eventos o0 actos puntuales o extraordinarios,
de colectivos o entidades, seran concedidas por la Direccion de la empresa, previa
autorizacion de la Delegacién Municipal de Deportes.

8.-Los espacios y elementos existentes en las instalaciones son de uso comun.
Nadie podra hacer un uso privativo de los mismos. Por lo que, en aquellas circunstancias
que no se contemplen en la presente normativa, los usuarios habran de seguir las pautas
gue marque el personal de cada instalacién y compartir los recursos con respeto y sentido

SECRETARIA GENERAL

C/ Don Gonzalo, 2 21
14500 - Puente Genil (Cérdoba)

TIfno: 957 605034 — Fax: 957 600322



comun. No obstante lo anterior, la Delegacién Municipal de Deportes conserva el uso
exclusivo de las zonas de las que dispone, conforme al Pliego de Condiciones Técnicas que
rigio la licitacion.

9.-No se permite fumar en ninguna parte de las instalaciones, incluidas las zonas
de recepcion y circulacion y los espacios de uso abierto a personas no abonadas.

10.-La empresa no responderd por la perdida, dafio o robo de cualquiera de los
bienes del usuario, salvo en aquellos casos en que asi se determine, tras la tramitacién
del oportuno expediente de responsabilidad patrimonial de la Administracion.

11.-Cualquier programacion es susceptible de cambios por parte de la direccion de
la empresa, previa autorizacion de la Delegacién Municipal de Deportes y teniendo en
cuenta que debera de comunicarse con suficiente antelacion.

12.-Segun la tipologia y diversidad de instalaciones, cada una de ellas dispone de
normas especificas de utilizacion, que mas adelante se detallan.

13.-La inscripcion de cualquier usuario supone la presuncién de que goza de buenas
condiciones fisicas y que es apto para participar en ejercicios activos o pasivos y que éstos
no seran perjudiciales para su salud, seguridad, confort y/o condicion fisica; siendo de su
exclusiva responsabilidad el mantenimiento de estas condiciones, en todo momento.
Igualmente, se responsabiliza de no realizar ninguna actividad fisica en las instalaciones
mientras se encuentre incapacitado o tomando alguna medicacion prescrita por su médico y
gue limite sus capacidades para el ejercicio.

14.-Es responsabilidad de las mujeres embarazadas consultar a su médico sobre las
actividades y/o servicios que no deben llevarse a cabo durante el embarazo.

15.-La empresa se reserva el derecho de utilizar fotografias, individuales o de
grupos de usuarios y/o invitados, con fines promocionales, de acuerdo, en todo caso, con
lo establecido por la legislacién vigente en materia de proteccién de datos de caracter
personal; en este sentido, podran utilizar imagenes (fotos, videos, web, etc.) de forma
atemporal, en cualquier publicaciéon o accién publicitaria, en los términos dispuestos en la
referida normativa, comprometiéndose la entidad a no hacer uso de las mismas fuera de los
fines de promocion, difusion de actividades y publicitarios institucionales.

16.-El usuario consiente que los datos reflejados en la solicitud se incorporen a un
fichero automatizado, del que es responsable la empresa; estos podran ser utilizados para
el envio de informacion de sus actividades. El titular de los datos tendra derecho de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion, en los términos previstos en la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

17.-En el momento de firmar la solicitud de inscripcion, el usuario asume que conoce
y se compromete a cumplir las normas de uso de las instalaciones y aquellas reglas,
normas y directrices que sean propuestas, en su momento, por la direccion de la empresa o
por el Ayuntamiento de Puente Genil, de todas las cuales, la empresa esta obligada a
haberle informado, previamente.

4.- Proteccion de datos

La empresa procede, a través de un formulario, a la recogida de los datos
personales de las personas que acceden a las instalaciones como abonados o usuarios.

Al objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 5.2. de la Ley Orgénica
de Proteccion de Datos, la empresa informa a los interesados de modo expreso, preciso e
inequivoco, que:

A).- La empresa es responsable de un fichero de datos de caracter personal que
figura dado de alta ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

B).- Los datos facilitados a través del formulario seran registrados en el citado
fichero con las siguientes finalidades:

¢ Registrarle como usuario de las instalaciones o0, en su caso, como representante
legal del menor usuario.
Permitirle el acceso a las instalaciones
Facilitarle el uso de los servicios que se prestan en las instalaciones.
Agilizar el seguimiento de la relacién contractual.
Enviarle informacion, inclusive comercial, por cualquier medio, de las
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actividades, productos, servicios, promociones y cualquier tipo de publicidad

relaci
biene

onada con la préactica de ejercicio fisico, de ocio, venta y distribucion de
sy articulos de consumo.

5.- Normas especificas y procedimientos
5.1.- Usuarios

Se entiende por usuarios a aquellas personas que, como clientes, o

no, hacen uso de los diferentes servicios o instalaciones deportivas o
participan en cursos, entrenan y/o realizan actividades programadas de la
instalacion. Se entiende por abonados a aquellos usuarios que, habiendo
formalizado su inscripcién, hayan sido admitidos, estén en posesion del
carnet acreditativo como tal y al corriente del pago en las cuotas.

Entre los mismos se diferencian:

A.

ABONADOS
Comprende a los usuarios de este tipo, con edades comprendidas entre los
5 afios y 99 afios. Los nifios menores de 5 afios no pagan abono por el
uso de las instalaciones.
Tienen derecho a hacer uso ilimitado de los espacios marcados para tal
efecto dentro de las franjas horarias correspondientes a la cuota
escogida, de acuerdo con las normas de uso de cada espacio deportivo.
Tienen derecho a participar en todas las actividades dirigidas, segun
horarios, tanto en seco como en agua, salvo que se esté desarrollando un
curso, para los que se requerira estar inscritos expresamente.
Tienen derecho a obtener los descuentos establecidos en el pago de
actividades complementarias y cursos.
Tienen derecho a cambiar de tipo de abono, acogiéndose a las tarifas
existentes en el momento de realizar el cambio, siempre y cuando dicha
operacion se realice en los términos de tiempo que indique la empresa.
Existen varias tipologias de abonos:
Abono Familiar. Esta concebido para padre, madre y un hijo, menor de 14
afos. Los titulares de este abono pueden utilizar las instalaciones desde su
apertura hasta su cierre. La condicion de miembros de una misma unidad
familiar debe acreditarse mediante libro de familia y DNI en la inscripcion.
La inclusion de mas hijos de la unidad familiar, como titulares de este tipo
de abono, conlleva, por cada uno de ellos, el pago de un suplemento extra
al precio del abono. Se podra sustituir una de las dos figuras paternales
por un hijo, menor de 21 afios.
Abono General. Estd concebido para cualquier persona, mayor de edad.
Debe acreditarse mediante DNI en la inscripcién.
Abono Mafana. Estd concebido para la cualquier persona, mayor de
edad, que séblo vaya a utilizar las instalaciones de 9:00 a 15:00 horas.
Debe acreditarse mediante DNI en la inscripcion.
Abono Infantil. Esta concebido para nifios con edades comprendidas
entre los 5 y 13 afios (ambos, incluidos). Debe acreditarse mediante DNI
en la inscripcion.
Los titulares de este abono podran participar en todas las actividades
dirigidas infantiles, en seco y de agua, que estén programadas, segun
horarios y grupos de edad o nivel.
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Tienen derecho a obtener los descuentos establecidos en el pago de
determinados cursos y servicios que se ofrecen en las instalaciones.
Los abonados infantiles tendran actividades especificas y acceso a las
instalaciones, en determinados espacios, pero no en todos, como es el
caso de las actividades programadas exclusivamente para adultos, a
realizar en las salas de actividades dirigidas.
El abonado Infantil dispondra de un horario especifico, en fin de semana,
para acceder a la zona de piscinas y siempre en compafiia de un adulto.
Abono Joven. Esta concebido para adolescentes y jovenes con edades
comprendidas entre los 14 y 18 afos. Debe acreditarse mediante DNI
en la inscripcion.
Abono Mayores 65 afios. Esta4 concebido para cualquier persona, mayor de
65 de afios de edad. Debe acreditarse mediante DNI o tarjeta de jubilado
en la inscripcion.
Abono Discapacitado. Estd concebido para cualquier persona, mayor, 0
menor, de edad, con discapacidad psiquica o fisica. Debe acreditarse
mediante tarjeta correspondiente del SAS, o similar, que exponga qué
tipo de discapacidad posee.
Abono Desempleado. Esta concebido para cualquier persona, mayor de
edad, en situacion de desempleo. El abono tiene una duracion de 3
meses, y se puede renovar sin necesidad de volver a pagar la cuota de
inscripcion inicial. Para la inscripcidén y renovacidn sera necesario presentar
justificante de estar desempleado en ese periodo de tiempo. El horario de
uso las instalaciones por los titulares de este Abono Desempleado sera de
9:00 a 17:00 horas.
B. NO ABONADOS

Se entiende por no abonado a aquel usuario que, efectuando un pago

puntual, utiliza uno o varios servicios de las instalaciones.

Distinguimos entre:
B.1 USUARIOS PUNTUALES

Tienen el mismo derecho que los abonados, durante el tiempo que dure
su derecho de uso de los servicios contratados, y exclusivamente para
estos.

Deben conservar el ticket de acceso y mostrarlo en caso de que sea
requerido

Los invitados de abonado accederan a las instalaciones, previo aviso, y
siempre bajo alguna campafia de captacion organizada por la
empresa. Los invitados de abonado menores de 15 afios deberan
acceder a las instalaciones acompafiados por un abonado adulto.

B.2 CURSILLISTAS
Son todos los usuarios, que, abonados o no, se encuentran inscritos

o dados de alta en cualquiera de las escuelas o cursos desarrollados en
las instalaciones.

B.3 CLUBES, ASOCIACIONES Y OTROS COLECTIVOS
Son todos los usuarios que se encuentran inscritos o dados de alta

en un club o asociacion, centros de ensefianza u otro tipo de colectivos
legalmente constituidos, y desarrollan actividades, entrenamientos y/o
competiciones en las instalaciones, bajo la planificacibn de usos y
espacios de la temporada, previa aprobacion de la Delegacion Municipal
de Deportes.

5.2.- Acceso a las instalaciones
1).-Cualquier persona tiene derecho a ser admitido como usuario de las
instalaciones, siempre que la capacidad del aforo lo permita y no
concurra ninguna de las causas de exclusion previstas en el presente
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Reglamento.

2).-No se podra acceder a las instalaciones en los siguientes casos:
*Cuando se haya superado el horario de cierre establecido por el
centro.
*Si el usuario carece de la edad minima determinada por la presente
normativa.
*Si se ha completado el aforo permitido a cada espacio.

3).-No se podra acceder a los espacios deportivos, vestuarios, ni a
ninguna otra dependencia de las instalaciones con recipientes o
envases de vidrio, metal o cualquier otro material que no sea
plastico.

4).-Los menores de 14 afos deberan acceder a las instalaciones
acompafiados de un usuario o acompafiante adulto, que se hara
responsable del cumplimiento de las normas por parte de dicho
menor. En caso de usuarios menores de 14 afios de los clubes y
asociaciones, su entrenador, monitor, o adulto que los acomparie,
serd el responsable de dichos menores desde su entrada a las
instalaciones hasta su salida.

5).-Todo usuario 0 acompafiante que acceda a las instalaciones, debe
hacerlo por el control de accesos instalado, e identificarse, mediante
su acreditacion personal, ante el personal de la empresa.

6).-Queda prohibido usar en las instalaciones ropa y/o simbolos que
inciten a la violencia, racismo o xenofobia.

5.3.- Inscripcion

SECRETARIA GENERAL
C/ Don Gonzalo, 2

1).-La empresa se reserva el derecho de admision, en base a las
normas recogidas en el presente Reglamento y en la legislacion
vigente.

2).- La titularidad de la inscripcién es individual para cada abonado, no
se puede ceder ni transferir.

3).-Los importes pagados en concepto de matriculas, -cuotas,
pulseras de acceso u otros pagos, no son reembolsables.

4).-S6lo podran inscribirse, de forma directa, como abonados, las
personas mayores de 18 afios.

5).-Los adolescentes con edades comprendidas entre 14 y 17 afos
que quieran obtener un abono deberan aportar la autorizacion del
padre/madre o tutor.

6).-La empresa se reserva el derecho de introducir nuevas categorias
de abonado, y de cambiarlas, en cualquier momento, previa
aprobacién del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil.

7).-Los precios y cuotas contratadas, y las demas tarifas aplicables,
seran revisados segun el procedimiento oportuno por el drgano
competente.

8).- A cada usuario se le entrega un carné y/o pulsera, que acredita su
condicion y le permite disfrutar de todos los derechos y privilegios
inherentes a la categoria de uso de que se trate 0 a cualquier
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actividad realizada en las instalaciones. Este carné y/o pulsera, es
propiedad de la empresa. En caso de pérdida o extravio, se emitira
uno nuevo, previo pago de la cuota vigente. La posesion de este
carné no significa estar al corriente del pago de las mensualidades.

9).- Si un usuario desea entrar en las instalaciones sin mostrar su carné
y/o pulsera, su admision quedard a la exclusiva decision de la
Direccion de la empresa.

5.4.- Tramites administrativos

1).- En el momento de la inscripcion, todos los abonados deberan pagar
una cuota de ingreso (matricula).

2).-El pago de las cuotas contratadas se realizara, a ser posible,
mediante domiciliacion bancaria, a excepcion del pago de la
matricula y de la primera cuota, que se realizaran, en efectivo, en las
instalaciones en el momento de formalizar el contrato. La empresa
se reserva el derecho de incluir en el cargo los gastos bancarios
correspondientes, en caso de devolucion de recibos.

3).-La empresa establecera un dia de pago mensual y pasara los
recibos ese dia de cada mes.

A.-BAJA VOLUNTARIA
Una vez transcurrido el periodo contratado, el abonado podra
desistir de su relacibn con la empresa. Para ello, debera
notificarlo por escrito, como maximo el dia 14 del mes en que
concluye el contrato. En caso de no remitirse dicha notificacion, el
contrato se renovara mediante el cobro del recibo bancario
correspondiente, o quedara pendiente el cobro en administracion.
Todas las cuotas, asi como cualesquiera otras deudas
contraidas (derechos de reserva de pistas, etc.) deberan estar
totalmente pagadas en la fecha de la baja.

B.- SUSPENSION TEMPORAL
El abonado podr4 acogerse a la suspension temporal de su
tarifa y mantener la condicion de abonado, sin recargos, Unica y
exclusivamente por causas médicas, debiendo presentar el
correspondiente justificante médico que indique el espacio de
tiempo durante el cual estd contraindicado practicar la actividad
fisica.

C.- EXTRAVIO DE TARJETA O PULSERA
En caso de pérdida o robo de la tarjeta, se debera comunicar a
la empresa lo antes posible y abonar el importe establecido en la
tabla de tarifas por emision de un nuevo soporte.

5.5.- Reservas

1).- Las reservas de pista de arena no estan incluidas con el pago de
la cuota de abonado. La empresa no asegura la disponibilidad de
las mismas.

2).- Todas las reservas para servicios y/o actividades que lo
requieran podran efectuarse con una semana de antelacion. La
cancelacion de reservas podra efectuarse, notificandolo con 24
horas de antelacion. Si la notificacion se efectuara con un plazo
de tiempo inferior, se cargara el importe total del servicio al
abonado que haya hecho la reserva.

3).- La empresa se reserva el derecho a rechazar una nueva reserva de

un abonado que, repetidamente, cancele sus reservas.
5.6.- Uso de las instalaciones
Por razones de salud e higiene, el usuario se obliga a:
1).- No guardar, almacenar o llevar comida, bebida o recipientes de
cristal a la piscina, sauna, a los vestuarios ni a las salas de las
instalaciones.
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2).- No afeitarse ni depilarse en las instalaciones.
3).- Ducharse previamente a la utilizacion de las piscinas.

5.7.- Limite de la responsabilidad
No sera exigible responsabilidad de la empresa, ni de su personal, por
los dafios personales, en el grado que fuere, o de las lesiones, que
se produzcan en las instalaciones, como resultado de la utilizacion de
los espacios, equipos y aparatos puestos a disposicion por la
empresa, salvo en los casos en que asi se determine, tras la
tramitacion del oportuno  expediente administrativo de
responsabilidad patrimonial de la Administracion.

6.- Normas especificas sobre el uso de las zonas de actividades fisico-deportivas

6.2.- Zona de Actividades dirigidas

1).- Por razones de funcionamiento interno y seguridad, no se
permite la entrada de usuarios a las sesiones o actividades una
vez transcurridos 10 minutos desde el inicio de las mismas.

2).- El personal técnico podra solicitar el abandono de la sesion a
cualquier persona que esté poniendo en riesgo la seguridad de
cualquier participante en la misma (o la suya propia) o impida el
buen funcionamiento de la clase.

3).- La Direccion de la empresa se reserva el derecho de limitar la
participacién del abonado en dos o mas sesiones seguidas de una
misma actividad o servicio, en caso de que existan solicitudes
suficientes de otros abonados para completar dichas sesiones sin
gue ninguno de ellos proceda a dichas repeticiones.

4).- El uso del material debe hacerse correctamente, segun las
indicaciones del técnico, ubicandolo en el lugar asignado al finalizar
la sesion, dejandolo ordenado y seco después de su uso.

5).- No se permite el uso de teléfonos moéviles en el interior de los
diferentes estudios.

6).- Hay que llevar siempre una toalla a la sesion, sobre todo en
aquellas actividades que requieran de colchoneta y bici, por
razones de higiene.

7).- Se debe evitar llevar bolsas de deporte dentro de las salas de
Actividades Dirigidas.

8).- Todos los usuarios de actividades dirigidas deberan marcar su
acceso a dichas clases a través de los sistemas que se habiliten
para tal efecto.

9).- Si no se estd familiarizado con la actividad o se padece algun
tipo de patologia, se debe contactar previamente con el técnico
antes del inicio de la sesion, el Responsable de Actividades
Dirigidas o el Servicio de Asesoramiento de la empresa.

10).-El aforo para las actividades vendra marcado por Ilas
prescripciones establecidas en la normativa vigente, relativa a
instalaciones deportivas, planes de emergencia y evacuacion, y/o
cualquier otra que resulte de aplicacion.

6.3.- Zona de Agua
En toda la zona de agua serd de aplicacién la normativa legal en

materia de piscinas de uso publico que, a continuacién se detalla, y/o la
gue, en cada momento, la sustituya y/o desarrolle:

SECRETARIA GENERAL
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Real Decreto 742/2013, de 27 de septiembre, por el que se
establecen los criterios técnico-sanitarios de las piscinas.
Decreto 23/1999, de 23 de Febrero, por el que se aprueba el
Reglamento sanitario de las piscinas de uso colectivo de
Andalucia.
Resolucién de 17 de junio de 2003, de la Direccién General de
Salud Publica y Participacién, por la que se actualizan
los parametros del Anexo | del Decreto 23/1999, de 23 de
Febrero, por el que se aprueba el Reglamento sanitario de
piscinas de uso colectivo.

De acuerdo con esta legislacion, y/o la que, en cada momento, la

sustituya y/o desarrolle, se seguiran las siguientes normas:

1.-

10.-

11.-
12.-

13.-

14.-

15.-

Atendiendo a las condiciones de aforo o capacidad maxima de
usuarios, se cerrara el acceso al complejo cuando se complete el
mismo, no permitiéndose la entrada a ningldn otro usuario,
cualquiera que sea la condicion de éste.
Al acceder al recinto de piscinas, el socorrista indicara cuales son
las calles disponibles para el uso de nado libre, las cuales podran
variar, en funcion del uso requerido para otras actividades
programadas.

Los menores de 14 afios deberan estar siempre acompafados de
un adulto.

En todo momento, se deberan seguir las indicaciones de los
socorristas. No estdn permitidas acciones tales como: correr,
saltar, empujar, colgarse o subirse a las corcheras, nadar en
sentido contrario en las calles de nado libre (en una misma calle,
ante el cambio de sentido, siempre se habrd de nadar por la
derecha, junto a la corchera), o cualquier otro comportamiento que
pueda suponer riesgo para si mismo o para otros usuarios.
Es obligatorio el uso del bafiador. No se permite la entrada
vestidos con otras prendas, que no sean de bafio.
No esta permitido cambiarse de ropa en el recinto de la piscina.
Es obligatorio tomar una ducha antes del bafio.
No esta permitido el uso de champu y/o gel en las duchas del
recinto de la piscina.
No se podran introducir aletas de buceo y/o gafas de buceo,
balones, colchones, etc., en las piscinas, excepto los preceptivos
manguitos-flotadores infantiles, el material de ensefanza vy
entrenamiento especifico, y las gafas de bafio normalizadas, o
salvo indicacion del monitor.
Estd prohibido el acceso al recinto con calzado de calle. Es
necesario el uso de zapatillas de piscina o chanclas de bafio
(aconsejables éstas también en vestuarios).
En caso de no saber nadar, se debe avisar al socorrista.
En caso de encontrarse mal, se debe avisar inmediatamente a
cualquier trabajador de la instalacién.
En caso de padecerse alguna enfermedad cardiaca, respiratoria,
de tipo epiléptico o cualquier otra que pueda suponer un riesgo
para la practica deportiva, se debe avisar a los técnicos vy
socorristas.
El aforo de la piscina polivalente es de 25 personas y la de
ensefianza de 104 personas.
Especificamente, en las PISCINAS CUBIERTAS:

Es obligatorio el uso de gorro de bafio.

Esta prohibido introducir y tomar alimentos y bebidas dentro de la

instalacion de piscina.

No se permitira la utilizacién de aparatos musicales que puedan
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1).-

2).-

1).-

2).-

1).-

2).-

3).-

1).-

2).-

3).-

4).-

interferir en el ambiente, salvo los dispuestos por la empresa para
el desarrollo de las actividades programadas.
MENORES DE 14 ANOS
Se publicardn en recepcion las edades a partir de las que se
permite la utilizacion de la piscina, y los horarios de acceso a la
misma, en funcién de tales edades, que podran ser modificadas
por la Direccion de la empresa atendiendo a la normativa aplicable.
En cualquier caso, cuando menores de 18 afios accedan a la
piscina, se deberan observar las siguientes reglas:
Por razones de higiene, cuando se acceda con bebés que usen
pafales, se deberan usar pafiales para el uso acuatico.
Solo podran utilizar la piscina durante el horario establecido para
uso infantil o recreativo.
Deberan ir acompafiados de un adulto (con un maximo de 2
nifos por adulto). El adulto que acomparfa al menor de 18 afios
en la zona de la piscina es el responsable del comportamiento
y la seguridad del mismo y deberd de acompafarlo en
todo momento.
6.3.1.- Piscinas
El usuario no podra acceder a las piscinas acompafiado de
preparadores fisicos personales ajenos a la empresa, ni podra
ejercer él mismo de preparador fisico de otros usuarios en las
instalaciones, excepcion hecha de las actividades desarrolladas por
clubes, asociaciones o cualquier otro colectivo, conforme a la
planificacién de la temporada previamente establecida.
El usuario debera asistir puntualmente a sus citas o sesiones. La
direccién se reserva el derecho a denegar nuevas citas o sesiones
tras dos cancelaciones o faltas injustificadas por parte del usuario.
A.- MATERIAL
Las instalaciones disponen de un nimero de unidades limitado. Si
todo el material estd siendo utilizado por otros usuarios, debera
esperarse a que estos terminen la actividad.
Las actividades programadas por la empresa tienen preferencia en
el uso de material ante los usuarios y/o abonados no participantes
en dicha actividad.
Al finalizar el uso de cualquier material, debe de dejarse en el
mismo lugar donde fue recogido, de forma ordenada.
B.- NORMAS DE COMPORTAMIENTO
El usuario debera observar un comportamiento correcto en las
piscinas, con el fin de no molestar y/o impedir el libre y normal
disfrute de las mismas por los demas usuarios.
En particular, el usuario no deberd usar lenguaje ofensivo,
agresivo o abusivo, ni molestar o incomodar a otros usuarios
y/o empleados de las instalaciones. El incumplimiento de estas
normas de comportamiento podra ser considerado como una falta
muy grave y acarrear la expulsion del usuario.
El usuario y los empleados de las piscinas deberan tratarse
correctamente y mostrarse respeto mutuo en todo momento.
No se permite el uso de teléfonos moviles ni de camaras
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fotograficas o de video en las instalaciones.

5).- La Direccion podra exigir al usuario el cumplimiento de sus
indicaciones relativas al comportamiento en las instalaciones,
reservandose el derecho de obligar al usuario que no cumpla las
mismas a abandonar las instalaciones.

6.4.- Zona Exterior
6.4.1.- Pista de arena.

1).- Para la utilizacion de la pista de arena se debera ir provisto de
ropa deportiva y descalzado.

2).- Las pelotas utilizadas seran las del deporte propio (futbol playa,
balonmano playa y véley playa).

3).- Los usuarios podran alquilar pista con una antelacion maxima de
una semana, a través de la pagina web, telefénicamente o en
recepcion.

4).- Los turnos de juego en la pista seran de una hora, salvo
posibilidad de volver a ser reservadas, en caso de no existir ningun
tipo de demanda. Sera necesaria la presencia en la pista de al
menos 2 jugadores.

5).- Cuando, en el momento de solicitud de reserva, la pista esté
ocupada, se tendrd la posibilidad de apuntarse en una lista de
espera, procediéndose a ocupar la pista, segun su disponibilidad, por
los integrantes de dicha lista, y por orden de inscripcion.

6).- En caso de no poder hacer uso de la pista, porque llueva, e dara
un bono para una reserva nueva.

7).- Se deben respetar los horarios de uso de la pista a que se refiere la
reserva, tanto los de entrada como los de salida. En todo caso, una
vez apagada la luz, se debe abandonar la pista.

8).- En los alquileres de pista, los menores de 12 afios deben ir
acompafados de un adulto, que se responsabiliza de ellos.

9).- Aquellos usuarios que no tengan condicion de abonado, deberan
abonar las tarifas establecidas para el acceso a las mismas.

10).-La Direccion podra autorizar el desarrollo de eventos, torneos,
competiciones de futbol, véley o balonmano playa, por lo que en
los dias de desarrollo de las actividades quedardn anuladas las
reservas 0 modificadas hasta la conclusiéon de dichos eventos,
torneos, y/o competiciones.

11).-Los horarios de uso de la pista coincidirdn con los horarios de
apertura de las instalaciones.

12).-No se permite la entrada a la pista con comida, latas, recipientes
de cristal o cualquier otro articulo que pueda dafar a otros usuarios
0 a la instalacion. Antes de entrar en la pista, los jugadores
deberan eliminar los restos de tierra o barro que pudieran llevar sus
zapatillas. Igualmente, al abandonar la pista, procuraran no dejar
utensilios o botellas que hayan utilizado.

13).-Durante el juego se respetaran las normas particulares del
mismo, asi como las basicas de comportamiento y juego limpio.

14).-Si el usuario observa alguna anomalia o desperfecto en la
instalacion debera notificarlo en el punto de control.

15).-Aquellos usuarios que hagan mal uso de las instalaciones o
provoquen dafios intencionados en las mismas, seran sancionados
con la imposibilidad de hacer uso de las pistas durante un mes. La
reiteracion de este tipo de conductas por parte de los usuarios sera
sancionada con la imposibilidad de hacer uso de las pistas durante,
al menos, seis meses.

6.5.- Vestuarios

1).- Existen a disposicion de los usuarios armarios y taquillas

debidamente protegidas.
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4).-

5).-

Las taquillas son de uso diario y la empresa no garantiza que
siempre haya taquillas libres.

Por motivos elementales de seguridad, los abonados guardaran
sus efectos personales y objetos valiosos en las taquillas previstas
a tal efecto. Los objetos que se dejen en éstas al finalizar la
jornada, se retiraran y se guardaran durante un periodo razonable
de tiempo.

El acceso de menores de 6 afios a los vestuarios se puede
realizar a cualquiera de ellos, si bien, el adecuado correspondera al
sexo del acompafante adulto.

Existe un vestuario para su uso por personas con discapacidad,
independiente de los vestuarios masculino y femenino. El uso del
vestuario de discapacitados no sera exclusivo, sino que pueden
compartirlo varias personas. Alternaran su uso, para tener
intimidad, pero no podran cerrar con llave, asi se facilitara el uso
por parte de otros usuarios con discapacidad, mientras se realiza
la actividad. Esta permitido un solo acompafiante por persona
discapacitada.

7.- Faltasy sanciones

SECRETARIA GENERAL
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1).-

2).-

3).-

4).-

5).-

La Direccion podra suspender la relacion entre el abonado y la
empresa de forma automatica, cuando ocurra alguna de las causas
siguientes:
- Impago de dos, o0 mas, de las cuotas a su presentacién al
cobro.
- Infraccién de las normas de uso de las instalaciones Yy servicios.
Al dejar de ser abonado, se extinguen los privilegios aparejados a
ello. No implica eludir la obligacion de satisfacer cualquiera de los
pagos contratados o pendientes ni implica la recuperacion de
ningun importe satisfecho en concepto de matriculas y/o cuotas
pagado con anterioridad.
El abonado debera devolver el carné y/o llave u otros materiales de
las instalaciones en su poder y liquidar las deudas pendientes.
Cualquier conducta desordenada, grosera u ofensiva, asi como
cualquier tipo de falta hacia los trabajadores de la empresa,
producird la inmediata expulsién, de acuerdo con el criterio de la
Direccion de la empresa.
Cualquiera de las medidas de sancion sefialadas requerira la previa
autorizacion de la Delegacién Municipal de Deportes para poder ser
impuestas.

Cualquier circunstancia o situacion que no quede reflejada en
el presente Reglamento, estara supeditada a las decisiones que
adopte, en primera instancia, la Direccion de la empresa y, en Ultima
instancia, la Delegacion Municipal de Deportes del Excmo.
Ayuntamiento de Puente Genil.

La empresa considera que el cumplimiento de las normas es
un factor extremadamente importante para mantener el buen
funcionamiento y la calidad de sus servicios, puesto que permite que
los usuarios puedan disfrutar plenamente de las instalaciones que la
Delegacion Municipal de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de
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Puente Genil y el concesionario ponen a disposicién de los
ciudadanos.

Dofia Ana Cervantes Prieto por el Grupo Politico IU-LV-CA pregunta, que le han llegado
varios reglamentos, cual es el bueno, y antes, que estaban utilizando; a lo que contesta el
Presidente, éste que traen a la comision sientan las bases para regular los servicios y
actividades, y una vez aprobado, ser4 el correcto para su aplicacion.

El Presidente comenta que en la pagina 12 sobre BAJA VOLUNTARIA, mafiana en
junta de portavoces habra cambios en su redaccién definitiva, al objeto de planificar y prestar
mejor el servicio.

La Comision Informativa de Desarrollo y Gobierno Interior Municipal en votacion
ordinaria y por unanimidad de los asistentes, que son la totalidad de los siete que la
componen, acord6 dictaminar favorablemente la propuesta que trascrita ha sido.”.

Concluidas las intervenciones, en el transcurso de las cuales por el sefior portavoz del
grupo politico del PSOE, D. José Antonio Gomez Morillo, se plante6 introducir una enmienda
en la ordenanza, referida al articulo 5.4.3. A) Baja voluntaria, parrafo primero que quedaria
redactado del siguiente modo “Una vez transcurrido el periodo contratado, el abonado podra
desistir de su relacion con la empresa. Para ello, durante la primera quincena del mes en que
concluye el contrato, la empresa contactar4 con el abonado directamente para conocer si
procede su renovacion o baja voluntaria. En caso de no obtener respuesta por parte del
abonado, se procedera a considerar el contrato como finalizado en el momento en que
termine la vigencia de su contrato”, el Ayuntamiento Pleno, en votacién ordinaria y por
unanimidad de los asistentes que son la totalidad de los veintiuno que lo componen, acordé:

1.- Aprobar inicialmente el Reglamento cuyo contenido se recoge en el dictamen que
trascrito ha sido con la enmienda realizada a peticién del sefior portavoz del grupo politico del
PSOE, en los términos recogidos en el cuerpo del presente.

2.- Someter el expediente a informacion publica por plazo de treinta dias mediante
anuncios en el Boletin Oficial de la Provincia, Tablén de Edictos de la Corporacion, y en la
Web municipal, a efectos de presentacion de reclamaciones y sugerencias, en su caso,
entendiendo que el acuerdo ahora provisional pasa a definitivo si durante el periodo de
informacion publica no se presentaran reclamaciones o sugerencias, procediendo entonces a
su publicacion, a efectos de su eficacia y entrada en vigor, en los términos previstos
legalmente.

PUNTO SEXTO.- SOLICITUD SUBVENCION ACOGIDA AL PROGRAMA EDUCACIUDAD
DE ACUERDO CON LA CONVOCATORIA DE 2.015.-

Explicado por el Sr. Alcalde el contenido de la propuesta que se contiene en el dictamen
emitido por la Comision Informativa de Desarrollo y Gobierno Interior Municipal, en sesion
celebrada el dia 23 de septiembre de 2.015, punto quinto del orden del dia, a cuyo tenor:

“PUNTO QUINTO.- SOLICITUD SUBVENCION ACOGIDA AL PROGRAMA
EDUCACIUDAD DE ACUERDO CON LA CONVOCATORIA DE 2.015.-

Conocida la propuesta de la Concejala de Servicios Sociales, sobre solicitud
subvencién acogida al programa educaciudad de acuerdo con la convocatoria de 2.015, que
copiada es como sigue:

“En virtud de la convocatoria publicada en la Orden de 20 de junio de 2011, por la que
la Consejeria de Educacién a través de su Direccion General de Participacion e Innovacion
Educativa establece las bases reguladoras de los premios anuales Educaciudad a los
municipios distinguidos por su compromiso con la educacién en Andalucia, y se efectia la
convocatoria para el afio 2015. Y, pone en marcha el reconocimiento Educaciudad para
distinguir anualmente a 10 municipios comprometidos con la mejora de la educacion de su
ciudadania, con la concesion de subvenciones por valor de 10.000 €, y/o una placa distintiva,
asi como una bandera en la que figure el logotipo del reconocimiento y el afio, para ser
expuestas en lugar destacado de la ciudad.

Teniendo en cuenta que podran solicitar las subvenciones objeto de las presentes
bases reguladoras las siguientes personas o entidades: Municipios de Andalucia que hayan
realizado actuaciones destacadas en materia de educacion y que relnan los siguientes
requisitos:

Haber desarrollado actuaciones destacadas, en los cuatro afios anteriores a la solicitud
de reconocimiento, en algunos de los siguientes ambitos:
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a).-Prevencién del absentismo escolar, fundamentalmente en la escolaridad obligatoria,

utilizando todos los recursos locales disponibles para evitarlo.

b).-Lucha contra el abandono escolar y el fomento de la continuidad en los estudios

post-obligatorios, asi como actuaciones para favorecer la formacién a lo largo de toda la

vida.

c).-Mejora de las competencias basicas para formar a una ciudadania a favor de la

consecucion de un entorno culto, solidario y sostenible, en sus vertientes social,

econdmica y medioambiental.

d).-Coordinacion de los servicios y areas municipales para mejorar la educacion, y

especialmente aquellos colectivos en dificultad de riesgo de exclusion.

e).-Educacion de la ciudadania para la igualdad, la solidaridad y la convivencia pacifica,

desde el respeto a los derechos humanos y las libertades demaocraticas, favoreciendo la

libre expresion de ideas y opiniones, asi como el debate ciudadano de los aspectos que
requiera la vida en comun.

f).-Actuaciones de implicacién familiar y ciudadana a favor de la mejoria de la educacion

de su entorno.

Basandonos en esto, desde la Delegacion de Servicios Sociales del Ayuntamiento de
Puente Genil solicitamos acceder a la convocatoria de dicha subvencién teniendo en cuenta
que, desde hace mas de cuatro afios se desarrollan, dentro de su Programa Municipal de
Absentismo Escolar, actuaciones dirigidas a los seis &mbitos que la convocatoria establece con
unos resultados satisfactorios, y por la consideracion de dar continuidad a este tipo de
actuaciones de prevencion, mediacion, coordinacion y sensibilizacién que permitiran fortalecer
aun mas, el trabajo que se viene realizando.

Es por ello que la Concejala de Servicios Sociales presenta para su debate y
aprobacion por el Pleno de la Corporacion la anterior propuesta de acuerdo.”

La Comision Informativa de Desarrollo y Gobierno Interior Municipal en votacion
ordinaria y por unanimidad de los asistentes, que son la totalidad de los siete que la componen,
acordé dictaminar favorablemente la propuesta que trascrita ha sido.”.

El Ayuntamiento Pleno, en votacién ordinaria y por unanimidad de los asistentes, que
son la totalidad de los veintiuno que lo componen, acordd aprobar el dictamen que trascrito ha
sido y la propuesta que en el mismo se contiene, facultando al Sr. Alcalde tan ampliamente
como en derecho proceda para efectividad del acuerdo adoptado.

PUNTO SEPTIMO.- PROPUESTA A PLENO PARA LA ADHESION A LA ESTRATEGIA DE
PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION EN EL SISTEMA NACIONAL DE SALUD
(SNS).-

Explicado por el Sr. Alcalde el contenido de la propuesta que se contiene en el dictamen
emitido por la Comision Informativa de Desarrollo y Gobierno Interior Municipal, en sesion
celebrada el dia 23 de septiembre de 2.015, punto sexto del orden del dia, a cuyo tenor:

“PUNTO SEXTO.- PROPUESTA A PLENO PARA LA ADHESION A LA ESTRATEGIA
DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION EN EL SISTEMA NACIONAL DE SALUD
(SNS).-

Conocida la propuesta del Concejal de Cultura, Salud, Mayores, sobre la adhesién a la
Estrategia de Promocion de la Salud y Prevencion en el Sistema Nacional de Salud (SNS), que
copiada es como sigue:

“La Guia de implementacion local de la Estrategia de Promocién de la Salud y
Prevencion en el Sistema Nacional de Salud, elaborada por el Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad junto con las Comunidades Auténomas y sociedades
cientificas, fundamenta dicha implementacién local en:

SECRETARIA GENERAL

C/ Don Gonzalo, 2 33
14500 - Puente Genil (Cérdoba)

TIfno: 957 605034 — Fax: 957 600322



- La Ley 33/2011 de 4 de Octubre, General de Salud Publica que hace hincapié en la
promocion de la salud en el entorno local, al establecer en el articulo 16 de Promocion
de la Salud que, las actuaciones de promocién de la salud prestaran especial atencion a
los &mbitos educativo, sanitario, laboral, local y de instituciones cerradas.

- La ley 27/2013 de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la
Administracion Local que atribuye a los municipios, en su articulo 25, competencias que
tienen repercusiones importantes para la salud (Urbanismo, Medioambiente urbano,
Infraestructura viaria y equipamiento, Evaluacion e informacién de necesidad social y
atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social, Policia local,
proteccion civil, Trafico, movilidad y transporte colectivo, etc.). Entre las competencias
propias se encuentra la Proteccién de la salubridad publica. Dicho término no sélo
abarca el concepto clasico de la proteccion de la salud desde la garantia de elementos
como el agua potable, el alcantarillado o el control de plagas, sino ademas, contempla la
garantia de un medio adecuado para proteger la salud y favorecer los estilos de vida
saludables.

El entendimiento del término “salubridad publica” se asocia con “el estado de salud de la

poblacién” y la definicion profesional incluye las areas de mas reciente desarrollo de la

salud publica: la promocion de la salud y prevencion de la enfermedad.

- Salud Publica es definida en la Ley 33/2011, de 4 de Octubre, General de Salud Publica
como “el conjunto de actividades organizadas por las Administraciones publicas, con la
participacién de la sociedad, para prevenir la enfermedad asi como para proteger,
promover y recuperar la salud de las personas, tanto en el ambito individual como en el
colectivo y mediante acciones sanitarias, sectoriales y transversales”.

- Dicha Ley General de Salud Publica, detalla que la sociedad requiere un sistema de
salud publica que aune, coordine y medie en tres ambitos de accion: 1) el propio de los
dispositivos de salud publica; 2) las acciones de prevenciéon y promocién de la salud en
los servicios sanitarios, y 3) las acciones y programas que, sin ser sanitarios, tienen
efecto sobre la salud y que gestionados adecuadamente pueden alcanzar sus objetivos
primarios asegurando al tiempo los mejores resultados en salud.

Se somete al Pleno del Ayuntamiento de Puente Genil la propuesta de adhesién a la
ESTRATEGIA DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION EN EL SISTEMA
NACIONAL DE SALUD (SNS) realizada por el Concejal de Delegado de Cultura, Salud y
Mayores.

La ESTRATEGIA DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION EN EL
SISTEMA NACIONAL DE SALUD (SNS) persigue la promocién de la salud y la prevenciéon
con el objetivo de ganar afios de vida en buena salud y libre de discapacidad.

Esta Estrategia propone el desarrollo progresivo de intervenciones identificadas
como buenas practicas y basadas en la evidencia cientifica, dirigidas a promocionar la
salud, prevenir las enfermedades, las lesiones y la discapacidad, actuando de manera
integral durante todo el curso de la vida sobre factores como la actividad fisica, la
alimentacion, el tabaco, el alcohol y el bienestar emocional, teniendo en cuenta los entornos
en los que vive la poblacién y con una vocacion de universalidad de las intervenciones.

Las actuaciones que se pondran en marcha en una primera fase se centran en:

e Facilitar informacion de calidad para que todas las personas puedan desarrollar
estilos de vida saludables. Es decir, recomendaciones y apoyo a la ciudadania sobre
cdmo hacer que sus estilos de vida sean mas saludables. A esto se le denomina en
la Estrategia «consejo integral en estilos de vida saludables».

e Se facilitard informacién y colaboracion de los recursos (sanitarios o no) disponibles
en la zona para promover estilos de vida mas saludables; esto es lo que se
denomina «vincular el consejo en estilos de vida a los recursos comunitarios». De
este modo, se coordinaran los recursos ofrecidos en el entorno sanitario, con los
disponibles en la comunidad y en el entorno educativo.

e Se focalizardn estas acciones en poblacion infantil, durante el embarazo y la
lactancia y en la poblacion adulta.

e Para la poblacion mayor de 70 afios, se desarrollaran planes de seguimiento
individualizado para la mejora de la salud y de prevencion de la fragilidad, entendida
como una situacién de mayor vulnerabilidad y de riesgo para la discapacidad y
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dependencia en las personas mayores. La finalidad es que la poblacibn mayor

mantenga el mayor nivel de autonomia el méximo de tiempo posible.

El &mbito local se considera un entorno esencial para la Estrategia y para ganar
salud en el municipio.

Los Gobiernos Locales tenemos una influencia directa en la salud de la poblacion
trabajando conjuntamente entre sectores y contando con la participacion de los ciudadanos.

Es por ello que el Concejal de Cultura, Salud y Mayores presenta, para su debate y
aprobacién por el Pleno de la Corporacion, la siguiente propuesta de acuerdo:

1.- ElI Pleno de la Corporacion aprueba la adhesion a la ESTRATEGIA DE
PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION EN EL SISTEMA NACIONAL DE SALUD
(SNS) vy, en consecuencia se realizara una declaraciéon institucional por parte del Alcalde
dirigida a los ciudadanos donde se plasme el compromiso municipal de adhesién a la
Estrategia.

2.- Avanzar en la constitucion de una mesa intersectorial en el municipio como
instrumento de colaboracién entre sectores para ganar salud en un marco de salud en todas
las politicas.

3.- Designado una coordinadora, D Nuria Pérez Galvez, para la implementacion
local de la Estrategia, cuyos datos figuran en anexo a este documento.

4.- Facilitar informacién de los recursos comunitarios disponibles para mejorar la
salud y la calidad de vida de las personas que forman parte de la comunidad.

5.- Que se realicen los tramites oportunos para la adhesiéon formal a la ESTRATEGIA
DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION EN EL SISTEMA NACIONAL DE SALUD
(SNS), dando traslado de este acuerdo al Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad y a la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias.

ANEXO
Datos de la Coordinadora designada para la implementacion de la Estrategia de
Promocion de la Salud y Prevenciéon en el Sistema Nacional de Salud (SNS) a nivel
local

Entidad local Ayuntamiento de Puente Genil (Centro Municipal de Servicios
Sociales)

Nombre y apellidos Nuria Pérez Gélvez

Cargo Directora del Centro Municipal de Servicios Sociales

Direccion C/ Antonio Sanchez Cuenca, 6

Cadigo Postal 14500

Localidad Puente Genil

Provincia Cérdoba

Tamafio del municipio 169,5 km2.
30.832 habitantes

Teléfono 957609272
Teléfono movil
Email direccion.ssociales@aytopuentegenil.es

La Comision Informativa de Desarrollo y Gobierno Interior Municipal en votacion
ordinaria y por unanimidad de los asistentes, que son la totalidad de los siete que la componen,
acordé dictaminar favorablemente la propuesta que trascrita ha sido.”.

Concluido el debate.

El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por unanimidad de los asistentes, que
son la totalidad de los veintiuno que lo componen, acordé aprobar el dictamen que trascrito ha
sido y la propuesta que en el mismo se contiene, facultando al Sr. Alcalde tan ampliamente
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como en derecho proceda para efectividad del acuerdo adoptado.

PUNTO OCTAVO.- PROPUESTA PARA DENOMINAR LA ESCUELA MUNICIPAL DE
MUSICA Y DANZA, COMO ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA Y DANZA “MAESTRO
TOMAS URENA” .-

Conocido el dictamen de la Comision Informativa de Desarrollo y Gobierno Interior
Municipal, en sesion ordinaria celebrada el dia 23/09/15, al punto séptimo del orden del dia,
gue es como sigue:

“PUNTO SEPTIMO.- PROPUESTA PARA DENOMINAR LA ESCUELA MUNICIPAL
DE MUSICA Y DANZA, COMO ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA Y DANZA “MAESTRO
TOMAS URENA" .-

Conocida la propuesta de Alcaldia, para denominar la Escuela Municipal de Musica y
Danza, como Escuela Municipal de Musica y Danza “Maestro Tomas Urefia, que copiada es
como sigue:

“El pasado dia 2 de Abril del 2014, tuvimos conocimiento de la triste noticia de la
pérdida de nuestro Hijo Adoptivo D. Tomas Urefia Ruiz, Maestro de la Musica, e impulsor de
dicho arte en nuestra localidad.

Son varias las generaciones las que se han visto influidas por su rica aportaciéon a la
Cultura Pontana, creando una Academia donde muchos pontanos y pontanas conectaron de
su sabiduria, siendo Director de varias Bandas de musica, entre ellas la de Puente Genil.

Fueron muchos los alumnos que tuvieron la suerte de pasar por esa Academia, y hoy
en dia, son el fruto de esa realidad llenando nuestra ciudad de numerosos talentos musicales
gue han colaborado con el enriquecimiento cultural de Puente Genil.

Por ello, y tras la peticién realizada por el Sr. Director de la Escuela Municipal de Musica
y Danza, avalada por los profesores que la componen, denominar dicha Escuela, como
Escuela Municipal de Musica y Danza “Maestro Tomas Urefia”, vengo a PROPONER al Pleno
del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil dicha denominacioén.”

La Comision Informativa de Desarrollo y Gobierno Interior Municipal en votacion
ordinaria y por unanimidad de los asistentes, que son la totalidad de los siete que la componen,
acordé dictaminar favorablemente la propuesta que trascrita ha sido.”.

Concluidas las intervenciones.

El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por unanimidad de los asistentes que
son la totalidad de los veintiuno que lo componen, acord6 aprobar la propuesta que trascrita ha
sido.

PUNTO NOVENO. - MOCIONES GRUPOS POLITICOS.-

A).- MOCION DE FECHA 21/09/15, CON REGRISTRO DE ENTRADA N° 7.983, QUE
SUSCRIBE EL SENOR PORTAVOZ DEL GRUPO POLITICO DE IU-LV-CA, RELATIVA AL
CUMPLIMIENTO DEL REAL DECRETO LEY 10/2015, DE 11 DE SEPTIEMBERE, EN
MATERIAL DE PERSONAL.-

Leida que fue por el sefior portavoz del grupo politico de IU-LV-CA, D. Jesus David
Sanchez Conde, la propuesta a que el epigrafe se refiere, a cuyo tenor:

“Don Jesus David Sanchez Conde, Portavoz del Grupo Municipal de Izquierda Unida en
el Ayuntamiento de Puente Genil, al amparo de lo dispuesto en el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, presenta para su
aprobacion la siguiente MOCION.

El Real Decreto-ley 20/2011, de 30 de diciembre; y el Real Decreto-ley 20/2012, de 13
de julio, impusieron una serie de medidas relativas al empleo publico que incluian las
suspension de la paga extraordinaria de diciembre de 2012 a empleados de las distintas
Administraciones Publicas.

El Real Decreto-ley 10/2015, de 11 de septiembre, por el que se conceden créditos
extraordinarios y suplementos de crédito en el presupuesto del Estado y se adoptan otras
medidas en materia de empleo publico y de estimulo a la economia, dispone en el Articulo 1.
del Capitulo dispone la “Recuperacion de la paga extraordinaria y adicional del mes de
diciembre de 2012 del personal del sector publico. Las distintas Administraciones publicas, asi
como sus entes dependientes y vinculados, abonaran dentro del ejercicio 2015, y por una sola
vez, una retribucién de caracter extraordinario cuyo importe sera el equivalente a 48 dias o al
26,23 por ciento de los importes dejados de percibir como consecuencia de la supresion de la
paga extraordinaria."
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Este mismo Real Decreto-ley, plantea la recuperacion de los dias de asuntos propios y
permisos de vacaciones por antigiiedad.

Por ello, el Grupo Municipal de Izquierda Unida solicita al Pleno de la Corporacion la
adopcion de los siguientes ACUERDOS:

1.- Abonar las cantidades previstas en el Real Decreto expuesto dentro del ejercicio
2015 a los empleados publicos municipales dependientes del Ayuntamiento de Puente Genil.

2.- La recuperacion de los dias adicionales de asuntos propios y vacaciones a la
plantilla municipal.

No obstante, el Ayuntamiento en Pleno, con mayor criterio decidira.”

Concluido el debate en el transcurso del cual se retira por el sefior portavoz del grupo
proponente, el punto segundo de la mocién en cuanto ya se ha dado cumplimiento por parte
del equipo de gobierno, a lo que en él se solicita.

Conocido el dictamen desfavorable emitido por la Comision Informativa de Desarrollo y
Gobierno Interior Municipal, en sesién ordinaria celebrada el dia 23/09/15, al punto duodécimo
del orden del dia.

El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y con tres votos a favor de los concejales
del grupo politico de IU-LV-CA, cuatro abstenciones de los concejales del grupo politico del PP
y catorce votos en contra de los concejales del grupo politico del PSOE, acordé no aprobar la
mocién a que el epigrafe se refiere.

B).- MOCION DE FECHA 21/09/15, CON REGRISTRO DE ENTRADA N° 7.966, QUE
SUSCRIBE EL SENOR PORTAVOZ DEL GRUPO POLITICO DEL PP, D. ANTONIO PINEDA
BONILLA, RELATIVA A LA CREACION DE UNA ORDENANZA REGULADORA DEL
REGISTRO OFICIAL DE LICITADORES DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL.-

Leida que fue por el sefior portavoz del grupo politico del PP, D. Antonio Pineda Bonilla,
la mocion que seguidamente se transcribe:

“MOCION RELATIVA A LA CREACION DE UNA ORDENANZA REGULADORA DEL
REGISTRO OFICIAL DE LICITADORES DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL

EXPOSICION DE MOTIVOS:

El articulo 326 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado
por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, regula el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado. Esta figura tiene como finalidad, facilitar la
concurrencia y agilizar la tramitacion de los procedimientos administrativos de contratacion,
manteniendo y ampliando la certeza y transparencia de los mismos.

La practica pone de manifiesto que para cada expediente de contratacion, los licitadores
han de presentar un importante volumen de documentacién que engrosa el expediente
administrativo y dilata en exceso las sesiones de la Mesa de Contratacion.

Por otro lado, el articulo 35.f) de la LRJAP y PAC, regula como derecho de los
ciudadanos el no presentar documentos no exigidos por las normas aplicables al procedimiento
de que se trate, 0 que ya se encuentran en poder de la Administracién actuante.

El Registro de Licitadores extendera su eficacia a todas las licitaciones referidas a los
contratos administrativos de obras, de gestion de servicios publicos, de suministro, de
consultoria y asistencia, y de servicios, y de cualquier otro contrato de caracter administrativo o
privado que celebren el Ayuntamiento de Puente Genil y las Empresas Municipales.

Asi, los licitadores que pretendan contratar con el Ayuntamiento de Puente Genil y las
Empresas Municipales, quedaran dispensados de presentar en los procedimientos
contractuales la documentacién que haya sido inscrita en el Registro y depositada en el mismo,
siempre y cuando se encuentre debidamente actualizada y lo pongan de manifiesto al 6rgano
competente en tiempo y forma.

Los licitadores inscritos en el Registro Unicamente deberan acompafiar a las
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proposiciones, respecto de aquella documentacion que obre correctamente depositada en el
mismo, certificado expedido por la unidad administrativa encargada del Registro Municipal de
Licitadores, que surtira plenos efectos ante la Mesa de Contratacion, acompafiado de
declaracion expresa responsable, emitida por el licitador o cualquiera de sus representantes
con facultades que figuren en el Registro, de que no han sido alterados los datos que constan
en el mismo. En caso contrario, se deberd acompafiar a la certificacion la documentacion
afectada de la modificacion de que se trate, sin perjuicio de la obligacion de actualizar los datos
en el Registro.

En resumen, como ha quedado puesto de manifiesto, la finalidad de este Registro
responde a la urgente necesidad de simplificar los trdmites administrativos, sin descuidar la
seguridad y transparencia de los procedimientos de contratacion, redundando tanto en
beneficio de la Mesa de Contratacion como de los licitadores, quienes se veran muy
beneficiados al no estar obligados a la continua repeticion de la justificacion documental exigida
con caracter general y uniforme en la normativa contractual y en los Pliegos de Clausulas
Administrativas Particulares.

Por afiadidura a lo anteriormente expuesto, y en una clara apuesta por la transparencia
en los procedimientos de adjudicacién de suministros, servicios y obras, solicitamos que se
incluya un articulo que permita invitar a todas las empresas de cada sector o actividad que
hayan culminado correctamente su inscripcion en el registro de licitadores en los
procedimientos negociados sin publicidad y en todos aquellos que no requieran publicidad. De
esta forma se eliminara la posible discrecionalidad o favoritismo a la hora de remitir invitaciones
a unas u otras empresas.

En virtud de lo anterior, el Grupo Municipal del Partido Popular en el Ayuntamiento de
Puente Genil propone para su aprobacién en consideracion a las razones expuestas el
siguiente acuerdo:

UNO.- El Ayuntamiento de Puente Genil elaborara un registro oficial de Licitadores en
aras a la simplificacion de los tramites administrativos y a que los licitadores que asi lo deseen
consten en un registro oficial que les otorgue la posibilidad de concurrir en igualdad de
condiciones a las contrataciones publicas que se deriven del funcionamiento normal de la
administracion local.

DOS.- Dicho registro sera de uso obligatorio, aunque sin caracter exclusivo, tanto para
el Ayuntamiento de Puente Genil como para las empresas publicas EGEMASA y SODEPO.

No obstante el Pleno con su mayor criterio decidira.”

Dada cuenta del dictamen desfavorable emitido por la Comision Informativa de
Desarrollo y Gobierno Interior Municipal, en sesién ordinaria celebrada el dia 23/09/15, al punto
undécimo del orden del dia.

Concluido el debate, el Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y siete votos a favor
de los concejales de los grupos politicos de IU-LV-CA y del PP, y catorce votos en contra de los
concejales del grupo politico del PSOE, acordd no aprobar la mocién que trascrita ha sido.

C).- MOCION DE FECHA 21/09/15, CON REGRISTRO DE ENTRADA N° 7.964, QUE
SUSCRIBE EL SENOR PORTAVOZ DEL GRUPO POLITICO DEL PP, D. ANTONIO PINEDA
BONILLA, RELATIVA A LA SOLICITUD DE UN ESTUDIO SOBRE LA INTEGRACION DEL
MUNICIPIO DE PUENTE GENIL EN EL SISTEMA TARIFARIO DEL CONSORCIO DE
TRANSPORTE METROPOLITANO DEL AREA DE CORDOBA.-

Leida que fue por el sefior concejal del grupo politico del PP, D. Sergio M. Velasco
Albald, la mocién que seguidamente se transcribe:

“Antonio Pineda Bonilla, Portavoz del Grupo Municipal del Partido Popular de Andalucia
en el Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, al amparo de lo establecido en el articulo 97 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
(Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre), formula para que sea debatida y, en su caso,
aprobada en el Pleno Ordinario la siguiente mocion:

RELATIVA A LA SOLICITUD DE UN ESTUDIO SOBRE LA INTEGRACION DEL
MUNICIPIO DE PUENTE GENIL EN EL SISTEMA TARIFARIO DEL CONSORCIO DE
TRANSPORTE METROPOLITANO DEL AREA DE CORDOBA

EXPOSICION DE MOTIVOS:

El Consorcio de Transporte Metropolitano del Area de Cérdoba esta constituido por la
Junta de Andalucia (45%), a través de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, la
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Diputacién Provincial de Cérdoba (5%) y los Ayuntamientos de Cérdoba, Almodévar del Rio, La
Carlota, El Carpio, Espejo, Fernan Nufez, Guadalcdzar, Montemayor, Obejo, Pedro Abad,
Posadas, San Sebastian de los Ballesteros, La Victoria, Villafranca de Cérdoba, Villaharta y
Villaviciosa de Cdérdoba (50%).

El Consorcio se constituye con el objeto de articular la cooperacion econdmica, técnica
y administrativa entre las Administraciones consorciadas a fin de ejercer de forma conjunta y
coordinada las competencias que les corresponden en materia de creacion y gestion de
infraestructuras y servicios de transporte, en el ambito territorial de los Municipios
Consorciados.

De acuerdo con el Art. 4° de sus Estatutos, el Consorcio de Transporte Metropolitano
del Area de Cérdoba, en el marco de lo dispuesto en la Ley de Ordenacion de los Transportes
Urbanos y Metropolitanos de Viajeros en Andalucia, tiene competencia en las siguientes
materias:

= La ordenacion, coordinacion, control, inspeccién y sancién respecto de los servicios,
tréficos, infraestructuras e instalaciones que se declaren de interés metropolitano, con
excepcion de los previstos en el parrafo segundo del articulo 13.3 de la Ley de

Ordenacion de los Transportes Urbanos y Metropolitanos de Viajeros en Andalucia.

= Ordenacion y coordinacién del resto de transportes no incluidos en el apartado anterior
gue se desarrollen en el ambito metropolitano, en los términos que establezca el Plan
de Transporte Metropolitano.

= El establecimiento del marco tarifario para la prestacién de los servicios en el ambito
territorial del Consorcio.

= Promocion del Transporte Pablico.

El &mbito territorial del Consorcio de Transporte Metropolitano del Area de Cérdoba se
extiende a los 16 municipios antes citados.

El Consorcio de Transporte ha ampliado su ambito de actuaciébn a municipios como
Montoro, Villa del Rio, Baena, Castro del Rio y la E.L.A. de La Guijarrosa, en virtud del
Convenio de Colaboraciéon con la Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta de
Andalucia para el Desarrollo de Actuaciones de Fomento y Mejora de los Servicios de
Transporte Publico Regular de Viajeros por Carretera de Uso General en Entornos no
Metropolitanos, para que estos puedan beneficiarse de las ventajas tecnolégicas e informativas
gue posee nuestro Consorcio.

Las ventajas de la incorporacién al consorcio para los usuarios de Puente Genil (a 70,7
km de Cordoba), por analogia a las que hemos visto publicadas en prensa para otros
ayuntamientos como Baena (a 69,7 km de Cérdoba) o Villa del Rio (a 56,9 km) serian las

siguientes:
= Podrian hacer uso de la tarjeta de transporte del area metropolitana de la provincia de
Cordoba.
= El precio del billete con esta tarjeta sera aproximadamente un 30% mas barato que el
actual.

= Ademas de un ahorro considerable en el precio del billete, la tarjeta cuenta con
diferentes ventajas, como el servicio +Bici en Cérdoba, de forma gratuita, o los
transbordos en AUCORSA (empresa municipal de autobuses de la ciudad de Cérdoba),
con un precio del billete de 0,50 euros, siempre que no transcurran mas de 90 minutos
entre un viaje y otro. El mismo precio tendra la utilizacion de dos lineas metropolitanas
diferentes.

» La tarjeta se puede adquirir por 1,50 euros en concepto de fianza, aunque debera ser
recargada con un minimo de cinco euros para mantener un saldo, que no caduca. Se
puede adquirir y recargar en mas de 150 puntos de venta distribuidos en toda la
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provincia, generalmente estancos.
= La coordinacién, el control, e inspeccion de los operadores de las lineas regulares de
transporte.

La integracion de Puente Genil en el Sistema Tarifario del Consorcio de Transporte
Metropolitano de Cérdoba pasa por la firma de un convenio entre nuestro Ayuntamiento y dicha
entidad. Un convenio que tiene un coste econdmico para el Ayuntamiento de Puente Genil.

No obstante, dadas las ventajas para los usuarios tanto en comodidad como en precio,
entendemos oportuno que desde nuestro Ayuntamiento se entablen negociaciones con el
Consorcio para analizar la conveniencia de la firma un convenio de adhesion al sistema
tarifario.

En virtud de lo anterior, venimos a proponer los siguientes acuerdos:

= Primero. Solicitar al Consorcio de Transporte Metropolitano de Cérdoba la informacion
precisa para la firma de un convenio para la integracion de Puente Genil en el sistema
tarifario, instando al Alcalde al inicio de las gestiones oportunas.

=  Segundo. Celebrar una reunién informativa con el resto de grupos que componen el
Pleno para dar a conocer los términos del convenio acordados por el citado Consorcio y
estimar la conveniencia de su firma.

= Tercero. En caso de que se firme el convenio incluir una partida especifica a este

respecto en el presupuesto de 2016.

El Pleno con mayor criterio decidira.”

Dada cuenta del dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa de Desarrollo y
Gobierno Interior Municipal, en sesién ordinaria celebrada el dia 23/09/15, al punto noveno del
orden del dia.

Concluido el debate.

El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por unanimidad de los asistentes, que
son la totalidad de los veintiuno que lo componen, acordd aprobar la mocion que trascrita ha
sido.

D).- MOCION DE FECHA 05/09/15, CON REGRISTRO DE ENTRADA N° 7.856, DE
FECHA 16/09/2015, QUE SUSCRIBE EL SENOR PORTAVOZ DEL GRUPO POLITICO DEL
PSOE, PARA SOLICITAR AL GOBIERNO DE ESPANA LA REDUCCION DEL IVA
CULTURAL.-

Leida que fue por el sefior portavoz del grupo politico del PSOE, D. José Antonio
Gomez Morillo, la mocién que seguidamente se transcribe:

“EXPOSICION DE MOTIVOS:

El 1 de septiembre de 2012, el Gobierno del Partido Popular impuso una drastica
subida del IVA sobre el consumo de actividades y servicios relacionados con la Cultura (cine,
teatro, conciertos, musica, danza, arte, incluso de material escolar) con excepcion del sector
del libro, pasando en muchos casos del 8% al 21% Yy alcanzando asi el tipo mas alto de toda
Europa. Una medida que no ha tenido el impacto recaudatorio deseado pero que si ha
supuesto un claro golpe a toda la industria cultural de nuestro pais y que ha dificultado, adn
mas, el acceso a actividades culturales para la mayoria de los ciudadanos.

Los datos del Ministerio de Hacienda revelan que la subida del “IVA Cultural” esti
suponiendo una recaudacion menor de la esperada, al tiempo que perjudica gravemente al
sector cultural espafiol con una pérdida constante de publico en los espectaculos, una fuerte
disminuciéon en el ndmero de nuevas creaciones y producciones y, consiguientemente,
provocando un aumento del paro y la destruccion del tejido empresarial en sectores como el
cine, el teatro o la musica.

Conviene recordar que, en términos econdmicos, la actividad cultural en Espafia
ascendi6 a mas de 26.000 millones de euros en 2012 (Ultimo dato publicado: Anuario de
Estadisticas Culturales 2014), y su aportacion al Producto Interior Bruto se sitia en el 3,4 %
(incluyendo las actividades vinculadas a la propiedad intelectual). Esto supone un peso similar
0 superior, en el conjunto de la economia, al generado por sectores como el de la agricultura,
ganaderia y pesca (2,5% PIB), la industria quimica (1% PIB) o las telecomunicaciones (1,7%
PIB). Podemos afirmar, por tanto, que la subida desproporcionada del IVA en el afio 2012 esti
perjudicando gravemente a la Cultura como sector de oportunidad de crecimiento econémico.

Por otro lado, las administraciones locales no somos ajenas a esta problematica. Todo
lo contrario, en nuestra funcién de dinamizadoras y promotoras de eventos culturales, en
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algunos casos con un papel principal, estamos también siendo muy perjudicadas de forma
directa con esta medida, que llega a encarecer el IVA de un espectaculo en mas del doble
respecto al 2012.

Desde el Partido Socialista entendemos que la Cultura, en sus diferentes
manifestaciones y sensibilidades, enriquece, facilita y fortalece la convivencia en sociedad, a la
vez que es uno de los elementos basicos de nuestra proyeccion internacional, siendo todo ello
uno de los mejores legados para las generaciones futuras.

Por todo lo anteriormente expuesto, el Grupo Municipal Socialista propone al
Ayuntamiento en Pleno la adopcién de los siguientes acuerdos:

1.- Solicitar al Gobierno de Espafia una bajada inmediata del IVA aplicable a bienes y
actividades culturales, estableciendo su tipo en el 5% -manteniendo el actual del 4% para el
sector del libro-.

2.- Proponer al Gobierno de Espafia a que defienda, en el seno de las Instituciones de
la UE, el establecimiento de un IVA reducido para la Cultura y que esté armonizado en todo el
territorio de la Union.

3.- Dar traslado a la Mesa del Congreso de los Diputados y al Ministerio de Cultura.

No obstante el Ayuntamiento Pleno con su mayor criterio decidira.”

Dada cuenta del dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa de Desarrollo y
Gobierno Interior Municipal, en sesion ordinaria celebrada el dia 23/09/15, al punto octavo del
orden del dia.

Concluido el debate.

El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por unanimidad de los asistentes, que
son la totalidad de los veintiuno que lo componen, acordd aprobar la mocién que trascrita ha
sido.

E).- PUNTO DECIMOTERCERO.- MOCION CONJUNTA DE FECHA 17/09/15, CON
REGRISTRO DE ENTRADA N° 7.912, DE 18/09/15, QUE SUSCRIBEN LOS SENORES
PORTAVOCES DE LOS GRUPOS POLITICOS DE PSOE, PP Y IU-LV-CA, RELATIVA A LA
CRISIS MIGRATORIA.-

Leida que fue por la sefiora Concejala Delegada de Servicios Sociales, D2 Josefa
Ramos Ramos, la mocién que seguidamente se transcribe:

“EXPOSICION DE MOTIVOS:

Las crisis migratorias obligan a las personas a huir de sus paises devastados por
conflictos, como Unica salida para escaparse de la guerra, la opresion y la pobreza. Esta
situacion, que hoy es la prioridad de los dirigentes de la UE y del resto de Administraciones a
nivel estatal, autonémico y local, no es nueva, pero ha alcanzado cifras histéricas y llama a la
puerta de cada uno de los paises miembros de Europa.

Segun datos de la Agencia Europea de Fronteras (Frontex), entre enero y julio de este
afo, han entrado en la Unién Europea 340.000 personas, de modo que se ha triplicado la cifra
registrada en ese mismo periodo de 2014.

Los solicitantes de asilo durante 2014 y 2015, atendiendo a los datos publicados por
Eurostat, han sido: los procedentes de Siria, 199.000 personas; de Kosovo, 101.350; de
Afganistan, 82.500; de Eritrea, 63.445 y de Serbia, 48.435. ACNUR (Agencia de Refugiados de
Naciones Unidas) cifra el numero de muertes en mas de 2.500 personas.

Ante este drama humanitario, las autoridades europeas se enfrentan a la que ha sido
calificada como la peor crisis migratoria desde la Segunda Guerra Mundial y, en consecuencia,
ante el mayor reto para encontrar soluciones urgentes que implican una politica comun de asilo
y de cooperacion internacional.

El Gobierno Central debe seguir instando a la UE a llevar a cabo esa politica comun por
encima de la situacion econémica de los paises miembros, que defina la cuota del numero de
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refugiados para el territorio, siempre en pro de la defensa de los derechos humanos, la libertad
y la acogida de la personas, y encajando esta medida en el marco de los acuerdos y acciones
gue determinen la UE.

Es fundamental enfocar la respuesta a este drama a través del estudio de soluciones
estables, no improvisadas, que implican el andlisis de los problemas sociales en los paises
receptores, principalmente en materia de vivienda, salud, educacién, empleo y seguridad,
tratando de garantizar los recursos para dar cobertura a las necesidades basicas y facilitarles
unas condiciones digna de vida.

Por todo ello los grupos municipales proponentes de esta Mocion solicitan al Pleno de la
Corporacion la adopcion de los siguientes acuerdos:

1°.-Que la Federacion Esparfiola de Municipios y Provincias, sea la interlocutora con el
Gobierno de Espafa de la Ayuda a los Refugiados. A través de su Oficina de Coordinacion
Municipal de Ayuda al Refugiado, los Ayuntamientos, Diputaciones, Cabildos y Consejos
Insulares podran acceder a la informacion actualizada que se genere en este proceso y podran
plantear su ofrecimiento de recursos.

2°.- Creacion de un grupo de trabajo entre los servicios sociales municipales, Cruz Roja
y otras organizaciones locales que trabajen con personas refugiadas para definir las medidas a
adoptar desde el Ayuntamiento, para poder acoger a personas refugiadas en el municipio.

3°.- Que la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias, realice un Unico inventario
de todos los recursos que los Gobiernos Locales estén en disposicion de proporcionar. Dicho
inventario sera proporcionado al Gobierno de Espafia en aras de ofrecer una respuesta
coordinada y eficaz a la crisis humanitaria planteada.

4°.- Que este inventario de recursos que se canalizara a través de la FEMP sera puesto
a disposicion del Gobierno Central para que en colaboracion con las entidades del Tercer
Sector se organice adecuadamente la ayuda al refugiado.

No obstante el Ayuntamiento en Pleno con su mayor criterio decidira.”

Concluido el debate.

El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por unanimidad de los asistentes, que
son la totalidad de los veintiuno que lo componen, acordd aprobar la mocion que trascrita ha
sido.

DE URGENCIA .- RATIFICACION DECRETO SOBRE PLAN ECONOMICO-FINANCIERO.-

Concluido el debate y votacion de los asuntos incluidos en el orden del dia, por el Sr.
Alcalde se explicé la urgencia en ratificar el Decreto de aprobacion del Plan Econdémico-
Financiero que se hubo de elaborar para subsanar deficiencias en el expediente de concesion
de subvencién incluido en el Plan Provincial Extraordinario de Inversiones Municipal de la
provincia de Cérdoba.

Concluida su explicacién el Ayuntamiento Pleno, en votacién ordinaria y por unanimidad
de los asistentes, que son la totalidad de los veintiuno que componen, que constituyen mayoria
absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion, acordé declarar la urgencia para
debate y votacion del asunto indicado por el Sr. Alcalde.

Seguidamente, conocido el Decreto de la Alcaldia que seguidamente se trascribe, asi
como el contenido del Plan Econémico-Financiero a que el Decreto se refiere; que es asi:

“DECRETO: Aprobar el Plan Econdmico Financiero que se presenta para subsanar la
deficiencia que presenta la documentacion aportada para la concesion de la subvencién que se
incluye en la Plan Provincial Extraordinario de Inversiones Municipales de la provincia de
Cérdoba, para el ejercicio de 2.015.”

“PLAN ECONOMICO FINANCIERO

De conformidad con lo establecido en la disposicién Adicional novena del Real
Decreto Ley 17/2014 de medidas de sostenibilidad financiera de las comunidades
autobnomas y entidades locales, prorrogando la aplicacion de las reglas contenidas en la
disposicion adicional sexta de la Ley Organica 2/1012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, para lo que se deberd tener en cuenta la
disposicion adicional decimosexta del texto refundido de la Ley reguladora de las Hacienda
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, resulta acreditado
gue este Ayuntamiento cumple los requisitos establecidos en relacibn al Ratio de
Endeudamiento, Remanente de Tesoreria para gastos generales y superavit presupuestario
resultante de la Liquidacién del Presupuesto de 2014.
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En lo relativo al P.M.P. de fecha 21/08/2015, el mismo asciende a 36.7716, siendo
por tanto superior en 6’7716 al ratio de referencia. Con respecto a los motivos que han
ocasionado que el periodo medio de pago supere los limites marcados por la Legislacién
vigente cabe destacar que actualmente no se debe a la falta de liquidez para hacer frente al
abono de las facturas de proveedores, sino que de debe al proceso de indole organizativa
en las que se encuentra incurso este Ayuntamiento en relacién a la implantacion de la firma
electronica en todo el proceso de tramitacion y gestion de las facturas (firmas de Técnicos
responsables, Concejales, etc...); proceso que se encuentra en una fase de ejecucion muy
avanzada y cuya implantaciéon culminara en la mayor brevedad posible, lo que permitira el
cumplimiento de los plazos legales establecidos, dentro del ejercicio actual.

Esta circunstancia permitira que las facturas originadas en la ejecucion de los
proyectos incluidos dentro de “Plan Provincial de Inversién Financieramente Sostenibles del
ejercicio 2015”, y denominados:

1.- Obras de Conservacioén y rehabilitacion inicial del complejo Industrial la Alianza,
Fase, 1

2°.- Urbanizacion del Paseo Fluvial margen izquierda Rio Genil, fase, 1

3°.- Reurbanizacion de la Plaza sita en la C/. Nueva.

40 - Reparacion de Hundimiento en calle la Huerta.

Puedan ser abonadas dentro del periodo medio de pago maximo establecido.”

El Ayuntamiento Pleno, en votacién ordinaria y por unanimidad de los asistentes, que
son la totalidad de los veintiuno que lo componen, acordé ratificar el Decreto que trascrito ha
sido asi como el Plan Econémico-Financiero que por el mismo se aprueba.

PUNTO DECIMO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.-

Tomo la palabra en primer lugar D. Jesus David Sanchez Conde, portavoz del grupo
politico de IU-LV-CA, para formular las siguientes preguntas: Ha pasado ya mas de un mes
desde la finalizacion de la feria real y aun no ha tenido lugar la habitual reunién con los
colectivos participantes que montaron casetas y demas, aunque si se ha anunciado en
prensa los planes de venta de parcelas de esos colectivos y la pregunta es ¢ por qué no ha
tenido lugar la reunion y cuando esta prevista que se celebre?. Otra, al hilo de la feria,
hemos visto la informacién sobre gastos e ingresos en la pagina web de este Ayuntamiento
y no esta recogido el detalle de gastos del festival flamenco, como si se ha hecho en otros
ejercicios ¢,sabemos el balance de gastos e ingresos del festival flamenco?

El Sr. Alcalde contest6 que porqué, como el mismo sabia, la concejalia de festejos
tenia una competencia especifica y se habian dado competencia a una concejala del
flamenco, que presentara las cuentas de manera independiente. Respecto a las reuniones
previstas, cuando se tenga una propuesta concreta, se reunird a los colectivos de las
casetas especialmente para ver qué piensan u opinan o proponen respecto al modelo de
ocupacién de los espacios, para establecer de manera permanente en el tiempo su caseta.
Lo que se habia hecho era avanzar, ante una pregunta, qué teniamos pensado para el afio
que viene y, lo que se tiene pensado era que el afio que viene a esa situacion se le pueda
dar una respuesta juridica.

Seguidamente D. JesUs David Sanchez Conde, formulé la siguiente pregunta:
“Solicitamos informacion sobre la ejecucion de la partida de participacion ciudadana,
subvenciones a colectivos, y nos dijeron que parte de esa ejecucion, 25.000 € corresponde
a la subvencién al club de balonmano de Puente Genil cumpliendo un convenio suscrito en
junio de este afio; sin embargo existe otra partida de promocion y fomento del deporte por la
misma cantidad, 25.000 € y la pregunta era si se estd hablando de la misma partida
presupuestaria, del mismo convenio o si existen dos convenios distintos con el club y por la
misma cantidad; y ademas el convenio de que hablan de junio no saben cudl sea porque
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conocen, por prensa, que hubo uno en marzo, y entonces querriamos que nos aclaren ese
extremo.

El Sr. Alcalde contestdé que como hizo la pregunta por escrito, le iban a dar la
respuesta también por escrito.

D. Jesus David Sanchez Conde, portavoz del grupo politico de IU-LV-CA, replicé que
la pregunta que hizo por escrito no era ésta, sino la de la ejecucion del presupuesto y que
ya estaba contestada y lo agradecia. Esta pregunta la hacia ahora porque la cuestién no la
tenian clara al tratarse de dos partidas distintas.

D2, Verdnica Morillo Baena, Concejala Delegada de Servicios Basicos y Hacienda,
contestd que la partida presupuestaria por la que pregunta correspondia precisamente a la
pregunta que estaba haciendo a hora mismo en el Pleno y asi se le habia contestado.

El Sr. Sanchez Conde, portavoz del grupo politico de IU-LV-CA, replico que ellos
preguntaban por la partida de subvenciones a colectivos y entonces ¢ se ha subvencionado
como colectivo al club de balonmano? ¢ asi deben entenderlo?

D2, Verdnica Morillo Baena, Concejala Delegada de Servicios Basicos y Hacienda,
dijo que se le habia contestado por escrito del mismo modo que la pregunta se habia
formulado por escrito.

El Sr. Sanchez Conde, portavoz del grupo politico de IU-IV-CA, insisti6 en que la
pregunta se referia a otra partida precisamente de deporte que dice que hay un convenio
con Angel Ximénez y por ello preguntan si era otra subvencion, si es la misma y se han
equivocado de partida o se han equivocado en el escrito; o0 si se trata de dos subvenciones
y dos convenios distintos; no lo sabian.

La Sra. Concejala Delegada de Servicios Basicos y Hacienda, D2. Verénica Morillo
Baena, dijo que lo que el Sr. Alcalde le estaba contestando era que esa pregunta ya estaba
contestada por escrito.

El Sr. Alcalde abund6 en el tema de que le van a contestar por escrito con copia de
los dos convenios, porque se trataba de dos convenios por partidas similares.

El Sr. Sanchez Conde, portavoz del grupo politico de IU-LV-CA, dijo que no les
habia llegado copia de ninguno de los convenios.

El Sr. Alcalde replicé que lo que habia dicho era que le iban a responder por escrito
y le darian copia de los convenios.

El Sr. Sanchez Conde, portavoz del grupo politico de IU-LV-CA, concluyé diciendo
gue entendian entonces que habia dos convenios.

Seguidamente la sefiora concejala del Grupo de IU-LV-CA, D2. Ana M2 Cervantes
Prieto, dijo que le gustaria saber si el equipo de gobierno habia reclamado a la Junta de
Andalucia el pago del dinero adelantado por este Ayuntamiento para los planes de empleo
de mediados del afio en curso.

El Sr. Alcalde dijo que claro; que habian llamado a la Delegacion de Gobierno y se
habia hablado con la Sra. Presidenta de la Junta de Andalucia.

D2 Ana M2. Cervantes Prieto, concejala del grupo politico de 1U-LV-CA, pregunto
gue si se habia dicho cuando.

El Sr. Alcalde contest6é que eso no lo habian dicho.

A continuacion la sefiora concejala del grupo politico de 1U-LV-CA, D2 Ma. de los
Reyes Estrada Rivas, formulé la siguiente pregunta ¢cuando se va a poner en marcha la
comision de seguimiento de Aqualia? ¢ esta prevista celebrarla? ¢ para cuando?

El Sr. Alcalde contestd que estaba prevista una vez nos remitan el informe que se
les ha pedido para que antes de la Comision puedan tener los grupos la informacion
necesaria respecto a lo que se vaya a tratar en la Comision.

D2, M2, de los Reyes Estrada Rivas, concejala del grupo politico de IU-LV-CA, dijo
gue ya le habian remitido algunos informes y no sabian si se referian a esos, o eran otros.

D. Francisco Carrillo Gomez, Concejal Delegado de Infraestructuras y Urbanismo,
confirmd que eran otros, referidos al desarrollo normal y habitual de la prestacién del
servicio, se han pedido otros en relacién a la construccion del depésito nuevo, y respecto a
gue se nos explique también paralelamente porqué la obra de infraestructura que se ha
hecho recientemente no se habia acometido antes, ya que la poblacién ha venido sufriendo
los problemas de agua desde hacia afios, cuando la solucibn que ahora se habia dado
economicamente habia sido mucho mas adecuada. De eso precisamente tratan los
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informes que el Sr. Alcalde ha comentado y se ha creido prudente tanto por parte del Sr.
Alcalde como por él, el que se remitan esos informes para que todos podamos estudiarlos y
saber lo que Aqualia dice al respecto. El resto de los informes, como habian podido todos
ver, estan relacionados con las obras que tiene Aqualia segun el contrato de suministro
formalizado con el Ayuntamiento; no obstante de los distintos escritos y comunicaciones se
les iran dando puntual cuenta e informacion.

Seguidamente por los sefiores y sefioras concejales y concejalas del PP se
formularon los siguientes ruegos y preguntas:

- Por D. Antonio Pineda Bonilla:

1.- En el Pleno Ordinario de 23 de marzo del corriente, el Grupo Municipal del Partido
Popular en este Ayuntamiento, elevé una mocion que fue aprobada por unanimidad relativa
a la solicitud a la Junta de Andalucia de una linea de autobuses que una el sur de la
provincia con la estacion AVE Puente Genil-Herrera y cuyos puntos de acuerdo eran los que
siguen:

1.- Exigir a la Junta de Andalucia la redaccion urgente de un Plan de Movilidad del
Sur de Cérdoba para mejorar la movilidad en la comarca y la conexién entre los municipios
gue la integran con la estacion de Alta Velocidad Puente Genil-Herrera.

2.- Exigir a la Junta de Andalucia que, mientras redacta el citado Plan de Movilidad,
ponga en marcha, en periodo de pruebas, una linea de transporte publico de viajeros entre
Puente Genil y pueblos relacionados por servicio, con la estacién AVE.

El sefior Carrillo Gbmez, portavoz del grupo municipal del Partido Socialista en aquel
Pleno vino a decir en su intervencion:

« La mocion realmente lo que pide es que se haga el Plan de Movilidad y que era
una cosa ya superada como se hizo patente con la declaracion que el otro dia hizo la
Consejera del ramo con su compromiso y su implicacion politica y personal en el tema,
indicando que el Plan estaba en marcha y que ya se habia puesto en funcionamiento. Desde
este punto de vista aprobar una mocién sobre algo que ya se estaba haciendo no tiene
mucho sentido y lo que procederia es dejarla sobre la mesa y hacerle un seguimiento desde
el Pleno sobre el compromiso que la Consejera y la Junta de Andalucia tienen con este
tema. No obstante, concluy6 el sefior Carrillo Gémez, portavoz del grupo politico del Psoe,
para no quebrar la unidad que se esta manteniendo con esta cuestién votaremos a favor,
aunque ya no sea necesaria; era necesario también el que exista ese documento técnico
que plantee las necesidades, el volumen de personas, las distancias, etc., y eso lo vamos a
conseguir ».

Bien, ya sabemos que esta mocidn no era necesaria porque el Plan estaba en
marcha.

¢Podrian indicarnos, ya que segun ustedes el Plan de Movilidad estd en marcha,
cuando contard Puente Genil y su area de influencia con el servicio de autobuses a la
estacién AVE con el que cuentan otras localidades?

El Sr. Alcalde contesté que aun no tenian resolucién alguna sobre ese plan de
movilidad y en cuanto se tenga se instara a la Junta de Andalucia para que actie en
consecuencia, con lo que diga ese plan, que fue el compromiso que realizé la Consejera.

El Sr. Pineda Bonilla, dijo que seguirian preguntando y de todos modos agradeceria
que si tuvieran noticias nos las transmitieran para no tener que preguntar.

2.- En el Pleno del mes de julio pedimos explicaciones de porqué habian llegado a
secarse los magnolios y otras plantas en el Paseo del Romeral; se nos dijo en el pleno que
se les iba a enviar un informe técnico en el que se explicara que era lo que habia ocurrido
tanto ahi como en otras zonas y la verdad era que a dia de hoy no les ha llegado ningun
informe; si se han dado explicaciones a través de los medios de comunicacién y se ha
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entendido que los problemas que se detectan en los jardines obedecia a que no hay
personal para contratar y se acaba un poco al gobierno Central el problema. Nosotros nos
gustaria, y era un ruego, tener ese informe técnico de porqué habian llegado a secarse las
plantas, ya fuera por falta de cuidado o de atencién o falta de personal y, por otro lado, que
utilicemos esos planes de empleo municipales para que ese personal que se precisa se
pueda destinar a esa cantidad de jardines que hay en Puente Genil.

La Sra. Concejala Delegada de Servicios Basicos y Hacienda, D2. Verdnica Morillo
Baena, dijo que esos informes se le habian hecho llegar y, de hecho, ella los tenia la
semana pasada; si ha habido algun motivo por el que no le hayan llegado, desde el punto
de vista informatico, se le volveran a enviar.

D. Antonio Pineda Bonilla le dio las gracias y afiadié que ya en un pleno anterior se
les dijo que unos informes les habian sido remitidos cuando les llegaron al dia siguiente del
Pleno; quizas haya un problema de comunicacion informatica.

D. Antonio Pineda Bonilla rogé que los grupos politicos participasen en un plan de
seguridad vial para Puente Genil previo estudio real sobre la situacién y de la accidentalidad
gue Puente Genil tiene porque no solamente el Pleno sino todos los ciudadanos saben que
existen zonas conflictivas, algunos pasos de cebra peligrosos por donde estan ubicados,
etc., y pudiese empezarse a trabajan en él cuanto antes, a ver si antes del préximo pleno,
previendo las medidas mas inmediatas que deban adoptarse para evitar el peligro y que se
puedan lamentar accidentes.

El Sr. Alcalde dijo que, si le permitia, ya que tenia reservada la competencia en
materia de trafico y seguridad ciudadana, le iba a contestar y la respuesta era que no tenian
ninguan inconveniente en que nos hagan llegar las propuestas que estimen oportunas, lo que
no entendian necesario era la elaboracion de un plan, tal y como el Sr. Pineda Bonilla lo
denomina; habra que tratar el problema de seguridad vial en Puente Genil; si hubiera alguna
cuestion que se les escape si le agradeceriamos que nos la hicieran llegar. No obstante, si
le decia, que tenian una colaboracibn con el Hospital de Puente Genil para tener
conocimiento de los accidentes de trafico que se producen en la localidad y segun su
namero podia determinarse aquellos puntos que se puedan considerar conflictivos y eso
nos aclara si tenemos que adoptar algin tipo de medida. En ese aspecto de las
conclusiones que se obtuvieron en el pasado ejercicio, se acometieron determinadas
actuaciones y asi se debiera seguir haciendo. No obstante si consideran que hay alguna
manera que haga mejorar algin punto que estimen conflictivo nos lo comuniquen y se
tratara de resolver.

D. Antonio Pineda Bonilla, dijo que no tenian problema en hacerlo asi.

3.- Seguidamente pregunto si estaba prevista a medio o largo plazo la ejecucion de
obras en la zona de la estacion comprendida entre la rotonda antes del hospital y la zona de
los trujales, asi como el acerado hasta esta zona.

D. Francisco Carrillo Gomez, Concejal Delegado de Infraestructuras y Urbanismo,
contestd que si lo tenian en mente y se estaba estudiando dentro de qué proyecto y
seguramente sea en obras PFEA; para ellos era prioritaria por la situacion y zona en que se
encuentra.

- Por D. Sergio M2, Velasco Albala:

Por no ser muy extensos en este ruego, pero para poner en antecedentes a quienes
nos escuchan, aludimos a una resefia del semanario “El Aviso” de fecha 29 de julio de 1916
en el que, recordando la efeméride, se escribe:

"Uno de los pueblos de Espafia donde primero lucio la luz eléctrica por lamparas de
incandescencia, fue Puente Genil, merced a la gestion de un hombre trabajador e
inteligente, don Ricardo Moreno Ortega, quien, asociandose a la ya constituida sociedad
Baena, Jurado y Compafiia que tenia arrendada la fabrica harinera “San Cristébal” (hoy “La
Alianza”) aproveché parte de la fuerza de la Unica turbina que entonces existia, ados6 una
dinamo capaz de dar luz a unas doscientas lAmparas de diez bujias, que se utilizaron en el
alumbrado publico de la calle de don Gonzalo y Contralmirante Delgado Parejo, y los
particulares de las mismas calles..................ccoeeene . Al publicar esta efeméride siento una
verdadera satisfaccidn, pues acaso sean muy pocas las personas que recuerden esta fecha,
de gloria para Puente Genil, que fue el primer pueblo de Andalucia en que luciera su roja luz
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de lamparas de incandescencia, debido a aquel hombre inteligente y caballeroso que en
vida se llam6 don Ricardo Moreno Ortega”(sic).

Son ustedes conocedores del movimiento vecinal que plantea la idea de darle al
popularmente conocido como “Paseito de Abajo” el nombre de Don Ricardo Moreno Ortega,
en reconocimiento a su labor imprescindible en la consecucién aludida y dando por bien
entendido que la plaza en la que se circunscribe este “Paseito” seguira conservando el suyo
de “Plaza Nacional.

Como desde el 11 de agosto de 1889 ya han pasado 126 afos quizas fuera ya hora
de otorgarle a Don Ricardo dicho reconocimiento por lo que rogamos al sefior Alcalde que
no demore mas esta decision que sin duda contara con el beneplécito de todos.

El Sr. Alcalde recorddé que el afio pasado se celebro el 125 aniversario del
alumbrado publico y una de las propuestas que se aprobaron en la comision constituida al
efecto era la rotulacion de un espacio publico a nombre de Ricardo Moreno Ortega; en la
pasada Corporacion estuvieron proponiendo precisamente lo que el Sr. Velasco Albala
acababa de decir y el resto de grupos politicos no acepté introducir dentro de lo que es el
paseo el nombre de Ricardo Moreno Ortega y por eso no se llevé a Pleno, porque desde el
punto de vista politico no se iba a aceptar la sustitucién de ese nombre; para no tener una
controversia en esta nueva Corporacion habiamos pensado, para no herir ningdn tipo de
susceptibilidades, proponer ese nombre a la parte de paseo que se ha originado con las
obras que se han hecho en la margen derecha del rio Genil a partir del puente y que asi
esperamos gue no haya nadie en contra, porque desde luego ese espacio no tiene nombre
y seguro que al sefior Ricardo Ortega le gustara que se ponga a un paseo su nombre,
dando al rio Genil por el que tanto trabajo.

- Por D. Pedro Sebastian Cabello Salas:

Realiz6 el siguiente ruego:

Gracias a nuestra idiosincrasia son muchas las veladas y verbenas que se suceden,
sobre todo, a lo largo y ancho del verano y en menor medida en el resto de estaciones.

Hemos podido comprobar que en multitud de ocasiones las bolsas de basura que
estos eventos generan son tantas y de tal tamafio que no caben por las bocas que tienen las
baterias de soterrados por lo que se acopian grandes cantidades de basura en el exterior.

Rogamos que, en adelante, si la asociaciones o colectivos que organizas estos
acontecimientos no se ponen en contacto con Egemasa para pedirle recipientes auxiliares
donde depositar estos residuos, sea la empresa la que, DE OFICIO, tome la iniciativa para
cubrir estas necesidades evitando asi la mala imagen y el problema de salubridad que
comporta.

D2. Verdnica Morillo Baena, Concejala Delegada de Servicios Basicos y Hacienda,
agradecio6 el ruego e informé que Egemasa ya estaba haciendo de oficio la aportacién de
contenedores de superficie en aquellos lugares donde se desarrollan estas verbenas o
celebraciones.

- Por D2. Tatiana Pozo Romero:

Realiz6 el siguiente ruego:

Nos hacemos eco de las quejas de un gran nimero de vecinos de la zona de « El
Mirador del Genil » que han sufrido un verano en el que ha sido imposible descansar
conciliar el suefio debido a los ruidos ocasionados por las noches por grupos de jovenes
durante mas de cien dias seguidos. El derecho al descanso este verano pasé de largo por
esta zona. Ni las llamadas a la Policia Local ni los complicados requerimientos a los jovenes
obtenian fruto alguno.

Asi pues, sirva esta intervencion para poner de manifiesto las quejas continuadas y
diarias de estos vecinos y le anunciamos la presentacion de una « Ordenanza Municipal
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para la Convivencia » para que, entre otras cuestiones, se articule y garantice la conjuncién
de todos los derechos y entre ellos el derecho al descanso para prevenir que estas
conductas no se vuelvan a repetir.

El Sr. Alcalde agradeci6 el ruego y dijo que le trasladaria para su conocimiento,
todas las actuaciones realizadas por la Policia Local, a requerimiento de los vecinos,
durante este verano, sin que ello signifigue que con la llegada de la Policia Local los
jovenes a que ha aludido la sefiora concejala tengan una conducta aceptable y cuando se
marcha vuelvan a molestar a los vecinos; por ello pedian también la colaboracién ciudadana
o0 se tendria el problema al tener que poner a la Policia Local sélo en uno de los barrios de
este pueblo, porque como sabian ese tipo de conductas se esté incrementando y no sélo a
base de multas se consigue disminuir las molestias. Finalmente decir que tendran mucho
gusto en compartir una ordenanza de convivencia, que se da por supuesto, aunque sea
bueno que recordemos que hay que compartir los espacios y promover que se concilie el
derecho a divertirse con el derecho al descanso de los ciudadanos que vivan en el entorno.

Finalmente D. José Antonio Gémez Morillo, Concejal Delegado de Deportes y
Educacioén, quiso, en nombre de todo el Pleno, felicitar a D. Luis Marquez Sénchez, por
haber conseguido el campeonato de Andalucia de triatldn.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, siendo las veintidos horas y treinta minutos del
dia de comienzo, de orden del Sr. Alcalde se levanta la sesion, de la que se extiende la
presente acta, de cuyo contenido, yo como Secretaria General, certifico.”.

Y para que conste y surta efectos se expide la presente de orden y con el visto
bueno del Sr. Alcalde, en Puente Genil.

Vo, BO.
EL ALCALDE,

(Firmado electronicamente)
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ANEXO AL PLENO 28/09/2.015
INTERVENCIONES: SE REALIZAN EN LOS PUNTOS SIGUIENTES:
PUNTO CUARTO.- APROBACION DE LA ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE
LA ACTIVIDAD DE PATROCINIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL.-

El Sr. Carrillo Gbmez, Portavoz suplente del grupo politico del PSOE, afiadié aparte de
la estructura de la Ordenanza, que ésta trataba de regular una actividad de forma novedosa, y
se ha querido posibilitar que las empresas y los ciudadanos puedan participar o coparticipar en
las distintas actividades que tienen los Ayuntamientos; esto permitira conseguir varios
objetivos; primero lo que ya habia dicho, lograr la participacion de los ciudadanos en
actividades del Ayuntamiento, fundamentalmente en materia de cultura, deportes, etc...; en
segundo lugar va a permitir la colaboracién con la aportacion econdmica por parte de los
ciudadanos, con la consiguiente sostenibilidad de las mismas; también se va a garantizar la
transparencia de algunas actividades que se subvencionan con aportacion de empresas que
no se conocen 0 no se saben o estan todavia en el anonimato y les gustaria que se
conocieran; lo que las empresas lograrian seria un derecho de imagen o publicitario como
contraprestacion a su aportacion, ya sea econdmica o en especie. El procedimiento va a ser
muy transparente: todos los afios en el Ultimo trimestre el Ayuntamiento a través de sus
distintos departamentos va a informar sobre todas aquellas actividades que pueden ser objeto
de patrocinio; una vez se publicite los empresarios van a poder optar entre unas u otras o
ninguna, en su caso; luego se valoraran las propuestas por una comision técnica, se aprobaran
y se elevard a convenio. Ademas existird un beneficio adicional para las empresas, en tanto
gque puedan acogerse a la ley de incentivos fiscales de mecenazgo en lo que hace a las
aportaciones que realicen en el IRPF o en el impuesto de sociedades y en la cantidad que en
las leyes se prevea. En definitiva se trata de una norma que va a ser de utilidad tanto para el
Ayuntamiento como para las empresas. Por todo ello pedirian el apoyo del resto de los grupos.

Seguidamente interviene, D. Antonio Pineda Bonilla, portavoz del grupo politico del PP,
para decir que los concejales y concejala de su grupo estaban totalmente de acuerdo con esa
regulacion, siendo ademas que lo que mas les alegraba era que antes de finalizar el Ultimo
trimestre estaran los proyectos, las actividades a desarrollar como venian demandando desde
hace tiempo, al tener una programacién anual de cultura y demas; esto seria un paso
importante para lograrlo, contando con una oferta que puede llegar no sélo a los ciudadanos de
Puente Genil sino también para personas que puedan visitar la localidad, lo cual era muy
interesante amén de la posibilidad de contar con el patrocinio de empresas y del beneficio fiscal
gue ello puede suponer para las mismas.

Acto seguido, interviene D. JesUs David Sanchez Conde, portavoz del grupo politico de
IU-LV-CA, para agradecer al sefior concejal la participacion y el cambio de impresiones que se
habia tenido en la elaboracién de una ordenanza, que les ha parecido muy positivo.

PUNTO QUINTO.- APROBACION DEL REGLAMENTO DEL SERVICIO PUBLICO A
PRESTAR A LOS USUARIOS DEL COMPLEJO DE PISCINAS MUNICIPALES E
INSTALACIONES ANEXAS DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL.-

El Sr. Alcalde, en primer lugar, explic6 que, como todos conocian, se habia
introducido una pequefia modificacion en el Reglamento que se trataria como enmienda,
gue seguidamente explicaria el sefior Concejal Delegado de Deportes, para su aprobacion.

A continuacién el Sr. Concejal Delegado de Deportes, D. José Antonio Gomez
Morillo, procedi6 a dar lectura a la modificacion a que se habia referido el Sr. Alcalde a
introducir en el art. 5.4.A que era del siguiente tenor:

Baja voluntaria, parrafo primero que quedaria redactado del siguiente modo:

“Una vez transcurrido el periodo contratado, el abonado podra desistir de su relacion
con la empresa. Para ello, durante la primera quincena del mes en que concluye el contrato,
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la empresa contactara con el abonado directamente para conocer si procede su renovacion o
baja voluntaria. En caso de no obtener respuesta por parte del abonado, se procedera a
considerar el contrato como finalizado en el momento en que termine la vigencia de su
contrato.”; ya la conocian los distintos grupos que han aportado sus comentarios y
sugerencias. El objetivo era que la baja voluntaria no tuviera que pedirla el usuario, sino que
fuera la gestora del servicio, sea el Ayuntamiento o una empresa la que se ponga en
contacto con aquel para ver si continla 0 no en sucesivos meses con ese contrato.

Acto seguido, interviene, D. Jesls David Sanchez Conde, portavoz del grupo politico
de IU-LV-CA, para agradecer el hecho de que hayan recogido la propuesta de su grupo,
desde el que entendian que, en el caso de la piscina cubierta, habia cosas mas urgentes e
importantes que solucionar que el hecho de tener un reglamento, aunque tenga que haberlo;
asi, deben saber que la empresa concesionaria esta incumpliendo algunas normas de la
concesion; que los trabajadores vuelven a tener retrasos en sus néminas y algunos desde el
mes de julio, por lo que entendian que a esa situacion tendria que déarsele solucion y de
forma mas urgente que hablar de un reglamento, porque lo que se deberia plantear es como
se vaya a desarrollar y desenvolver la concesién a partir de ahora con ese marco regulador;
a pesar de que la empresa, para garantizar su viabilidad tiene una serie de contratos
menores e ingresos sin que conozcan, aungque lo han preguntado, cual es la naturaleza del
acuerdo por el que los estan obteniendo, a través de bonos, etc.; en este momento el Sr.
Alcalde interviene, previa disculpa, para decirle al sefior portavoz que se centre en el debate
del reglamento y si después quisiera se debatiria el tema planteado en otro punto referido
expresamente a la concesion.

El Sr. Sanchez Conde, portavoz del grupo politico de 1U-LV-CA, dijo que si pero que
el reglamento era un modelo normativo hecho a la medida de la empresa y ellos pensaban
gue lo que se tenia que hacer era cuestionarse si este modelo era el adecuado.

El Sr. Alcalde le pregunt6 si iban a votar a favor o no.

El Sr. Sanchez Conde, portavoz del grupo politico de IU-LV-CA, contesté que iban a
votar en contra en sefial de protesta y les gustaria que el grupo popular que habia coincidido
con ellos en el incumplimiento del contrato menor de la caseta municipal también se
manifestaran al respecto. Votaran en contra, concluyé, como protesta.

D. Antonio Pineda Bonilla, portavoz del grupo politico del PP, dijo que ellos se iban a
cefiir a lo que era la cuestibn que ahora se sometia a Pleno que era el Reglamento,
entendiendo que ese debate que planteaba el sefior Sdnchez Conde pudiera traerse como
propuesta para posicionarse sobre ello y votar al respecto porque de lo contrario se trataria
de ir en contra de lo que es el funcionamiento del Pleno, porque ahora no se hablaba de
estar 0 no de acuerdo con la gestion de la piscina cubierta, sino que se debatia un
reglamento y, a partir de ahi, estarian abiertos a cualquier propuesta que se les pudiera
hacer para buscar o plantear soluciones en el funcionamiento del servicio.

El Sr. Alcalde dijo que agradecian el apoyo del grupo politico del PP y no entendian
qgue IU-LV-CA, al que le habian aceptado una modificacion manifieste ahora su protesta a un
reglamento que lo que viene es a regular los servicios que prestan a los usuarios de la
piscina cubierta; porque podria votar en contra o a favor.

El sefior Sanchez Conde, portavoz del grupo politico de IU-LV-CA, replicé que habia
gue solucionar el problema de los trabajadores que no cobran.

El Sr. Alcalde dijo que en la comisién de la piscina cubierta se hablé del contrato de
concesion; aqui del Reglamento.

PUNTO OCTAVO.- PROPUESTA PARA DENOMINAR LA ESCUELA MUNICIPAL DE
MUSICA Y DANZA, COMO ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA Y DANZA “MAESTRO
TOMAS URENA” .-

D. Antonio Pineda Bonilla, portavoz del grupo politico del PP, transmiti6 la satisfaccion
del PP por el hecho de que hoy, aqui en el pleno, se le pusiera el nombre de Tomés Urefia a la
Escuela Municipal de Musica tras las peticiones realizadas en ese sentido por el director y
profesorado por lo que supone ello de autoridad moral. Por tanto alegrarnos de que un hijo
adoptivo de Puente Genil que ha vivido tremendamente vinculado a sus raices obtenga ese
reconocimiento precisamente por aquellos con los que mas trabajé y a lo que dedicé su vida.
PUNTO NOVENO. - MOCIONES GRUPOS POLITICOS.-
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A).- MOCION DE FECHA 21/09/15, CON REGRISTRO DE ENTRADA N° 7.983,
QUE SUSCRIBE EL SENOR PORTAVOZ DEL GRUPO POLITICO DE IU-LV-CA,
RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DEL REAL DECRETO LEY 10/2015, DE 11 DE
SEPTIEMBERE, EN MATERIAL DE PERSONAL.-

D. Jesus David Sanchez Conde, portavoz del grupo politico de IU-LV-CA, afiadié que
ya sabian que en mesa de negociacion se habia dado cumplimiento a la propuesta de acuerdo
del punto segundo de la mocion referido a recuperacion de los dias adicionales de asuntos
propios y vacaciones, por lo que podrian prescindir de este punto.

En lo referente al primero se sabe que el Real Decreto-Ley habla de que se haga el
abono de las cantidades en 2015, salvo que no sea posible, y eso es una cuestién que debia
explicarse en Pleno; sabemos que existen restricciones del gobierno central, que existe el
techo de gasto, etc..., pero también habia una especie de relato sobre recuperacion
econdmica, existencia de superavit y demas y entendian que habia que hacer un esfuerzo por
los trabajadores publicos de este Ayuntamiento; esfuerzo que seria importante pero como se
sabe gque en enero se va a pagar que también era un mes de liquidacién complicado porque la
financiacion de Hacienda Local llega después de ese mes y demas; asi lo tiene entendido, que
ese mes era complicado pero como al parecer, segun le indica por gestos la Sra. Concejala de
Hacienda no es asi, ellos se alegraban muchisimo; también seria mas facil hacer frente a este
tipo de propuestas si la Junta de Andalucia hubiera abonado ya lo que se adelanté para los
planes de empleo preelectorales; sabian que la mocién no iba a tener mucho recorrido pero
querian plantearlo al Pleno.

Acto seguido interviene, D. Antonio Pineda Bonilla, portavoz del grupo politico del PP,
para decir que ya los concejales y concejala de su grupo en comisién informativa manifestaron
gque estaban a favor de la mocion porque de hecho tenian previsto plantear un ruego en ese
sentido, que no plantearon conocida que fue dicha mocién; el ruego iba dirigido a conocer
cuando el Ayuntamiento tenia previsto hacer frente a este pago; entendian que las
manifestaciones dadas por el equipo de gobierno obedecian a la situacion econémica y a lo
que nos permite el desarrollo del Presupuesto de 2.015, y lo que esperaban era que, llegado
enero y con los calculos que ha hecho el equipo de gobierno, se pueda cumplir con el
compromiso con los trabajadores.

Seguidamente interviene la Sra. Concejala Delegada de Hacienda, D3. Verdnica Morillo
Baena, para decir, en primer lugar al sefior Sanchez que ya él habia esgrimido todos los
argumentos que podria utilizar, y sabia, por tanto, el por qué no se podia llevar a cabo el pago
del veinticinco por ciento de esa paga extraordinaria que se dejé de abonar en 2012; la decision
en esa época de quitarla no fue nuestra y ahora el gobierno central nos dice que ya se tiene
gue pagar y con los recursos que se tienen; ocurria que el estado de ejecuciéon de este afio
2015 alcanza ahora mismo en la época en se esta, un nivel que no es posible modificar el
crédito, trasladando el crédito presupuestario destinado a otro gasto a éste y no era posible
porgue los objetivos del equipo de gobierno estan puestos en otros fines como el de
incrementar el plan de empleo municipal al que van destinados precisamente estos recursos;
entonces ocurria que la ejecucion presupuestaria no lo permite y como bien ha dicho el sefior
GOmez se tiene un techo de gasto que hay que cumplir; era cierto que se tenia una bonanza
econdmica, si, pero también debido a las medidas de control y buena gestién que el equipo de
gobierno ha hecho en los Presupuestos municipales estos afios de atras y también en 2.015, y
en ello se seguia trabajando para cumplir esa serie de requisitos que se nos exigen desde el
gobierno central. Se trataba de una responsabilidad del equipo de gobierno y de ella como
Concejala Delegada de Hacienda, el cumplir esos objetivos, pero ello no significaba que
dejaran de proteger los derechos de los trabajadores, porque asi lo han venido haciendo y
habia quedado constatado y se va a seguir haciendo; en 2.016 tendran un nuevo Presupuesto
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en el que el crédito que se prevea nos permitird hacer frente a ese pago que se reclamay si el
sefior Gémez queria que se hablase de liquidez, lo haria.

D. Jesus David Sanchez Conde, portavoz del grupo politico de IU-LV-CA, dijo a la Sra.
Concejala Delegada de Hacienda que le tomaba la palabra.

El Sr. Alcalde le preguntd que si para el crédito presupuestario o para la liquidez.

El Sr. Sanchez Conde, contestd que para todo.

El Sr. Alcalde replicé que siendo asi le agradeceria que cuando transmitiera o
pretendiera transmitir algunas cuestiones, se informara previamente como sobre lo que ha
dicho de la falta de bonanza que tenga el Ayuntamiento de Puente Genil porque parece que los
informes técnicos que informan cuando liquidamos un presupuesto, que no es otro que el sefior
Interventor, aunque el Decreto lo firma el Sr. Alcalde, se pongan en entredicho al haberse oido
por ahi que se estaba haciendo alguna pirueta contable, dando también asi a entender que las
cuentas sean extrafias; y que esa informacion la obtuviera de personas doctas en la materia,
antes de hacer afirmaciones de las caracteristicas de la que él ha aludido.

Por otro lado era cierto que el Pleno era la sede para hablar de lo que se pretende, pero
también era cierto que la politica del personal se lleva por el gobierno a través de la Concejala
de Personal que tiene conferidas esas competencias en la mesa de negociacion con la parte
sindical que representan los trabajadores; ese era el 6rgano legitimado para hablar de esos
temas. Por otro lado, continud el Sr. Alcalde, era curioso que IU-LV-CA apoye una propuesta
del gobierno de Espafia, que se saca a tres meses de unas elecciones, cuando nos viene
negando a Andalucia planes de empleo que le hacen falta precisamente a las personas que no
tienen trabajo no a la gente que afortunadamente cobran desde 2.011 mensualmente sus
retribuciones salvo lo que les quita el gobierno. Por ultimo decir que el esfuerzo que tenia que
hacer el Ayuntamiento, desde su perspectiva socialista era buscar todo el dinero que se pueda
para ayudar a todas esas familias que lo estan pasando mal, y ese esfuerzo que ya tenian
previsto realizar lo van a hacer y lo van a destinar a Servicios Sociales para que se ayude a
familias que precisan al menos un salario, un mes.

Seguidamente interviene de nuevo D. Antonio Pineda Bonilla, portavoz del grupo
politico del PP, para decir que estaban de acuerdo con el espiritu de la mocion, ya lo habian
manifestado aqui y en comision informativa pero ocurria que ya el equipo de gobierno habia
tenido una reunion con los trabajadores y habian llegado a un acuerdo, con lo cual no tendria
sentido el votar, porque se estaria votando a favor o en contra de algo que ya parece tener una
respuesta, lo que si les gustaria era, y ya lo harian en ruegos y preguntas, preguntar por ese
dinero de Servicios Sociales que se va a repartir.

El Sr. Alcalde contest6 que el tema se llevaba a través de Servicios Sociales, donde se
ejecuta un plan de empleo para ayudas para familias afectadas por las crisis, y todos los afios
al terminar el aflo se producia un incremento porque siempre era bueno atender a las
necesidades de las familias de este pueblo.

Seguidamente el Sr. Alcalde pregunté si la postura del grupo politico del PP era votar a
favor o en contra.

El Sr. Pineda Bonilla, portavoz del grupo politico del PP, contesté que estaba a algo
confundido por cuanto que no iba a estar en contra de la propuesta de IU-LV-CA de que se le
pague y no va a estar en contra de lo que se ha acordado entre el equipo de gobierno y los
trabajadores de que se pague en enero, de modo que se abstendran.

B).- MOCION DE FECHA 21/09/15, CON REGRISTRO DE ENTRADA N° 7.966, QUE
SUSCRIBE EL SENOR PORTAVOZ DEL GRUPO POLITICO DEL PP, D. ANTONIO PINEDA
BONILLA, RELATIVA A LA CREACION DE UNA ORDENANZA REGULADORA DEL
REGISTRO OFICIAL DE LICITADORES DEL AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL.-

El Sr. Pineda Bonilla, portavoz del grupo politico del PP, afiadié que la finalidad de la
mocién era clara, procurar que todas las empresas que pretendan contratar con el
Ayuntamiento puedan estar registradas y puedan tener la certeza que a la hora de cursar
ofertas al Ayuntamiento no queden excluidas por desconocimiento de éste; que se puedan
agilizar los tramites administrativos de cara a favorecer la labor de las mesas de contratacion y
de que en todo momento la transparencia, a todos los efectos, quede puesta de manifiesto.
Entienden que con la mocion se agilizan tramites, y se garantiza la transparencia y siempre con
respeto a la legalidad.
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Seguidamente, D. JesUs David Sanchez Conde, portavoz del grupo politico de [U-LV-
CA, dijo que todos los grupos han manifestado en campafia, y algunos como ellos lo tenian en
el programa, como otros, medidas para garantizar la transparencia y la equidad en la
contratacién, y ademas tenia entendido que por parte del equipo de gobierno se estaba
trabajando en una plataforma web y esta mocion es el primer paso en ese sentido, de modo
que iban a votar a favor.

D. José Antonio Gémez Morillo, portavoz del grupo politico del PSOE, intervino para
decir que el grupo socialista entendia que la propuesta en debate no era necesaria; decian que
el registro era necesario porque era mucho el volumen de documentacién a presentar ahora
mismo cuando las empresas tienen que participar en una licitaciéon, cuando la normativa actual
ya iba encaminada en aligerar la presentacion de documentacién previa, precisamente para
facilitar la participacion de cualquier empresa, incluidas medianas y pequefias; de hecho los
técnicos municipales del Ayuntamiento ya velan o intentan velar porque eso se cumpla y como
ejemplo iba poner una de las Ultimas, referida a suministro, produccién y montaje de elementos
expositivos en la sala dedicada a exposicion de Fosforito, donde el informe de adecuacién del
técnico de la Delegacion dice, y se leia textualmente” la comprobacion de la documentacion
relativa al cumplimiento de los requisitos legales para contratar con la Administracién, en
cuanto a la capacidad de obrar, habilitaciéon, solvencia econdémico-financiera y técnica, asi
como las relacionadas con la no concurrencia de prohibicién de contratar y de estar al corriente
de sus obligaciones tributarias y con la seguridad social se encuentre en poder del Excmo.
Ayuntamiento con motivo de ..."”; quiere decir que los técnicos municipales ya velan porque ese
documento esté aqui, al dia y por tanto asi se haga constar en los pliegos. Por otro lado hablan
de transparencia en los procedimientos de adquisicion de suministros, servicios y obras, y
respecto a ello les debia decir que en el Ayuntamiento de Puente Genil, al igual que en el resto
de Administraciones existe el perfil del contratante alojado en la pagina web municipal,
accesible a todas las empresas interesadas en participar en las licitaciones municipales y para
dar cumplimiento a lo exigido por la Ley de Contratos, en la que se comprenden los anuncios
de licitacion previa, saber las que estan abiertas, a los pliegos, contratos adjudicados,
procedimientos anulados y cualquier otra informacion util, como contratos, importes,
adjudicacion provisional, etc.; todo eso se puede consultar en la web municipal que tiene un
enlace directo con el perfil del contratante. Con ello se cumplia con la transparencia. Pero ya
gue en la mocién se habla de que los objetivos son la transparencia y la agilizacion de tramites,
se tenian algunas dudas, porque también se habla de que con el registro se evita la
discrecionalidad o el favoritismo que pudiera haber en algunas contrataciones, porque también
se afiade un articulo para que todas las empresas inscritas en el registro correctamente tengan
una invitacion por parte del Ayuntamiento y la pregunta seria ¢,qué pasa con aquellas que no
estuvieran inscritas? ¢tenemos que tener conocimiento de todas las empresas estén o no
inscritas? ¢,no tienen derecho las que no estén inscritas a ser invitadas? ¢no seria eso también
una forma de favoritismo? Actualmente en el Ayuntamiento de Puente Genil en todos los
procedimientos negociados sin publicidad, el Ayuntamiento invita a 3, 4 6 5 empresas que
intenta que sean siempre locales, si el procedimiento lo permite, lo que no impide que otras
empresas, del municipio o de fuera, puedan presentar ofertas si conocen el procedimiento en
marcha.

La Sra. Secretaria interviene para decir que a los que no se invitan, les permite siempre
que presenten sus ofertas; por otro lado, aparte del perfil del contratante previsto legalmente,
todas las contrataciones se publicitan a través del portal de la transparencia.

El sefior Gomez Morillo, portavoz del grupo politico del PSOE, continué diciendo que
también se hablaba de que se agilizarian tramites cuando ellos entendia que por el contrario
supondria una traba mas; no se podia olvidar que la documentacion que se recoge en el
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Registro de Licitadores debe estar actualizada y alguien ademas debe certificar que es veraz;
por ello entendian que se estaba afiadiendo un tramite mas para dar fe de que lo que haya en
él esta actualizado. Puesto que se han dado sobrados argumentos respecto que no es tal el
volumen de documentacion para participar en una licitacién, porque no era tal la falta de
transparencia y porque no existe favoritismos y porque no era necesario crear este Registro
para agilizar los trdmites el grupo municipal socialista votaria en contra.

D. Antonio Pineda Bonilla, portavoz del grupo politico del PP, luego de agradecer el
voto favorable de IU-LV-CA, se preguntd como se iban a sembrar dudas al crear un registro
gue la oposicion no va a controlar?, lo va a controlar el equipo de gobierno.

El sefior Gébmez Morillo, replicé que més bien serian los técnicos y la oposicion siempre
tiene acceso.

El sefior Pineda Bonilla, insisti6 en que el control seria del equipo de gobierno, y
ademas las contrataciones se decidian por éste no por la oposicion.

El Sr. Alcalde dijo que existian las mesas de contratacion, ¢0 es que se olvidaba de
ellas, siendo ademas que él habia estado gestionando en la Diputacion de Coérdoba?; no
sabian como lo haria alli, pero en Puente Genil se formaban mesas de contrataciéon con
técnicos también.

El sefior Pineda Bonilla dijo que si sabia de las mesas de contratacion, pero que lo que
a su grupo le gustaria seria disipar esas dudas que genera esta mocion. La mocion se
presentaba porque en la calle, empresarios y personas interesadas en contratar con el
Ayuntamiento se preguntan porqué se contrataban siempre a los mismos y porqué ellos no
tenian acceso a ser contratados y para darle tranquilidad a esas empresas de Puente Genil y
teniendo siempre muy claro, en todo momento, que no se estaba dudando del equipo de
gobierno, se queria trasladar a los ciudadanos que la contratacion eran procesos abiertos, que
podia venir todo el que quiera hacerlo, y entendian que con el Registro que proponen se
lograria, a mas de agilizar los procedimientos y lograr mayor transparencia, disipar las dudas
gue puedan haberse generado.

El sefior Gémez Morillo dijo que las dudas las ha generado el portavoz del grupo del
PP.

El sefior Pineda Bonilla, dijo que no, que no se equivocara el sefior Gomez; ellos sélo
pretendian dar tranquilidad a los ciudadanos habida cuenta de que les habian manifestado
intranquilidad e insistié en el espiritu de la mocién tan reiterada.

Seguidamente interviene D2 M2, de los Reyes Estrada Rivas, viceportavoz del grupo
politico de IU-LV-CA, para hacer la observacion de que todos sabian que existia el perfil del
contratante, y que todos lo tenian o deben tener y que eso habia dado a lo largo de los afios
transparencia en las contrataciones, pero la diferencia y lo que aportaba esta mocion, y por lo
gue el concejal y concejalas del grupo de IU-LV-CA se han sumado a ella, y por lo que
entendemos que el PSOE se equivoca vetandola, era porque el acceder al perfil del contratante
de todos los Ayuntamientos exigia a las empresas una especializacion y era un sumidero de
tiempo para las empresas y sobre todo para las mas pequefias, y con la mocién se facilitaba la
labor de las empresas en cuanto a preparacion de la documentacion, que era conseguir trabajo
y dar mas transparencia e ir mas alla del perfil.

El Sr. Alcalde interviene para aclarar que la mocién lo que pretendia era trasladar que
se estaban dando los contratos incumpliendo la ley; porque a la ciudadania lo que hay que
transmitirle era que habia una ley que es la que regula las contrataciones de las
Administraciones Publicas y que cumpliéndola no debia haber ningun tipo de favoritismo; ¢se
quiere decir que cuando no hay registro de licitadores se estan incumpliendo la ley? Como
guiera que alguno de los concejales quisiera interrumpirle le pidi6 le dejara terminar.

El Sr. Alcalde continué diciendo que realmente lo que querian transmitir era lo que él
habia dicho, porque como habia una intranquilidad de personas.

El sefior Pineda Bonilla, dijo que él no habia dicho lo que el Sr. Alcalde habia referido.

El Sr. Alcalde dijo que ahora lo iba a explicar y puso el ejemplo de la caseta de la
juventud en la que al parecer se habia incumplido la ley y eso lo habia dicho el sefior Pineda
Bonilla, y no era asi porque el pliego de condiciones se habia cumplido aunque luego haya
habido un encargo distinto, y si no estaba de acuerdo debia irse a la fiscalia a denunciarlo, y
por favor no diga barbaridades porque no se habia incumplido, y se habria incumplido si en
vez del 14 al 18 se hubiera hecho del 14 al 17; estaba sembrando dudas porque parece que
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agui siempre se contrata a los mismos y habria que preguntarle a éstos porqué se les contrata
y porqué no a otros, por los motivos, calidades, precios, etc...En contratos menores, donde no
hay publicidad, continu6 el Sr. Alcalde, en los ultimos tres afios los servicios deportivos han
pasado por tres empresas distintas en funcién de su valia, cualificacién técnica y precio; en el
recinto ferial el afio pasado hubo una empresa y este afio otra; hace unos dias se han invitado
a todas las empresas para suministro de materiales 0 maquinaria para las obras PFEA, sin
estar inscritas en ningun registro de licitadores porque pudiera ocurrir que unas estuvieran
inscritas y otras no porgue no se enteran o les pueda suponer un trabajo que no puedan hacer
y se invitaba, repetia, absolutamente a todas las empresas de este pueblo, lo que no
significaba que no pudieran venir de otro pueblo. Por tanto, concluy6 el Sr. Alcalde, si no se
cumplia la ley que se les denuncie pero no se diga que hay favoritismo y que se esta
incumpliendo la normativa contractual en esta Administracion Publica, porque ya estaban
cansados de escuchar cosas porque le parecia que, o las cosas se demuestran o no se dicen.

C).- MOCION DE FECHA 21/09/15, CON REGRISTRO DE ENTRADA N° 7.964,
QUE SUSCRIBE EL SENOR PORTAVOZ DEL GRUPO POLITICO DEL PP, D. ANTONIO
PINEDA BONILLA, RELATIVA A LA SOLICITUD DE UN ESTUDIO SOBRE LA
INTEGRACION DEL MUNICIPIO DE PUENTE GENIL EN EL SISTEMA TARIFARIO DEL
CONSORCIO DE TRANSPORTE METROPOLITANO DEL AREA DE CORDOBA .-

El Sr. Velasco Albala, concejal del grupo politico del PP, afiadié de un lado, que con la
aprobacién se obtendria un beneficio general para todos los ciudadanos que utilicen el
transporte publico en lo que entendemos que es la linea de transportes mas habitual que se
utiliza por los pontanenses, la que une Puente Genil con Cérdoba con un descuento
aproximadamente del 30% que practicamente tendrian todos los usuarios; se trata de una
medida que tiene un componente de beneficio para una importante masa poblacional de
Puente Genil que utiliza estos servicios, y especialmente para los estudiantes, usuarios mas
habituales, y personas mayores; a ello se afiadirian otras ventajas como eran la rebaja de
hasta un 58% del autobus urbano de Coérdoba; de otro el consorcio tiene competencia en
materia ferroviaria, aunque no se haya expresado en la mocién de manera detallada, y podria
ayudar a que el uso de esa tarjeta se extendiera a otros ambitos. Para todo ello seria necesario
sentarse, el equipo de gobierno y demas para la negociacion pertinente.

Seguidamente interviene D2, M2, de los Reyes Estrada Rivas, viceportavoz del grupo
politico de IU-LV-CA, para decir que entendian que la inclusion de Puente Genil en este
Consorcio seria positiva para los usuarios y por tanto estaban de acuerdo porque se entablen
las negociaciones y se empiece a hablar con el Consorcio para tratar de llegar a un acuerdo y
también porque pensaban que el transporte publico es el que menos dafia al medio ambiente y
era razonable y justo que aquellos que menos contaminan obtengan un beneficio econémico.

Seguidamente interviene el Sr. Alcalde para decir que el grupo socialista iba a apoyar la
mocion, e informo que ya se habia hablado con el Consorcio Metropolitano de Transportes, que
se encuentra en una fase de modificacion de sus Estatutos ya que la ley de sostenibilidad ha
obligado a los Consorcios a ello, modificacion que han de aprobar todos los municipios que ya
estaban adheridos y cuando ese proceso concluya se sentardn con ellos para que les
propongan el coste aproximado que pueda tener para los usuarios de Puente Genil y si fuera
una cantidad asumible no tendrian inconveniente en participar en el Consorcio.

Finalmente, D. Sergio M2. Velasco Albala, concejal del grupo politico del PP, agradecié
el apoyo del resto de los grupos y abundé en los beneficios que supondria la adhesion tanto
desde el punto de vista econémico como ambiental.

D).- MOCION DE FECHA 05/09/15, CON REGRISTRO DE ENTRADA N° 7.856, DE
FECHA 16/09/2015, QUE SUSCRIBE EL SENOR PORTAVOZ DEL GRUPO POLITICO
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DEL PSOE, PARA SOLICITAR AL GOBIERNO DE ESPANA LA REDUCCION DEL IVA
CULTURAL.-

D. José Antonio GAmez Morillo, portavoz del grupo politico del PSOE, afadio que la
exposicion de motivos era clara. En resumen la subida del IVA dificulta el acceso a la
ciudadania a la cultura que tiene que pagar mas por un mismo espectaculo; la subida del
IVA cultural ha supuesto una menor oferta cultural lo que ha conllevado la destruccion de
puestos de empleo y no ha conseguido aumentar la recaudacion como pretendia el
Gobierno de la Nacién; ha supuesto, en momentos de crisis, un mayor coste para los
Ayuntamientos si éstos han decidido apostar por la cultura; por todos estos motivos y porque
creemos gue no se pueden encontrar argumentos positivos para seguir con el tipo actual
pedimos el voto positivo de la oposicibn a la mocion que traemos a debate el grupo
socialista.

A continuacién interviene, D. JesuUs David Sanchez Conde, portavoz del grupo
politico de IU-LV-CA, para decir que las concejalas y concejal de su grupo iban a apoyar la
mocién; estan de acuerdo con el planteamiento porque todos sabian que este gobierno por
puro revanchismo y con una inquina acentuada puso el punto de mira en el IVA cultural por
razones ideologicas, lo que esta bastante claro en un contexto histérico que todos
recordaban; la medida no ha servido para recaudar y, lo que era mas grave, como dafio
colateral se ha llevado por delante el acceso de una buena parte de la poblacién, ademas en
una situacion de crisis, que se haya complicado el acceso a la cultura, en un pais en el que
precisamente no se podia presumir de un nivel cultural general; asi que iban a aprobarla
desde luego.

A continuacién tomo la palabra el sefior Pineda Bonilla, portavoz del grupo politico
del PP, para decir que por parte de su grupo ya se dijo en el seno de la comisién
informativa, que estaban a favor del espiritu de la mocién; entienden que se han pasado
tiempos dificiles, que la medida no ha dado los resultados que econémicamente tenia que
haber dado y ha obtenido una respuesta negativa, contraria a la que se esperaba. Por tanto
estaban a favor de que se solicitara esa bajada del IVA; sabian que habia un
posicionamiento a hacerlo pero entendemos que tenia que haberse agilizado y haberse
hecho antes. Pero también debia entenderse que las medidas se toman considerando que
son las que se deben hacer y por ello no entraria en la afirmacién que habia hecho el
portavoz de IU-LV-CA de la inquina del PP porque existian en él muchas personas a favor
de la cultura y del trabajo por la cultura y porque ésta salga adelante; era cierto que los
resultados no habian sido los esperados pero ya existia una voluntad por parte del gobierno
del PP de reducir el IVA y ellos estaban de acuerdo en que desde los Ayuntamientos se
apoye esa bajada que ya la anticipaba el sefior portavoz del grupo socialista, el sefior
Go6mez Morillo, aun diciéndole que era demasiado pretencioso el pedir que se bajara hasta
el 5%, pero estaban a favor porque la cultura debe ser una apuesta de este pais en todos
los sentidos al igual que la educacion y el desarrollo integral de las personas. Por todo ello
votaran a favor de la mocién.

Seguidamente interviene de nuevo, D. Jesus David Sanchez Conde, portavoz del grupo
politico de IU-LV-CA, para aclarar que no habia dicho que el grupo politico del PP fuera el que
tuviera la inquina contra la cultura, porque ha sido el gobierno; de hecho le tenia que decir que
el mismo sefior Pineda Bonilla como Delegado de Cultura hizo una labor bastante positiva,
pero desde el gobierno, si habia que decir que ha habido mucho revanchismo, aunque se
hayan calmado los &nimos y ahora sea importante caminar en el sentido que se estaba
haciendo, para que la poblacién no pague estas guerras y entelequias raras; se ha hecho dafio
a las empresas culturales pese a que el PP ha dicho que estaba a favor del empresariado,
porque ha padecido esta subida del IVA. Pero, en fin, se alegraban de la postura del PP y de
gue estén a favor de la mocion y en apoyarla y les felicitaba por ello.

Finamente el Sr. Alcalde agradeci6 el apoyo del resto de grupos politicos.

E).- PUNTO DECIMOTERCERO.- MOCION CONJUNTA DE FECHA 17/09/15, CON
REGRISTRO DE ENTRADA N° 7.912, DE 18/09/15, QUE SUSCRIBEN LOS SENORES
PORTAVOCES DE LOS GRUPOS POLITICOS DE PSOE, PP Y IU-LV-CA, RELATIVA A LA
CRISIS MIGRATORIA.-

D2, Josefa Ramos Ramos, Concejala Delegada de Servicios Sociales, afadiéo que
gueria pararse en dos cuestiones que eran importantes en la mociéon a que habia dado
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lectura; una de ellas, que ademas se podia sacar del mismo texto de la mocién, nos dice
gue esto no es un problema que aparece dos dias antes, no era de la noche a la mafiana
cuando aparece; ya desde ACNUR Yy distintas organizaciones europeas advirtieron de este
problema; y dijeron a Europa que habia un flujo migratorio importante y que en 2.015 se iba
a triplicar y que ademas todas esas personas iban a llamar al timbre de Europa y no iban a
tener respuestas y, efectivamente, asi ha pasado. Por tanto sabiendo esto se nos podia
venir una pregunta a la cabeza ¢si hubieran podido actuar antes, habria habido esas 2.500
personas muertas?; no se sabe; pero lo cierto era que la obligacibn de todos los que
estaban aqui y también el derecho que tenemos era pedir a la Unién Europea, que solucione
esto y que lo haga de tal manera que no se les de pan hoy para luego decir que tienen
hambre.

Por otro lado, continué la sefiora Ramos Ramos, y aqui ya vamos con el
Ayuntamiento, se va a constituir una mesa de trabajo en la que van a estar todas las
delegaciones, asociaciones, colaboracion de los ciudadanos, todo el que quiera estar, pero
tenia que explicar algo, que debia quedar muy claro: lo que se le ofrezca al Gobierno, y
siendo verdad que estan en aras de ofrecer ayuda al Gobierno Central, al ejecutivo de
Rajoy, serén recursos reales; y son recursos reales lo que tiene este Ayuntamiento, no mas;
y se tiene que decir que son recursos que van a aliviar a las personas pero que no les va a
resolver su situacion; porque resolver su situacion le pertenece al Gobierno Central en este
caso, y éste debia pedir a la Unidn Europea que abra las puertas y traiga recursos hacia
aqui; también debia recordar que la obligacién de cada uno de los que estaban aqui era dar
cobertura social a la gente que llegue a nuestro pueblo, pero también darle esa cobertura
social a la gente que vive en nuestro y por ello podran llegar hasta donde puedan y en esa
colaboracién el Gobierno Central va a contar con el Ayuntamiento de Puente Genil.

A continuacién, interviene D. Ana M2 Cervantes Prieto, viceportavoz del grupo
politico de IUI-LV-CA, para, en primer lugar, agradecer al equipo de gobierno que hayan
recogido la propuesta de IU-LV-CA con la creacion de este grupo de trabajo y les gustaria
incluir, y ya que ha dicho la sefiora Ramos Ramos que en ese grupo de trabajo van a estar
todos los que quieran, o mas bien proponer que en ese grupo haya representacion de los
grupos politicos que forman la Corporacion, del PP, de IU-LV-CA y del PSOE. Estaba
segura que el Ayuntamiento estara a la altura de esta situacion porque quizas el Centro de
Cruz Roja, que es un de los centros que hay en Espafia de migracién y por consiguiente van
a venir aqui muchas personas y mas en el ultimo trimestre y para quedarse un tiempo, y que
las propuestas que se puedan hacer desde esa Instituciébn el Ayuntamiento las pueda
asumir, porque en una mesa de debate que se celebrd, las propuestas de Cruz Roja eran
las de facilitar un espacio donde se puedan dar clases de castellano, cosa que el
Ayuntamiento seguro facilitara. De modo que de nuevo mostrar su agradecimiento y
conseguir gue estén los representantes de los grupos politicos para sumar y tratar de ayudar
a esas personas que estan pasando por una situacion bastante dificil y complicada.

A continuacion, D. Antonio Pineda Bonilla, portavoz del grupo politico del PP, dijo
que para ellos el hecho de presentar la mociéon conjunta ya era un signo de que para
resolver cuestiones importantes lo mejor era andar sin divergencias y simplemente sumar a
la hora de una situacion dificil y lamentable; como decia la Sra. Ramos Ramos este
problema no ha venido de ahora ni ha surgido de pronto, sino que era una cuestion surgida
de la cantidad de conflictos que existen en esos paises, alimentados por intereses ajenos a
ellos y que al final llegan a desembocar en lo que se estaba viviendo. Lamentable era que
estos ciudadanos hayan tenido que abandonar sus paises, no por una catastrofe natural,
sino por miedo a ser perseguidos y algunos para evitar la muerte. Les tocaba trabajar
conjuntamente y el que sea la interlocutora con el gobierno Central, la FEMP, ya que
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aglutina a todos los Ayuntamientos espafioles, para mirar cuales sean los recursos que
podemos ofrecer, sin tener en cuenta los colores, porque no debian existir diferencias. Por
todo ello el grupo politico del PP, que tenia una mocién en parecidos términos a la que
estaba en debate, ha entendido que era una mocion que debia ser conjunta, de los tres
grupos politicos, porque era un momento de unir fuerzas y dar respuesta a quien la necesite
y esperemos que las propuestas que lleguen desde los Ayuntamientos a la FEMP tengan
acogida y se de una respuesta inmediata por parte del Gobierno Central.

Finalmente interviene el Sr. Alcalde para dar las gracias a todos y decir que, por supuesto,
desde el gobierno lo que querian eran adherirse a la peticion que ha hecho la FEMP de que
fueran todos los Ayuntamientos de Espafia como una sola voz frente al Gobierno de Espafia
y éste frente a la Uni6n Europea, que es la que debe librar los recursos necesarios para
atender esta situacion de emergencia; y desde luego como Ayuntamiento de Puente Genil
debiéramos pedirle a todos los gobiernos que, ya que se han puesto de acuerdo de forma
inmediata para atender esta situacion de emergencia, atendiéramos todas las situaciones de
emergencia, fueran de refugiados o de residentes, de nacionales o de inmigrantes, y de la
manera que se han puesto de acuerdo con un tema tan importante como el de los
refugiados sirios. Seria también positivo para la ciudadania y evitariamos esos brotes de
critica que estan realizando algunos ciudadanos, de la legitimidad de sus problemas y que
vieran como los politicos que apoyan, sin ninguna fisura, a personas que vienen con
muchisimos problemas, de esos paises, también ellos, los que viven aqui, con nosotros, los
estdn padeciendo. Por ello estaria bien que esta celeridad y esta unanimidad también
reinara a la hora de solucionar los problemas de la gente.
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