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LAS OBRAS AFECTARAN AL PATIO DE VEHICULOS

La Diputacion invertira 420.000 euros en el parque de
bomberos

Las instalaciones se ampliardn con un gimnasio y una sala de formacion. Dolores Amo anuncia una
convocatoria de oposiciones

G.C. 03/10/2015

La Diputaciéon va a invertir 420.000 euros en la
mejora y ampliacion de las instalaciones del parque
de bomberos de Puente Genil, segun informé ayer
la presidenta del Consorcio Provincial de Prevenciéon
y Extincidén de Incendios, Dolores Amo, quien visito
las instalaciones acompafiada por el alcalde,
Esteban Morales; la vicepresidenta segunda de la
institucion, Ana Maria Carrillo, y los técnicos
encargados de la redaccion del proyecto de
ampliacion y mejora de la actual infraestructura.

El proyecto contempla una zona para la actividad deportiva que los bomberos tienen que desarrollar en su
trabajo. El arquitecto, Javier Ponferrada, explicd que la nueva construccion consistira en dos espacios. De un
lado, una zona de 60 metros cuadrados que se destinara para gimnasio y unos 40 mas como sala de
formacion. Ambos se edificaran en el patio donde estan ubicados los vehiculos.

Dolores Amo se refirié al numero de efectivos recordando el acuerdo por el que durante los meses de verano
cada parque tiene cuatro efectivos y tres el resto del afio. No obstante, afiadié que la intencién del nuevo
gobierno es "que el resto del afio, en las épocas con mas incidencias, se mantengan los cuatro bomberos para
mayor seguridad”.

También habl6 la diputada provincial del presupuesto del Consorcio, del que el 70% lo aporta la Diputacién y el
resto los municipios mayores de 20.000 habitantes, para decir que con la nueva Corporacion provincial "las
cosas que van a empezar a cambiar y se va a escuchar a los alcaldes". Sobre este asunto, el alcalde recordd
que en el pasado mandato particip6 en el estudio de viabilidad del Consorcio, "pero los alcaldes estuvimos
arrinconados, solo pagadbamos la cuota anual del presupuesto”. "Afortunadamente, ha cambiado el color
politico y como es la relacion, por €so es una grata alegria que venga la vicepresidenta del Consorcio y
estemos juntos aqui", afiadio. Dolores Amo explico que se ha encontrado con un Consorcio que "tiene muchos
problemas con personal interino, por lo que sacaremos una convocatoria de oposiciones que no se dilate en el
tiempo". También admiti6 la existencia de deficiencias en los parques y en la flota y dijo que la primera medida
ha sido solicitar un crédito de 4,5 millones de euros para saldar la deuda.
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MEJOR DATO PARA EL REGRESO DEL VERANO DESDE EL EJERCICIO 2011

El paro desciende en Cordoba vy llega a las 92.431 personas
en septiembre

El sector de la agricultura impulsa una reduccién de 194 desempleados. Andalucia registra un aumento de
13.857 parados y Espafia, de 26.087

PILAR COBOS 03/10/2015

El Servicio Publico de Empleo Estatal registrd un descenso de 194 parados durante septiembre respecto al
mes anterior, al arrojar una cifra de 92.431 personas que se encontraron en esta situacion a la vuelta del
verano, lo que representa el mejor dato anotado en los Ultimos cuatro afios en Cérdoba para este mismo mes.
El resultado ha sido posible gracias a la evoluciéon del mercado laboral en el sector de la agricultura, donde el
paro ha bajado en 786 personas (tiene 8.318 desempleados), con la incidencia destacada de la actividad en la
campafia de la aceituna y la vendimia, y la construccién, con un descenso de 275 (cuenta con 9.365). Por otra
parte, el desempleo ha aumentado en los servicios (+604, hasta llegar a 53.975) y el colectivo sin empleo
anterior (+263, con un total de 11.705 parados), y ha permanecido sin cambios en la industria (9.068).

La estadistica del Ministerio de Empleo y Seguridad Social indica que, con este balance, la provincia ha
encadenado su tercer descenso interanual del paro en un mes de septiembre y en la actualidad cuenta con
3.399 parados menos que en el mismo periodo del afio 2014. El peor dato desde que comenzé la crisis
economica fue registrado en el 2012, cuando a la vuelta de las vacaciones eran 97.356 los cordobeses que
buscaban una oportunidad laboral (4.925 personas mas que en la actualidad).

Esta evolucién ha hecho posible que la provincia contabilice un descenso interanual del paro del 3,5%,
superior a la media andaluza, que con una bajada del 3% tiene 31.736 parados menos que hace un afio y ha
llegado a 997.361 personas. No obstante, estd muy por debajo de la caida nacional, que ha sido proxima al
8%, con una reduccion de 353.608 personas y un total de 4.094.042 desempleados.

En referencia a la variacion mensual hay que destacar que Coérdoba ha sido junto a Sevilla el Unico territorio
andaluz en el que ha disminuido el desempleo en comparacion con agosto, con una bajada del 0,2% a nivel
provincial, del 1,5% en Sevilla y un incremento del paro del 1,4% en la comunidad auténoma, que ha sumado
13.857 personas. Del mismo modo, el paro crecié un 0,6% en Espafia y el pais finalizd septiembre con un
aumento de 26.087 desocupados.

LAS CIFRAS La informacién del Observatorio Argos, de la Junta de Andalucia, apunta que el paro se ha
reducido en el Ultimo afio en aquellos municipios con méas habitantes de la provincia y en la capital, en
concreto, ha descendido un 4% y ha alcanzado las 43.083 personas. El descenso méas acusado se ha
producido en Montilla, donde ha caido un 7% en tasa interanual (tiene 2.607 parados) y en Pozoblanco (1.903)
y Baena (1.829) la bajada fue del 5%. En Lucena (5.433 parados), Priego (2.123) y Puente Genil (3.694) se
situé en un --4%, en Palma del Rio disminuy6 un 3% (1.944 personas) y Cabra contabiliz6 el descenso mas
suave con un 2% (2.102 parados).
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Ampliaran el parque de bomberos de Puente Genil con un
gimnasio y aula de formacién

Viernes, 02 Octubre 2015 13:23 « Virginia Requena Cid

La presidenta del Consorcio Provincial de Prevencion y Extincion de
Incendios, Dolores Amo, ha visitado esta mafiana el Parque de Puente
Genil, acompafiada por el alcalde Esteban Morales, y la vicepresidenta
segunda de la institucién, Ana Maria Carrillo. Asi como los técnicos
encargados de la redaccion del proyecto de ampliacion de las
instalaciones y mejora de la actual infraestructura. La visita ha formado
parte de la ronda por los parques de la provincia que integran el Consorcio.

El proyecto va a consistir en la inversion de 420.000 euros “mejora de las instalaciones en el mantenimiento
general y ampliacion porque el parque se queda pequefio y se proyecta una zona para la actividad deportiva
que tienen que desarrollar en su propio trabajo”.

El arquitecto, Javier Ponferrada, explicd que la nueva construccion consistira en dos espacios. De un lado, una
zona de 60 metros cuadrados que se destinara a gimnasio y unos 40 mas como sala de formacion, ambos se
edificaran en el patio donde estan situados los vehiculos.

En cuanto al nimero de efectivos- Amo explico que “existia un acuerdo en el que durante los meses de verano
cada parque tiene cuatro efectivos y tres durante el afio, pero estamos estudiando que el resto del afio en las
épocas con mas incidencias se mantengan los cuatro bomberos para mayor seguridad”. HOY EN PUENTE
GENIL TV (20:30 h).

El Consorcio esta presidido por Antonio Ruiz, maximo representante de la institucion. Del Presupuesto el 70%
lo aporta el ente supramunicipal y el resto de los municipios mayores de 20.000 habitantes.

Esteban Morales recordd que en la pasada legislatura participd “en el estudio de viabilidad del Consorcio pero
los alcaldes estuvimos arrinconados, sélo pagabamos la cuota anual del presupuesto”. Y manifesté “que
afortunadamente ha cambiado el color politico y como es la relacién, por eso es una grata alegria que venga
la vicepresidenta del Consorcio y estemos juntos aqui”.
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Miguel Martin y M? Pepa Cafiestro homenajeados en la
Jornada de los Mayores

Viernes, 02 Octubre 2015 12:08 + Rocio Diaz

Miguel Martin y M? Pepa Cafiestro han sido este afio los elegidos para
recibir un homenaje en la Jornada de Los Mayores. Y es que, coincidiendo
con la celebracion del Dia Internacional del Mayor, ayer 1 de Octubre, el
Hotel EI Carmen acogio la inauguracién de esta jornada con una asistencia
de 420 personas, en lo que supuso un reconocimiento colectivo hacia los
mayores, ademas del particular.

Miguel Martin, componente de la Schola Cantorum Santa Cecilia, cuenta en la actualidad con cinco hijos y diez
nietos. No se considera mayor, pues coment6 que participa de «todas las actividades habidas y por haber en
Puente Genil». De hecho, hasta hace pocos dias, segun explico, realizaba gimnasia con el grupo de mayores
en el Polideportivo. Dejé claro que «jamas me he encontrado sélo», asegurando que «tengo el apoyo de toda
mi familia, amigos y toda la sociedad pontana».

Por otra parte, M® Pepa Cafiestro expuso sus nervios, pero a la vez su felicidad al no esperarse tal
reconocimiento. Dijo considerarse una persona "muy activa", destacando entre sus actividades el cante, la
musica, la poesia y sus manualidades.

Asistieron a este acto de inauguracion el alcalde, Esteban Morales y el concejal del Mayor y Salud, Pablo
Alfaro. Este dltimo informé que en Puente Genil existen mas de 5.000 personas mayores de 65 afios,
reconociendo el doble esfuerzo de vida que realiza este colectivo «ayudandose a si mismos y a sus hijos»,
segun apuntd. A través del Plan de Salud, Alfaro expuso que «la esperanza de vida en la localidad supera la
media en Cordoba y toda Andalucia». Por otra parte, apunté a la soledad como el mayor problema de los
mayores, seguida de la salud.

En Ultima instancia, el regidor local puso de manifiesto el agradecimiento y compromiso del Consistorio con la
tercera edad de Puente Genil, resaltando el trabajo y el esfuerzo que realizan en la sociedad. «Les debemos
en la actualidad los derechos y los valoresy, dijo, destacando de los homenajeados la "actividad musical" de
Martin con su perfil manantero y la "actividad artistica" de Cafestro, inmersa en la cultura.

Puente Genil Tv emitird un amplio reportaje de este Encuentro de Mayores, en el Hotel EI Carmen, la proxima
semana.
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El alcalde presenta una mocion que apoyara la eliminacion
de las 35 peonadas para el subsidio

Viernes, 02 Octubre 2015 09:08 « Virginia Requena Cid

El alcalde de Puente Genil ,Esteban Morales, presentd ayer una mocidn
que llevaran al pleno del consistorio en este mes y que se sustenta en la
propuesta que el Ayuntamiento de la localidad junto con los de la
provincia y en la Diputacion han registrado en el Congreso de los
Diputados para solicitar al Ministerio de Empleo la eliminacién o reduccion
de jornales, asi como la puesta en marcha de un Programa Extraordinario
de Fomento del Empleo Agrario Especial. De hecho, “Rajoy es el Unico en la democracia que no ha aprobado
un plan”. HOY EN PUENTE GENIL TV (Informativos, 14:30 h).

El regidor recordé “la importancia que para los trabajadores del campo tiene el PFA (antiguo Per)” y que ante
‘la presion politica y la sequia permanente que atraviesa Andalucia y la necesidad de dar una renta de
subsistencia a los trabajadores del campo obligé al Gobierno de Espafia a reducir el nimero de peonadas
exigibles para acceder al subsidio agrario”. Pero las circunstancias “siguen siendo la mismas y en cuanto
antes se adopte la eliminacién de las mismas”. Por lo tanto, han solicitado al” Gobierno de Rajoy que sea
sensible ante la situacion limite que viven miles de jornaleros y jornaleras que no podran reunir las 35
peonadas como consecuencia de la sequia y la crisis que vive el campo y es urgente eliminar las 35
peonadas".

Precisé que en la provincia de Cordoba se ha producido en los ultimos afios “un descenso de mas de 7.800
asegurados del campo, de los cuales un 80% son mujeres, con lo que se trata de una discriminacion por sexo
que influye en la economia familiar”.
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La empresa que gestiona el Chare oferta mas de 2.000
plazas para formacion de sus profesionales

Viernes, 02 Octubre 2015 17:29 « Virginia Requena Cid

La Agencia Sanitaria Alto Guadalquivir ofrecera a sus alrededor de 1.500
profesionales mas de 2.000 plazas en las 76 acciones formativas que se
han incluido en el plan de formacién para el periodo 2015-2016. El
objetivo es mejorar la atencion asistencial a la ciudadania a través del
desarrollo de los conocimientos y las competencias que se transmiten a
los trabajadores de los siete hospitales de la Agencia Sanitaria Alto
Guadalquivir -el Hospital Alto Guadalquivir, de Andujar, el de Montilla y
los hospitales de Alta Resolucion de Sierra de Segura, Puente Genil,
Alcaudete, Valle del Guadiato y Alcala la Real-.

Esta nueva edicion del plan formativo ofrece novedades de interés general como la inclusion de varios cursos
en ‘formato abierto’, es decir que se pueden realizar en cualquier momento sin necesidad de inscribirse
previamente, disponibles en el espacio de Formacién de la Intranet. Cabe destacar que el plan continua
apostando un afio mas por la formacién en formato ‘on line’ y semipresencial -combinando la formacion
presencial y on line- con el objetivo de facilitar el acceso a todos los profesionales, sea cual sea su situacién
personal y familiar.

Este afio el plan de formacion presta especial atencion al desarrollo de habilidades emocionales relacionadas
con la mejora de la atencién al usuario, el trabajo en equipo y la excelencia profesional.

Por ofra parte, se sigue considerando en su disefio la formacién profesional necesaria para obtener la
renovacion de distintivos y acreditaciones como las de Centros Libres de Humos, Iniciativa para la
Humanizacion de la Asistencia al Nacimiento y la Lactancia (IHAN), Practicas Seguras en Cirugia o Centros
contra el Dolor, asi como el fomento de la participacion en actividades de Investigacion entre los profesionales
de todas las categorias.

Todos los cursos sanitarios ofertados estaran acreditados por la Agencia de Calidad Sanitaria de Andalucia
(ACSA), utilizando un componente cualitativo de 2 puntos para la obtencién de los créditos finales de cada
actividad que posteriormente son de utilidad a los profesionales para su curriculo y carrera profesional. Esta
cualificacion de los créditos es posible gracias a la acreditacion en nivel Optimo que la ACSA otorgd a la
Unidad de Formacion de la Agencia Sanitaria Alto Guadalquivir en julio de 2012. Actualmente solo hay otras
cuatro unidades de formacién acreditadas con este nivel en toda Andalucia.

En el periodo 2014-2015 la media de valoracion alcanzada por las actividades formativas y cursos contenidos
en el plan anterior fue de 5.53 puntos sobre 6, lo que certifica el grado de satisfaccién de los profesionales de
la Agencia con la formacion impartida.
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