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Europa otorga el primer seminario de emprendimiento 
 
Es el único concedido en Andalucía y será del 16 al 23 de junio 

 
G.C. 09/06/2016 
 
 Los ayuntamientos de Puente Genil y Aguilar de la Frontera han 
colaborado con la asociación pontana Europa 2020 para la 
celebración entre el 16 y 23 de junio del primer seminario de 
emprendimiento que otorga Europa en Andalucía. 
 
Ayer, los ediles de Juventud de ambos consistorios, Jesús López, de 
Puente Genil, y Macarena Jiménez, de Aguilar, presentaron en el 
salón de plenos pontanés el programa Traininig Course 
Entrepreneurship skills for all, que acogerá la localidad aguilarense. Se 

trata del primer proyecto en Andalucía con fondos europeos sobre empleo y juventud. La iniciativa ha partido 
de la asociación pontana Europa 2020 y debatirá sobre los problemas y soluciones para la creación de empleo 
por parte de los jóvenes en Europa. El objetivo es «capacitar a trabajadores de la juventud en el desarrollo de 
la iniciativa y el espíritu empresarial como habilidades de los jóvenes, así como el desarrollo de sus 
competencias de trabajo, aumentando la calidad de su trabajo», informó López. Participarán técnicos de 
Juventud y Empleo y trabajadores juveniles de toda Europa, quienes analizarán la realidad en un contexto de 
crisis económica mundial con tasas de desempleo juvenil en torno al 50%. El proyecto ha recibido una 
subvención superior a los 20.000 euros. 
 
Participarán junto con España tres jóvenes por cada uno de los países integrantes (Reino Unido, Países Bajos, 
Portugal, Estonia, Letonia, Suecia y Rumanía), así como tres técnicos con dilatada formación en empleabilidad 
-uno de Reino Unido, otro de Países Bajos y un tercero español-, según explicó la representante del colectivo 
organizador, Marisol Gutiérrez. 
 
La edil aguilarense puso en valor el trabajo conjunto de los dos ayuntamientos, sobre todo porque es la 
primera vez que Aguilar de la Frontera acoge un evento de estas características. Por ello, «Puente Genil 
vuelve a ser ejemplo para nosotros, y seguimos la estela de la concejalía de Juventud». De hecho, la localidad 
pontana es la primera de provincia en la recepción de proyectos Europeos. 
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Cruz Roja cuadruplica en un año la atención a refugiados 
 
La entidad registra un descenso del número de beneficiarios pero no percibe mejoría en la calle. La crisis 
humanitaria que viven los países en guerra dispara el número de peticiones de asilo 
 
Araceli R. ArjonaAraceli R. Arjona 08/06/2016 
 
Si hay un dato que destaca sobre los demás en el balance anual de atenciones presentado ayer por Cruz Roja 
es el aumento exponencial registrado en el número de personas refugiadas atendidas por la entidad, una cifra 
que se ha multiplicado por cuatro en solo un año debido a la creciente llegada desde Ceuta y Melilla de 
familias procedentes de países en guerra como Siria o Palestina. Según explicó ayer el director del área de 
Intervención Social de Cruz Roja, Germán Ayala, «el número de refugiados que permanecen en Córdoba, un 
clásico en la atención al refugiado ya que el servicio funciona desde los años 90, fluctúa según los meses del 
año», si bien el aumento de la demanda de este tipo de servicios ha obligado a la entidad a aumentar el 
número de plazas en los centros «que están al borde de su capacidad». En Puente Genil, la media de 
beneficiarios ha pasado de 30 o 40 a 160 y además se han habilitado en torno a 25 plazas extra en Córdoba 
capital para atender a más personas. Esta situación ha obligado además a Cruz Roja a derivar parte de los 
fondos captados a través del llamamiento de emergencia Ahora + que nunca a cubrir las necesidades de este 
colectivo. 
 
El estallido de la crisis humanitaria se ha dejado notar también en el descenso de otros capítulos como el de 
intervención social en personas en situación de extrema vulnerabilidad, que ha pasado de 21.136 personas en 
el 2014 a 17.613 en el 2015, «un descenso que no puede interpretarse aún como una mejoría de la situación 
social», ya que según el director de Cruz Roja Córdoba, Fernando Veloso, «la demanda de ayuda sigue 
siendo similar a la de los últimos años». 
 
Pese a ello, en términos absolutos, el 2015 muestra un descenso del 14% en el número global de personas 
beneficiarias, 95.114 frente a las 110.078 del año anterior. Según Germán Ayala, la mayor caída tiene que ver 
con el reparto de alimentos a entidades sociales de los fondos que recibe Cruz Roja de Europa a través del 
Plan de Ayuda Alimentaria. En ese capítulo, se da un descenso de casi 11.000 personas atendidas que se 
explica por el cambio en el sistema de reparto de ayudas establecido desde Europa que ha hecho que estos 
alimentos lleguen a menos entidades. La atención a personas mayores (1.866) y a personas con discapacidad 
(464) ha experimentado un aumento significativo en el último año, al igual que la atención a la infancia (234) y 
los usuarios des servicio Andalucía Compromiso Digital (4.141) que pretende acortar la brecha digital en la 
provincia. 
 
En cuanto al presupuesto, Cruz Roja recaudó el año pasado 220.000 euros más que el año anterior, pasando 
de 5,5 millones en el 2014 a 5,7 millones en el 2015, lo que se explicaría en parte por el aumento del número 
de socios. Según Veloso, «la cifra de personas que colaboran con Cruz Roja no deja de crecer, tanto los que 
ayudan con su tiempo como los que colaboran con su donativo». Así, el número de voluntarios ha pasado de 
3.342 en el 104 a 3.784 el año pasado mientras el de socios se situó en 14.851 frente a los 13.591 con que se 
cerró el año anterior. De esta forma, destacó que «el esfuerzo del voluntariado permitió atender a más de 
12.600 niños, adolescentes y jóvenes en talleres y actividades de Cruz Roja Juventud o a más de 9.500 que 
se formaron a través de los cursos impartidos por la organización».  
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ROSA FLORES / DIRECTORA DEL CENTRO DE PTE. GENIL 
 

"La capacidad de resistencia de las personas me maravilla" 
    

Araceli R. ArjonaAraceli R. Arjona 08/06/2016 
 
Vienen desde muy lejos, después de cruzar miles de 
kilómetros a pie, en coche o en patera, desorientados, 
cansados y con una herida en el alma. Rosa Flores es 
trabajadora social y directora desde hace ocho años del 
Centro de Emigraciones de Cruz Roja en Puente Genil, 
donde la actividad se ha multiplicado desde el inicio de la 
crisis humanitaria en Siria. «Aquí llegan desde Ceuta y 
Melilla principalmente, son derivados a la península según 
sus necesidades», explica.  

 
Córdoba está especializada en atender a familias grandes y a personas con necesidades especiales así que a 
menudo se encuentran con los casos más complicados. La misión de Cruz Roja es realizar la primera acogida 
a los refugiados, apoyarles para mejorar su autonomía y propiciar su integración. «En la primera fase, 
gestionamos tarjetas sanitarias, vacunas, control de embarazos, escolarización de los niños, contacto con el 
idioma y la cultura... y además valoramos el impacto psicológico que han tenido sobre ellos las vivencias de la 
guerra».  
 
Esta fase dura seis meses en los que los refugiados suelen quedarse en los centros de acogida. «A partir de 
ahí, intentamos promocionar su autonomía y con los fondos que recibimos del Ministerio de Empleo se les 
instala en un piso y se les proporciona apoyo económico hasta que encuentren un trabajo. «Para ellos, el 
impacto es brutal, muchos vienen de familias acomodadas, con un nivel de estudios elevado que lo han 
perdido todo y que además han sufrido torturas, se han tenido que esconder o han visto morir a personas muy 
queridas».  
 
No hay perfiles predeterminados. «Cada persona es un mundo», explica, «recibimos desde familias completas 
con muchos hijos, primos y hermanos a abuelas con 79 o con 85 años que tienen que empezar de cero y que 
ves que están como en otro planeta». Muchos solo hablan árabe, lo que ha obligado a Cruz Roja a reforzar la 
presencia de trabajadores que hablen este idioma. «Se sienten desorientados, fuera de su mundo, arrastran 
traumas muy grandes y aún así te sorprende ver que te miran con tanta ternura...», afirma Rosa, que asegura 
sentirse «maravillada por la capacidad de resiliencia de las personas, sobre todo de los niños».  
 
El proceso de integración dependerá en gran medida de lo rotos que lleguen. «El sueño de muchos es viajar al 
norte de Europa, creen que allí les van a recibir con los brazos abiertos, un empleo y todo tipo de 
comodidades, no saben que no es así», comenta sincera, «el año pasado el 95% se iba, cada vez se van 
menos».  
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El ciclo 'Noches de la Villa' incluye una acampada 
arqueológica nocturna 
 
La programación veraniega del yacimiento Fuente-Alamo comenzará el próximo 17 de junio 
 

JOSÉ MANUEL CABEZAS | 09.06.2016 - 05:01 
 
Al igual que en los últimos años, el yacimiento 
arqueológico de Fuente-Álamo de Puente Genil volverá a 
contar en 2016 con una atractiva e interesante oferta 
turística y cultural durante las noches de verano. La 
principal novedad de este año es la convocatoria de una 
acampada arqueológica nocturna, que permitirá estudiar 
las constelaciones, y que incluirá una proyección 
cinematográfica y un taller de arqueología. Así lo puso de 
manifiesto ayer el concejal de Turismo, José Espejo, que 

dio a conocer los contenidos del programa Noches en la Villa, que girará en torno a los atractivos del enclave 
turísticos desde el viernes 17 de junio hasta el 14 de septiembre.  
 
Espejo indicó que la oferta turística y cultural comprenderá visitas guiadas nocturnas teatralizadas y un amplio 
elenco de actividades de música, teatro y cine, dirigidas a un público de todas las edades, en una ambiciosa 
apuesta que tiene un marcado carácter de continuidad tras el éxito de pasadas ediciones. El edil explicó que 
estas actividades serán un complemento adicional a la oferta del yacimiento al potenciar el turismo patrimonial 
y arqueológico, incentivando al mismo tiempo la promoción turística de Puente Genil.  
 
En cuanto a las actividades programadas, éstas se articularán en torno a varios ejes. Por una parte, el musical, 
con la actuación de dos dúos de piano y violín y un cuarteto de jazz. Además, se representarán cuatro obras 
de teatro, con el denominador común del sello greco-latino, y habrá tres talleres infantiles, dirigidos a chavales 
de 9 a 14 años.  
 
En la programación se mantiene El corazón de Fuente-Álamo, visita teatralizada al enclave a cargo de la 
asociación de teatro Pontan@s; cine épico, con las películas Espartaco y Ben-Hur; una cata de vino, y visitas 
guiadas al yacimiento dirigidas a grupos.  
 
El presupuesto de Noches en la Villa será este año de 18.000 euros, una cifra que supera ligeramente los 
16.500 de 2015. Para asistir a las actividades, los interesados deberán formalizar una inscripción previa a 
través de la página web del Ayuntamiento. Una de las referencias de Fuente-Álamo es la programación 
cultural veraniega que se prepara con motivo de la celebración de este ciclo, un ambicioso programa incluye 
cada verano desde representaciones teatrales a visitas guiadas, pasando por catas de vino y aceite, 
conciertos, con aforo limitado debido a las características del recinto. En su mayor parte, las visitas que se 
registran durante este periodo estival corresponde a vecinos de Puente Genil y su comarca, aunque también 
llegan visitantes de otros puntos de la geografía andaluza, nacional e incluso internacional. 
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La Fiesta de Las Aldeas el 11 de Junio conmemorará el 50 
Aniversario de la colonización de Cordobilla 
 

Por Rocío Díaz - 08/06/2016 
 
La Fiesta de las Aldeas, organizada por el 
Ayuntamiento de Puente Genil, a través de su 
concejalía de Aldeas y en colaboración con la de 
Festejos, celebra este año su cuarta edición, 
rindiendo homenaje al 50 Aniversario de la 
colonización del poblado de Cordobilla. Un evento 
por el cual los vecinos de dicha pedanía se 
encuentran ilusionados ante este hecho 
significativo”, según explicó la alcaldesa pedánea, 

Mª Ángeles Roa, quien detalló cada una de las actividades que se van a desarrollar. Cabe destacar: un partido 
de fútbol amistoso, entre las aldeas de Sotogordo, Arenales y Cordobilla; la representación de una obra teatral, 
a cargo del grupo de teatro de la Asociación Zenobia; un recital de cante flamenco a cargo de “El Rubio”, que 
estará acompañado por la guitarra de “Toto hijo” y una muestra de poesías, entre otros. (HOY EN LOS 
INFORMATIVOS DE PUENTE GENIL TV- 20.30 HORAS) 
 
Desde la delegación de Aldeas, la edil Loli Franco, apuntó que este encuentro tiene como objetivo acercar a la 
ciudadanía de las pedanías a participar de una noche de convivencia para compartir recuerdos, disfrutar de las 
atracciones musicales de la tierra y degustar platos preparados por los propios vecinos y vecinas de 
Cordobilla, indicando al mismo tiempo que el Ayuntamiento rendirá homenaje a las mujeres de esta aldea “por 
mantener con esmero sus jardines y patios” descubriendo una placa, mientras que en el patio del colegio “se 
pondrá cara y nombre a las personas que serán homenajeadas a petición del vecindario por toda una vida de 
lucha y trabajo como colonos en las tierras de Cordobilla”. 
 
Por su parte, la concejala Mariola González, señaló que desde Festejos había colaborado en la Fiesta de las 
Aldeas con la instalación del alumbrado y la contratación del grupo Trío Energía que será el encargado de 
amenizar la noche. 
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Los ayuntamientos de Puente Genil y Aguilar organizan el 
1º seminario sobre emprendimiento que otorga Europa en 
Andalucía 
 

Por Virginia Requena - 08/06/2016 
 
Los concejales de Juventud de los ayuntamientos de 
Puente Genil, Jesús López y de Aguilar de la Frontera, 
Macarena Jiménez, han presentado  en el salón de plenos 
pontanés, el programa Traininig Course “Entrepreneurship 
skills por all”, que se celebrará en la localidad de Aguilar 
entre el 16 y 23 de junio. 
 
Se trata del 1º proyecto en Andalucía con fondos europeos 
sobre Empleo y Juventud. La iniciativa ha partido de la 

asociación pontana Europa 2020 y debatirá sobre los problemas y soluciones para la creación de empleo por 
parte de los jóvenes en europeos. Por tanto, persiguen como objetivo “capacitar a trabajadores de la juventud 
en el desarrollo de la iniciativa y el espíritu empresarial como habilidades de los jóvenes, así el desarrollo de 
sus competencias de trabajo, aumentando la calidad de su trabajo”, informó López.  Participarán técnicos de 
Juventud y Empleo y trabajadores juveniles de toda Europa quienes analizarán la realidad en un contexto de 
crisis económica mundial con tasas de desempleo juvenil en torno al 50%. El proyecto ha recibido una 
subvención superior a los 20.000 euros. ESTA INFORMACION LA ESTA RECIBIENDO DE GRUPO 
COMUNICA (en Puente Genil Tv, 20.30 horas): 
 
Participarán junto con España tres jóvenes por cada uno de los países integrantes  (Reino Unido, Países 
Bajos, Portugal, Estonia, Letonia, Suecia y Rumanía”. Así como tres técnicos con dilatada formación en 
empleabilidad uno de Reino Unido, otro de Países Bajos y un español- según explicó la representante del 
colectivo organizador Marisol Gutiérrez. 
 
La edil aguilarense puso en valor el trabajo conjunto de los dos ayuntamientos sobre todo porque es la primera 
vez que Aguilar de la Frontera acoge un evento de estas características. Por lo que “Puente Genil vuelve a ser 
ejemplo para nosotros, y seguimos la estela de la concejalía de Juventud”, de hecho la localidad pontana es la 
primera de provincia en la recepción de proyectos Europeos. El edil socialista  auguró “futuro a esta asociación 
estratégica que creo que puede ser apta para proyectos de más envergadura” en referencia  al trabajo 
conjunto entre ambos consistorios. 
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Adisurc dedica su revista a Ángel Rey y presenta los 
campamentos de verano que organiza el colectivo 
 

Por Rocío Díaz - 08/06/2016 
 
La Asociación de Diabéticos de la Campiña Sur de Córdoba, ADISURC, ha sacado a la 
luz un nuevo número de su revista informativa anual sobre el mundo de la diabetes, este 
año en conmemoración del que fuera su presidente Ángel Rey. Todo un reto para su 
mujer, Manuela Jiménez, quien preside en la actualidad este colectivo y que de momento 
dice encontrarse satisfecha porque “todos los fines se van cumpliendo”.  HOY EN 
PUENTE GENIL TV conozca la publicación y escuche a su presidenta, MANUELA 
JIMENEZ (hoy 14:30 horas). 
 
Por otro lado, ya se encuentran disponibles las inscripciones para los campamentos de 

verano que organiza dicho colectivo, dirigidos fundamentalmente a niños diabéticos de entre 7 y 14 años. 
Según informa su presidenta, este año volverán a repetirse en la Granja Escuela de Fuente Redonda, en La 
Carlota, desde el 8 al 14 de Agosto. Con un cupo de 40 plazas, todos aquellos interesados en adquirir más 
información, podrán hacerlo en el teléfono: 636 901 044. 
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Moyita retorna al Salerm Puente Genil tras su paso por el 
Osuna Bote 
 

Por Alberto - 08/06/2016 
 
Manuel Dueñas Ruiz “Moyita” fue presentado en 
la tarde de ayer como nuevo jugador del Salerm 
Puente Genil. El futbolista, natural de Osuna, 
regresa de esta manera al club pontanés que lo 
“cedió” la temporada pasada al Osuna Bote Club 
por motivos laborales, tal y como explicó el 
presidente del Salerm Cosmetics, Francisco 
Cabeza, que quiso dejar claro “el motivo laboral 
de su repentina marcha la pasada temporada”. 

Ahora, el habilidoso extremo sevillano, tras anotar once goles en veintiún partidos con el conjunto ursaonés 
viene “con aires renovados y con ganas de demostrar el fútbol que atesora”. 
 
El jugador llega con ganas de resarcirse tras un primer intento fallido en el equipo pontanés. La temporada 
pasada, Moyita solo jugó los tres primeros partidos de liga con el conjunto rojinegro ante Montalbeño, Rociera 
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y Pozoblanco, éste último de infausto recuerdo para el jugador ya que fue expulsado con roja directa en el 
descuento. Fue la última aparición de Moyita con el Salerm ya que fue sancionado con cuatro partidos y ese 
mismo instante decidió regresar a Osuna “por motivos de trabajo”, aclara el futbolista ursaonés que viene con 
ganas de ganarse “un puesto en el equipo titular” y que la afición vea que por algo ha vuelto a Puente Genil. 
Además, se muestra “arrepentido” de lo sucedido en ese partido ante Pozoblanco y con cierta “envidia sana” 
de la segunda vuelta realizada por sus compañeros. 
 
Moyita se mostró “ambicioso” al comentar que le gustaría “acabar entre los cinco primeros clasificados” de una 
División de Honor muy interesante. Por eso considera que tiene por delante “un reto” al tener que enfrentarse 
a equipos de la categoría de Xerez Deportivo FC o Cádiz B. 
 
Con la llegada de Moyita y la incorporación de Isco, Juanmi Puentenueva cuenta ya con veintiún jugadores en 
plantilla para la próxima temporada, por lo que todavía faltaría “uno o dos fichajes más” para terminar de 
apuntalar el equipo, como indicó el presidente del club que además habló de uno de esos jugadores que están 
en la agenda de varios equipos, el atacante de Pedrera, Vallejo. Cabeza dijo que Vallejo ” es un jugador del 
Pedrera pero tiene importantes ofertas de varios clubes que están interesados en hacerse con sus servicios” 
aunque dejó una puerta abierta a su llegada al afirmar que “no todo en la vida es dinero” 
 
Cabeza también habló de otros asuntos de interés como la campaña de abonados que comenzará a mediados 
del mes de junio “con una subida mínima de los abonos”. Y es que, como declaró Francisco Cabeza, “el 
presupuesto va a aumentar de manera considerable la próxima temporada”. 
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"Volvería al Ángel Ximénez, pero tienen que cambiar cosas" 
 
Javier Cabanas asegura que desde hace un mes era consciente de su marcha aunque se va "contento por 
cumplir el objetivo" 
 
8 de junio de 2016 | Balonmano | Pablo Mansilla 
 
El banquillo del Ángel Ximénez Puente Genil espera nuevo ocupante. Quino Soler está muy cerca de sellar su 
acuerdo con el club después de que la junta directiva se haya decidido por el malagueño y no por Jacobo 
Cuétara, que lo tiene casi hecho con el Bidasoa Irún. Soler llegará sustituyendo a Javier Cabanas, que se 
marcha dejando al equipo en ASOBAL tal y como se le pidió en diciembre. El burgalés está contento y 
satisfecho por el trabajo que ha hecho en la segunda vuelta. “Hemos conseguido trece puntos de veintiocho 
posibles, y todo ello en las circunstancias en las que estábamos”. Está convencido de que la gente valorará lo 
que ha hecho porque “salir del pozo es difícil, ya que se juega con más inseguridad y ansiedad” y debido a que 
los factores externos, “de los que hemos salido airosos”, han condicionado todo. Además, Cabanas ha hecho 
mención al trabajo de Javier Ollero, asegurando que ha sido “fantástico”. A día de hoy, según ha podido saber 
minuto90.com, la intención del onubense es la de quedarse si la propuesta que le plantea la junta directiva es 
interesante. 
 
Con todo, Javier Cabanas también ha reconocido públicamente que desde hace un mes sabía que no iba a 
seguir al frente del Ángel Ximénez. Aun así, también ha querido dejar claro que “lo he dado todo porque eso es  
lo que me ha permitido tener éxito en la vida tanto en mi etapa de jugador como en la de entrenador” 
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añadiendo que “ese tipo de cosas, que influyen, hay que intentar apartarlas del trabajo diario y centrarse en el 
objetivo porque después de Huesca todos veíamos complicada y difícil la salvación”. Además, no ha cerrado 
las puertas a un posible regreso en el futuro, aunque con un matiz. “Volvería en un futuro al Ángel Ximénez, 
pero tendrían que cambiar muchas cosas que yo creo que son un talón de Aquiles dentro de este club”, 
asegura. 
 
Pese a todo, el club ha apostado por la continuidad, a día de hoy, de ocho jugadores del equipo para el año 
que viene. De todos ellos, Cabanas ha destacado a Oliva, Rudovic, Paraja, y Curro por su “gran trabajo”, así 
como el esfuerzo de Janja Vojvodic y los tres últimos partidos de Nacho Moya. No obstante, considera que “en 
general todos han intentado hacerlo lo mejor posible y que nadie debe ser menospreciado”. 
 
Sobre el futuro del equipo pontanés en la ASOBAL, Javier Cabanas ha subrayado que dependerá de los 
recursos que tenga para el año próximo. “Cada vez es más difícil mantenerse en la ASOBAL”. En este sentido, 
ha destacado a los recién ascendidos Atlético Valladolid y Bidasoa Irún por su “poder económico”, lo que 
afectará a la parte baja de la clasificación y a equipos como Guadalajara, Cuenca, Sinfín, y el propio Puente 
Genil. “Si no mejoran en estructura, recursos económicos y jugadores cada vez lo van a tener más 
complicado”, explicó. 
 
Las dificultades deportivas que ha sufrido Javier Cabanas no empañan el lado positivo de sus seis meses en 
Puente Genil. Se va “agradecido” por la gran acogida que ha tenido su familia y su mujer en particular. “Por la 
calle todo el mundo nos daba cariño y apoyo. Infinidad de gente me ha dado las gracias, y eso es bonito”. No 
obstante, “lo peor es que yo vine aquí para salvar esto y hacer un proyecto a mi manera de entender, y en ese 
aspecto me voy desilusionado y dolido en lo profesional”. Y por otra parte, resaltó a la afición manifestando 
que “ellos son el gran sustento de este equipo”. Cabanas asegura que “de diecinueve puntos ha ganado 
dieciséis en casa y tres fuera. Seguro que sin ellos esos puntos no se habrían ganado. Cuando te la juegas, el 
Miguel Salas es una olla a presión y llevan a los jugadores en volandas. Tienen que seguir igual porque el gran 
patrimonio de este club es la afición. Este quien esté que sigan apoyando porque son indispensables”. 
 
Por último, Cabanas ha señalado su intención de seguir entrenando. “A día de hoy no tengo nada porque me 
centré en el Ángel Ximénez, aunque espero entrenar a medio plazo porque es todo lo que desea todo 
profesional”. Además, argumentó su suerte de trabajar en algo que es un hobby. “Invierto muchas horas en 
esto y con mucho gusto puesto que no hay cosa más bonita en esta vida que trabajar en lo que te gusta. 
Quiero seguir en este mundo porque es lo que me hace feliz en el día a día”, concluyó. 


