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RESOLUCION: Estando en marcha el proceso para la seleccién de un Monitor/a Sociocultural que atienda
las obligaciones del Ayuntamiento de Puente Genil en relacidon con los proyectos “Prevencién con
menores socialmente vulnerables” y “Apoyo escolar en ZNTS”, durante la situacién de baja laboral por
enfermedad de la trabajadora que venia prestando dicho servicio, cuyas bases de seleccidn y convocatoria
fueron aprobadas por Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 22/05/2017.

Y habiéndose producido el alta médica de dicha trabajadora, con efectos de 05/06/2017, es por lo
que, por la presente, HE RESUELTO:

1. Dejar sin efecto la convocatoria para la seleccién de un Monitor/a Sociocultural aprobada por
Junta de Gobierno Local en sesidon de fecha 22/05/2017.

2. Ratifiquese por la Junta de Gobierno Local en la préxima sesién que celebre.
3. Publiquese esta Resolucidon en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento y en la web municipal.
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