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RESOLUCIÓN: Concluido el plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en la 
convocatoria para la contratación temporal de un/a Trabajador/a Social para atender el 
servicio de Asesoría y Atención a la Población Inmigrante, Refuerzo de los Servicios Sociales 
Comunitarios. 
 

Comprobadas las solicitudes presentadas y de conformidad con lo dispuesto en la 
base quinta de las que rigen la convocatoria, aprobadas por Junta de Gobierno Local, en 
sesión de fecha 03/12/2018, HE RESUELTO: 
 

1º Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos: 
 

ADMITIDOS 
 

APELLIDOS Y NOMBRE 
Alcaraz Suárez, Teresa 
Barrero Escamilla, María 
Bedmar Ruiz, Jorge 
Cabezas Ruiz, Isabel 
Espejo Roldán, Yolanda María 
Hamlich Kadir, Youssef 
López Romero, Marcela 
Mudarra Palmero, Almudena 
Osuna Camacho, Inmaculada 
Sánchez Aguilar, Sara 
Sánchez Téllez, Elena Ángeles 
Vega Sánchez, Yoana 

 
EXCLUIDOS 

 
APELLIDOS Y NOMBRE CAUSA 

Jiménez Sillero, Juana María 2,4 
Pedraza Luque, Ángela 1,2,3,4,5 
Pérez Chica, Fátima 3 
Rabasco Curiel, Araceli 3, 4 
Ruiz López, Maria Isabel 1,3 

 
Causas de Exclusión: 
 

Nº CAUSA 
1 No presenta DNI o documento de identidad correspondiente 

2 No acredita estar en posesión del título de diplomado en trabajo social o grado en trabajo 
social  

3 No acredita estar en posesión del certificado de encontrarse exento/a de antecedentes 
penales por delitos de naturaleza sexual. 

4 No acredita formación en materia de desarrollo comunitario, mediación o igualdad de género, 
exigida en la convocatoria. 

5 Solicitud fuera del plazo establecido 
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2º Conceder un plazo de dos días hábiles a  efectos de subsanación de deficiencias, 

conforme a lo dispuesto en la base quinta de las que rigen la convocatoria. 
 
3º.- Publíquese esta Resolución en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento y en la web 

municipal. 
Puente Genil, 

(Fechado y Firmado electrónicamente) 
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