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RESOLUCION: Concluido el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en la
convocatoria para la contrataciéon temporal de un/a Trabajador/a Social para el programa de
prevencion comunitaria de las drogodependencias y adicciones “Puente Genil ante las drogas”.
Comprobadas las solicitudes presentadas y de conformidad con lo dispuesto en la base
quinta de las que rigen la convocatoria, aprobadas por Junta de Gobierno Local, en sesion de
fecha 04/02/2019, HE RESUELTO:
1° Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS PROVISIONALES

APELLIDOS Y NOMBRE
ACEITUNO LUPIANEZ, ROSA
CALERO FERNANDEZ, MARIA DE LUNA
CASTILLO JAIMEZ, JUAN
GARCIA BARBERO, MARIA TERESA
GARRIDO MORENO, ELISABET
GONZALEZ BRAVO, ANA
JIMENEZ LEON, MARIA
LOPEZ ROMERO, MARCELA MARIA
MACHADQO SANCHEZ, ELENA
MANCHADO VIDA, LAURA
MUDARRA PALMERO, ALMUDENA
MUNOZ PEREZ, AURORA
OSUNA CAMACHO, INMACULADA
PLAZA RAMIREZ, ANA ALICIA
RAMIREZ GONZALEZ, MARIA
RUIZ MONTIN, LAURA
SANCHEZ AGUILAR, SARA
SERRANO MORON, INMACULADA
TEJADA GOMEZ, FRANCISCO PEDRO
TORRES LOPEZ, GLORIA MARIA
URBANO FLORES, CARMEN
VEGA SANCHEZ, YOANA

EXCLUIDOS PROVISIONALES

APELLIDOS Y NOMBRE CAUSA EXCL.

AMADOR LOPEZ, CELIA MARIA 1
ARIAS SANCHEZ, CRISTINA 1
BERMUDEZ PAREJA, ADORACION 1
CABALLERO JARABO, ANTONIO J. 1
CABELLO DELGADO, MARIA DEL VALLE 1
CORVILLO TENLLADO, EVA MARIA 1
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CUESTA BONILLA, MARIA ISABEL
DEL ROSAL GONZALEZ, EVA
FERNANDEZ PEREA, ASCENSION
GOMEZ PAVON, MARIA DEL CARMEN
GUTIERREZ PEREZ, MARIA LUISA
HIDALGO RUIZ, ALBA

MORENO RECIO, ANGELES MARIA
MOYANO TIRADO, IRENE

MURNOZ PERALBO, ISABEL M2,

NIETO CHAFINO, ANA MARIA

OLIVARES RODRIGUEZ, MARIA JOSE
ORTIZ ROMERO, ISABEL

SANCHEZ PEREZ, MARIA VICTORIA
TORRES ROMERA, HELENA

TORRICO JIMENEZ, MARIA DEL CARMEN
VALVERDE BRAVO, ANA BELEN
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Causas de Exclusion:

Ne CAUSA

No acredita estar en posesion del certificado de encontrarse exento/a de
antecedentes penales por delitos de naturaleza sexual.

No acredita estar en posesion del titulo de diplomado en trabajo social o grado en
trabajo social

2° Conceder un plazo de dos dias habiles a efectos de subsanacion de deficiencias,
conforme a lo dispuesto en la base quinta de las que rigen la convocatoria.

3°.- Publiguese esta Resolucion en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento y en la web
municipal.
Puente Genil,
(Fechado y Firmado electrénicamente)
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