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RESOLUCION: Concluido el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en la
convocatoria para la contrataciéon temporal de un/a Técnico de Juventud en régimen de interinidad
hasta la cobertura definitiva de la plaza por los procedimientos reglamentarios.

Comprobadas las solicitudes presentadas y de conformidad con lo dispuesto en la base
quinta de las que rigen la convocatoria, aprobadas por Junta de Gobierno Local, en sesion de
fecha 15/04/2019, HE RESUELTO:

1° Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS PROVISIONALES

APELLIDOS Y NOMBRE
Aceituno Lupiafiez, Rosa

Cecilia Fernandez, Sara Elena

Chacoén Reina, Rafael

Cortés Soto, Mariola

Cosano Velasco, Maria

Escobar Garzon, Cristina

Garcia Suarez, Sandra

Herrera SAnchez, Elena

Lebron Diaz, M2 dela Paz

Lechuga Cruz, Elvira

Lépez Lépez, Maria

Navajas Hurtado, Celia

Osuna Borrallo, Diego

Perea Rivera, Juliet Paola

Ramos Rodriguez, Antonio
Ruiz Campos , Patricia

Ruiz Cuesta, Francisco Javier

Sanchez Aguilar, Sara

Soriano Pena, M2 Inmaculada

Téllez Rico, Ariadna

EXCLUIDOS PROVISIONALES

APELLIDOS Y NOMBRE CAUSA

Avila Casasola, Francisco Javier 1,2
Delgado Moncada, José Antonio 1
Mesa Romera, Néstor 1
Rodriguez Lépez, Jorge 1
Sanchez de Miguel, Maria del Rosario 1
Torres Jalao, Irene 1
Torres Ramirez, Virginia 1
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Causas de Exclusion:

N2 CAUSA
No presenta DN

N | =

No acredita estar en posesion de la titulacion exigida en la convocatoria.

2° Conceder un plazo de dos dias habiles a efectos de subsanacidon de deficiencias,
conforme a lo dispuesto en la base quinta de las que rigen la convocatoria.

3°- Publiquese esta Resolucién en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento y en la web
municipal.
Puente Genil,
(Fechado y Firmado electronicamente)
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