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ANUNCIO

“El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 23 de noviembre de
2020, punto séptimo de la misma, acordo la creacion y amortizacion de plazas de plantilla
personal y modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo, por lo que se procede a su
publicacion de acuerdo con la legislacion vigente, conforme al siguiente contenido:

1.- La creacion de las siguientes plazas, en la plantilla de personal funcionario de
este Ayuntamiento:

» Técnico de Administracion General. Grupo: Al. Escala: Administracion General.
Subescala: Técnica. N° Plazas: 2

» Técnico de Administracién Especial. Grupo: A2. Escala: Administracion Especial.
Subescala: Téncnica. N° Plazas: 1

+ Inspector Urbanistico. Grupo: C1. Escala: Administracion Especial. Subescala:
Servicios Especiales.

* Policia Local: Escala Admén. Especial. Subescala Servicios Especiales. Clase
Policia Local. Escala Basica, conforme art®. 18 Ley Coordinacion Policias Locales. N°
Plazas: 1

2.- La amortizacién de las siguientes plazas de la plantilla de personal de este
Ayuntamiento:

Plantilla de Personal Funcionario

» Profesor de Educaciéon Fisica. Grupo Al. Escala Administracion Especial. N°
plazas: 2

» Portero Mantenedor de Colegios: Grupo E. Escala Administracién Especial.
Subescala Servicios Especiales. N° plazas: 1

* Matarife. Grupo C2. Escala Administracion Especial. Subescala Servicios
Especiales. N° plazas: 1

Plantilla de personal laboral

« Limpiadora. N° Plazas: 2 (Dpto. Cultura, Dpto. Participac., Informacién y Promocion)

3.- La modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento, en
los siguientes términos:

a).- Creacion de un puesto de trabajo de Técnico de Admon. General de apoyo a
Secretaria, conforme a la siguiente descripcion:

DENOMINACION: TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL APOYO SECRETARIA
N° PUESTOS: 1
AREA: SECRETARIA GENERAL
REGIMEN: FUNCIONARIO
GRUPO: Al
ESCALA: ADMINISTRACION GENERAL
SUBESCALA: TECNICA
FORMA PROV. CONCURSO
FORMACION: Grado en Derecho, en Ciencias Politicas, Econémicas o
Empresariales
CD: NIVEL 27
CE: 8.974,50 €/ario
TAREAS PRINCIPALES ASIGNADAS AL PUESTO:
* Gestion de expedientes en la materias que se le encomienden
» Emision de informes juridicos y propuestas de resolucion
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* Redaccion de pliegos de condiciones, informes y documentos contractuales,
elaboracion de dictdmenes, actas, etc.
» Atencion al ciudadano en materias propias del departamento.
* Asistencia y asesoramiento a los departamentos municipales en cuestiones de orden
juridico que pudieran plantearse.
» Aquellas otras tareas propias de su categoria que le sean encomendadas.
b).- Creacién de un puesto de Técnico de Admon. General para el Area de
ServiciosComunitarios conforme a la siguiente descripcion:
DENOMINACION: TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL SERVICIOS
COMUNITARIOS
N° PUESTOS: 1
AREA: SERVICIOS COMUNITARIOS
REGIMEN: FUNCIONARIO
GRUPO: Al
ESCALA: ADMINISTRACION GENERAL
SUBESCALA: TECNICA
FORMA PROV. CONCURSO
FORMACION: Grado en Derecho, en Ciencias Politicas, Econémicas o
Empresariales
CD: NIVEL 27
CE: 8.974,50 €/ario
TAREAS PRINCIPALES ASIGNADAS AL PUESTO:
« Gestion de expedientes en la materias del Area que se le encomienden
 Coordinacion en la planificacién y puesta en marcha de los programas del area.
» Emisién de informes juridicos y propuestas de resolucion
* Redaccion de pliegos de condiciones, informes , reglamentos, etc, en materias
propias del area.
« Tramitacion de subvenciones del area.
* Asistencia y asesoramiento a los departamentos municipales en cuestiones de orden
juridico que pudieran plantearse.
» Aquellas otras tareas propias de su categoria que le sean encomendadas.
c).- Creacion de un puesto de Técnico Medio de Gestion Deportiva, para el
Departamento de Deportes, conforme a la siguiente descripcion:
DENOMINACION: TECNICO MEDIO DE GESTION DEPORTIVA
N° PUESTOS: 1
AREA: SERVICIOS COMUNITARIOS
DPTO: INSTALACIONES/ACTIVIDADES DEPORTIVAS
REGIMEN: FUNCIONARIO
GRUPO: A2
ESCALA: ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA: TECNICA
FORMA PROV. CONCURSO
CD: NIVEL 26
CE: 8.918,25 €/ario
TAREAS PRINCIPALES ASIGNADAS AL PUESTO:
* Direccion, planificacion y evaluacion de la gestion del Departamento, de acuerdo con
las directrices de la Concejalia de la que depende.
» Organizacion y control del personal a su cargo.
+ Planificacion y programacion de las actividades y prevision de sus necesidades.
* Elaboracién de informes, pliegos y otra documentacion relacionada con la materia de
su competencia.
* Gestion de expedientes del departamento.
* Elaboracion del presupuesto del Departamento,
» Supervisar el estado de las instalaciones deportivas municipales y asegurar el
mantenimiento de los espacios deportivos.
 Captar y gestionar subvenciones en materia de deportes.
* Elaboracioén de informes técnicos en materia de su competencia.
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» Coordinacién de las actuaciones del departamento con otras areas y/o departamentos
del Ayuntamiento.
» Evaluacién de programas y elaboracion de propuestas de mejora.
» Aquellas otras tareas propias de su categoria que le sean encomendadas.
d).- Creacion de un puesto de Inspector Urbanistico, para el Area de Urbanismo,
conforme a la siguiente descripcion:
DENOMINACION: INSPECTOR URBANISTICO
N° PUESTOS: 1
AREA: URBANISMO
REGIMEN: FUNCIONARIO
GRUPO: C1
ESCALA: ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA: SERVICIOS ESPECIALES
FORMA PROV. CONCURSO
CD: NIVEL 18
CE: 8.554,00 €/ario
TAREAS PRINCIPALES ASIGNADAS AL PUESTO:
* Vigilancia de obras de empresas y particulares y comunicacion de deficiencias
observadas.
» Comprobacion y control de las autorizaciones y licencias concedidas.
» Comprobacion y control de solares, edificaciones, muros y elementos que carezcan de
condiciones de seguridad y puedan producir peligro para la ciudadania.
* Inspeccion del estado de las vias publicas dando parte de las anomalias observadas a
Servicios Urbanos.
» Comprobar las autorizaciones de las ocupaciones temporales de via publica (kioscos,
puestos helados, circos, etc.)
» Comprobar demoliciones de edificios y estado de vias publicas circundantes.
« Verificar estado de vias publicas previa devoluciones de fianzas.
* Emisién de informes en materia de inspeccién de obras, expedientes de disciplina
urbanistico y cuantos sean de su competencia.
» Tramitacion de expedientes de ruina y 6rdenes de ejecucion.
» Aquellas otras tareas propias de su categoria que le sean encomendadas.
e).- Incrementar el nimero de puestos homogéneos en el puesto de Policia Local,
pasando a ser 38 puestos, quedando como sigue:
AREA: SEGURIDAD Y TRAFICO
DEPARTAMENTO: POLICIA LOCAL
DENOMINACION DEL PUESTO: POLICIA LOCAL
N° puestos; 38
f).- Amortizar los siguientes puestos:
+ AREA: SERVICIOS COMUNITARIOS
DEPARTAMENTO: INSTALACIONES DEPORTIVAS
DENOMINACION DEL PUESTO: DIRECTOR TECNICO DE INSTALACIONES
N° puestos; 1
« AREA: SERVICIOS COMUNITARIOS
DEPARTAMENTO: ACTIVIDADES DEPORTIVAS
DENOMINACION DEL PUESTO: DIRECTOR TECNICO DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS
N° puestos; 1
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« AREA: SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO: MANTENIMIENTO / COLEGIOS

DENOMINACION DEL PUESTO: VIGILANTE DE COLEGIOS

N° puestos; 1
* AREA: SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO: SS.GG.

DENOMINACION DEL PUESTO: AUXILIAR DE SERVICIOS

N° puestos; 1

« AREA: SERVICIOS COMUNITARIOS
DEPARTAMENTO: CULTURA
DENOMINACION DEL PUESTO: OPERARIO
N° puestos; 1

« AREA: SERVICIOS COMUNITARIOS

DEPARTAMENTO: PARTICIPACION, INFORMACION Y PROMOCION

DENOMINACION DEL PUESTO: OPERARIO
N° puestos; 1”

Lo que se hace publico para general conocimiento”.

Puente Genil. El Alcalde,

(Firmado electrénicamente)
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