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AYUNTAMIENTO DE
PUENTE GENIL

ANUNCIO

Finalizada la valoracion de los méritos acreditados por los/as candidatos/as presentados/as y
admitidos/as del proceso selectivo mediante concurso de personal laboral temporal del Ayuntamiento de
Puente Genil, que permita la cobertura de puestos de personal formador para el programa de formacién
de oferta dirigida prioritariamente a personas desempleadas para el afio 2021, y una vez atendidas las
alegaciones presentadas por los/as candidatos/as, se hace publico el listado definitivo de las puntuaciones
obtenidas:

B.1. BAREMACION DEFINITIVA: FORMADOR/A CURSO “Docencia de la Formacién Profesional para el
Empleo” Cédigo Especialidad: SSCE0110. Niimero de puestos 1:

Ne APELLIDOS, NOMBRE DNI EXPERIENCIA | FORMACION | PUNTUACION
1 | MORILLO BAENA, NATALIA *EX5I)OR* 4,82 1,60 6,42
2 | RUIZ CABEZAS, SARA *AKE)G] *k 6,00 0,30 6,30
3 | ACEITUNO PEREZ, M2 DEL CARMEN | ***4610** 1,50 2,76 4,26
4 | CARVAJAL CORNEJO, MERCEDES *EX()9E7** 2,65 1,4 4,05
5 z\:/IAARI\'ij,I’E-\’\l;lARES MARQUEZ, M2 DEL a0 65 0,00 4,00 4,00
6 Q;JFDAREIE-EUEZ CASTRO, ANTONIO - 292 078 3,70

VALDIVIA ARROYO, GABRIEL KEXQDTHK 2,18 1,20 3,38

PEREZ RODRIGUEZ, EVA M2 *AKGET]R* 2,00 0,44 2,44
9 JA'EI_SVUASREZ DE LA ROSA, FRANCISCA R 111 121 232
10 | RAMIREZ MUNOZ, M2 CARMEN *EX704Q** 1,02 1,20 2,22
11 | JIMENEZ GARCIA, PEDRO JOSE *EX]5GRHH 0,00 1,50 1,50
12 | AGUILAR BORREGO, M2 DEL MAR *ExG05** 0,00 1,25 1,25
13 | BAENA CAPILLA, EMILIA *EX()112%* 0,00 1,16 1,16
14 | LUQUE CEJUDO, CRISTINA *ExG(GY** 0,00 1,00 1,00
15 | LUQUE JIMENEZ, CLARA *EX)36Q%* 0,00 1,00 1,00
16 | ARCOS JEREMIAS, M2 VICTORIA *x%k]gQgZH* 0,00 0,85 0,85
17 | GARCIA BARCOS, M2 JESUS *E*D30Q** 0,00 0,75 0,75
18 | GARCIA BARCOS, CLARA ISABEL *Ex)304** 0,00 0,75 0,75
19 | NIETO BARRIONUEVO, M2 ASUNCION | ***0635%* 0,34 0,35 0,69
20 | HUERTOS SOLIS, ANA *EX5]66** 0,07 0,10 0,17
21 | RUANO SOLA, MIGUEL *EX)QTH* 0,00 0,05 0,05

B.2. BAREMACION DEFINITIVA: FORMADORES/AS CURSO “Gestion Integrada de Recursos Humanos”

Cddigo Especialidad: ADGD0208. Niimero de Puestos 3:

Ne NOMBRE, APELLIDOS DNI EXPERIENCIA | FORMACION | PUNTUACION
1 |RUIZ SANCHEZ, M2 ANGELES *HRO5ILH* 6,00 0,90 6,90
2 | SAEZ RAMIREZ, MANUELA CARMEN | #x%gg3p%* 5,99 0,00 6,00
3 | LUQUE JIMENEZ, CLARA 4k [360%* 3,49 2,20 5,69
4 | VALDIVIA ARROYO, GABRIEL *krQ)7ZH* 2,16 2,85 5,01
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5 | HUERTOS SOLIS, ANA *%% ] GEGH* 2,86 0,50 3,36
6 mZCJLEJLEz BAENA, ANTONIO S 163 155 318

CARVAJAL CORNEJO, MERCEDES *XK)QGT*H 2,65 0,00 2,65
8 | OTERO SERRANO, CRISTINA *¥ k7351 *H 0,77 1,85 2,62
9 JA;V&RES DE LA ROSA, FRANCISCA R 111 0,85 1,96
10 | RUANO SOLA, MIGUEL *¥%]Q73H* 0,48 0,35 0,83
11 | RAMIREZ MURNOZ, M2 DEL CARMEN | *#%7048%%* 0,00 0,60 0,60
12 | JIMENEZ GARCIA, PEDRO JOSE *kk]5QQH* 0,00 0,50 0,50
13 | AGUILAR BORREGO, M2 DEL MAR kRGOOS5 ** 0,00 0,00 0,00
14 | ARCOS JEREMIA, M2 VICTORIA %% Q3 ** 0,00 0,00 0,00
15 | GARCIA BARCOS, CLARA ISABEL *¥%DJQLHH 0,00 0,00 0,00
16 | GARCIA BARCOS, M2 JESUS k%3 * 0,00 0,00 0,00
17 | BAENA CAPILLA, EMILIA *E*(Q12*H 0,00 0,00 0,00

B.3. BAREMACION DEFINITIVA: FORMADORES/AS CURSO “Asistencia Documental

Despachos y Oficinas”. Codigo Especialidad ADGG0308. Numero de puestos 2:

y Gestidon en

Ne APELLIDOS, NOMBRE DNI EXPERIENCIA | FORMACION | PUNTUACION
1 | RUIZ SANCHEZ, M2 ANGELES FHHQ5DLHH 6,00 0,70 6,70
2 | HUERTOS SOLIS, ANA *kk ] GEG*H 6,00 0,50 6,50
3 | LUQUE JIMENEZ, CLARA *¥%36Q%** 3,74 2,20 5,94
4 | RUBIO GARCIA, M2 JOSE *%*(QRYH* 5,37 0,00 5,37
5 | VALDIVIA ARROYO, GABRIEL *¥%Q)TZHH 2,16 1,20 3,36
i a
] II:I/I”LEJ\IZ(EZ;ANO MARTIN, M2 DE LAS N 222 075 2,97
7 | CARVAJAL CORNEJO, MERCEDES *xk(QGT** 2,65 0,00 2,65
8 | BERNABEU MURNOZ, JOSE MANUEL %0101 ** 1,76 0,00 1,76
9 |JIMENEZ GARCIA, PEDRO JOSE *H %] 5QQH* 1,21 0,05 1,26
10 | LOPEZ RAMIREZ, CARLOS kGG GH* 0,28 0,80 1,08
11 | RUANO SOLA, MIGUEL %% Q7 RH 0,48 0,45 0,93
12 | AGUILAR BORREGO, M2 DEL MAR * K GOO5** 0,00 0,00 0,00
13 | ARCOS JEREMIA, M2 VICTORIA *%%1QQ3** 0,00 0,00 0,00
14 | GARCIA BARCOS, CLARA ISABEL *x k)Y %H 0,00 0,00 0,00
15 | GARCIA BARCOS, M2 JESUS kD34 %* 0,00 0,00 0,00

A la vista de estas puntuaciones, la Comision Evaluadora de Seleccion declara que han superado
dicho proceso selectivo, por ser los candidatos que han obtenido mayor puntuacion:

Formador/a Curso Docencia de la Formacién Profesional para el Empleo:

e Natalia Morillo Baena

Formador/a Curso Gestion Integrada de Recursos Humanos:

e M2 Angeles Ruiz Sdnchez

e  Manuela Carmen Sdez Ramirez

e Clara Lugue Jiménez

Formador/a Curso Asistencia Documental y Gestién en Despachos y Oficinas:

-
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e M2 Angeles Ruiz Sanchez
e Ana Huertos Solis

Conforme a la Base Novena de las bases reguladoras del proceso selectivo mediante concurso de
personal formador del ayuntamiento de Puente Genil que permita la cobertura de puestos de personal
formador para el programa de formacion de oferta dirigida prioritariamente a personas desempleadas
para el afio 2021: “De acuerdo a lo establecido en la normativa reguladora, el Ayuntamiento de Puente
Genil, remitird la propuesta del candidato/ha seleccionado/a para el puesto objeto de la convocatoria de
seleccion junto a su curriculum acreditado, para que por parte de la Consejeria de Empleo, Formacion y
Trabajo Auténomo, se conceda el visto bueno y validacion del formador.

Una vez validado el formador, el Ayuntamiento de Puente Genil procederd a tramitar el alta laboral, no
generando ningtin derecho hasta tanto la validacion de la Delegacion de Empleo sea efectiva, pudiéndose
dejar en ese caso en suspenso el proceso de contratacion correspondiente”.

La Presidenta de la Comisidn
Evaluadora de Seleccidn
(firmado electronicamente)
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