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ANUNCIO

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para
cubrir 1 plaza como trabajador social, con caracter de personal laboral fijo, incluidas en el proceso
extraordinario para la estabilizacion del empleo temporal, mediante concurso de méritos, en la Sociedad
de Desarrollo de Puente Genil S.L., segun lo previsto en la Oferta de Empleo Publico del afio 2022 (BOP de
Coérdoba num. 207, de 28 de octubre de 2022), aprobada al amparo del articulo 2 de la Ley 20/2021,de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico.

En aplicaciéon de la Base 72 de las que rigen la convocatoria, mediante resolucidn de la gerencia
de fecha 17 de marzo de 2023, SE RESUELVE aprobar la relacién provisional de aspirantes admitidos y

excluidos y las causas de exclusion:

ADMITIDOS/AS PROVISIONALES

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
**%8873** | BEDMAR RUIZ JORGE

***0456** | CABEZAS RUIZ ISABEL

*%%3387*%* | CARRILLO AGUILAR MIRIAN
**%2630** | CUENCA REJANO SANDRA
**%7169** | GARC/IA ARJIONA MARIA DEL CARMEN
**%2854*%* | [IMENEZ YAGO BEATRIZ

**%1223** | OTEROS BARRO MARIA DEL VALLE
*%%1949** | PERALTA CASTRO ALMUDENA
***5548*%* | ROMERO TUVILLA

***¥5405%* | TORRES DIAZ GLORIA MARIA

Segun la base séptima de las bases reguladoras, se establece un periodo de alegaciones de diez dias
habiles tras la publicacion de las listas de puntuacion provisional en el tablon de edictos del Ayuntamiento
de Puente Genil y pagina web.
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